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สวนที่ 1   
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

1. ดานกายภาพ 
 1.1  แผนท่ีตั้งของหมูบานในตําบลหนองคูขาด มี 18 หมูบาน  
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ตําบลหนองคูขาด อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม ตั้งหางจากท่ีวาการอําเภอบรบือ ทางทิศใต
ประมาณ 20 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีท้ังหมด  ประมาณ 53 ตารางกิโลเมตร หรือ  33,125 ไร มีอาณาเขตติดตอ
กับตําบลตาง ๆ ดังนี้ 

 

   ทิศเหนือ  ติดตอกับ  ตําบลวังไชย  อําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศใต      ติดตอกับ  ตําบลสําโรง  อําเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศตะวันออก   ติดตอกับ  ตําบลโนนแดง อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศตะวันตก   ติดตอกับ  ตําบลเลิงแฝก  อําเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม 

 1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

   ตะวันตกลาดต่ําลงสูดานตะวันออก  โดยสังเกตจากการไหลของน้ําในลําหวย  ลักษณะภูมิ
ประเทศของตําบลหนองคูขาด แบงออกเปน 3 ลักษณะ คือ 
 1.  ท่ีราบลุมมาก  อยูบริเวณดานทิศตะวันออกของตําบลหนองคูขาด ซ่ึงเปนบริเวณพ้ืนท่ีตั้งของหมูท่ี 
3,4   เหมาะในการทํานาและปลูกพืชสวน 
 2.  ท่ีราบลุมสลับท่ีดอน  อยูบริเวณตอนกลางและบริเวณดานทิศใตของตําบลหนองคูขาด ซ่ึงเปนบริเวณ
ท่ีตั้งของหมูท่ี 1,2,5,6,7,10,11,12,13,15,16,17,18 เหมาะในการทํานาและปลูกพืชสวน 
 3. ท่ีดอน  อยูบริเวณดานทิศตะวันตกและทางทิศใตของตําบลหนองคูขาด  ซ่ึงเปนบริเวณท่ีตั้งของหมูท่ี 
8,9,14   เหมาะในการปลูกพืชสวนและพืชไร 

   ลักษณะภูมิประเทศ มีท้ังเปนพ้ืนท่ีลูกคลื่นลอนตื้น ท่ีราบและท่ีลุม พ้ืนท่ีท่ัวๆไปของตําบลมี
ความสูงจากระดับน้ําทะเล 150-200  เมตร พ้ืนท่ีราบบางสวนของตําบลมีการทํานาสวนพ้ืนท่ีราบสูงมีการ
ปลูกพืชไร 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

   ลักษณะภูมิอากาศลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดมหาสารคามข้ึนอยูกับอิทธิพลของมรสุมท่ีพัด
ประจาฤดูกาล ซ่ึง 2 ชนิดคือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซ่ึงพัดพามวลอากาศเย็นและแหงจากประเทศจีน
เขาปกคลุมประเทศไทยตั้งแตประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณเดือนกุมภาพันธ ซ่ึงอยูในชวงฤดูหนาว
ของประเทศไทย ทาใหจังหวัดขอนแกนมีอากาศหนาวเย็นและแหงท่ัวไป สวนมรสุมตะวันตกเฉียงใตท่ีพัดพา
มวลอากาศชื้นจากทะเลและมหาสมุทรเขาปกคลุมประเทศไทยในชวงฤดูฝน (ประมาณกลางเดือนพฤษภาคม
ถึงประมาณกลางเดือนตุลาคม) ทาใหมีฝนตกชุกท่ัวไปตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมเปนตนไปฤดูกาลฤดูกาลของ
จังหวัดมหาสารคาม พิจารณาตามลักษณะของลมฟาอากาศของประเทศไทยสามารถแบงออกไดเปน 3 ฤดู 
ดังนี้ฤดูหนาว เริ่มตนประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ ซ่ึงเปนชวงท่ีมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุมประเทศไทยและบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนท่ีมีคุณสมบัติเย็นจะ
แผลงปกคลุมประเทศไทยตอนบนในชวงดังกลาว ทาใหอากาศโดยท่ัวไปบริเวณจังหวัดมหาสารคามจะหนาว
เย็นและแหง โดยมีอากาศหนาวจัดในบางวัน โดยเฉพาะในชวงเดือนธันวาคมถึงมกราคมจะเปนชวงท่ีมีอากาศ
หนาวเย็นมากท่ีสุดฤดูรอน เริ่มตนประมาณกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือนพฤษภาคม  
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   ซ่ึงเปนท่ีมีอากาศรอนอบอาวโดยท่ัวไป โดยเฉพาะเดือนเมษายนจะเปนเดือนท่ีมีอากาศรอนอบ
อาวท่ีสุดของปฤดูฝน เริ่มตนประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เปนชวงท่ีมรสุมตะวันตก
เฉียงใตพัดเอาความชื้นจากทะเลและมหาสมุทรมาปกคลุมประเทศไทย  

   โดยมีรองความกดอากาศต่ําท่ีพาดอยูบริเวณภาคใตของประเทศไทยจะเลื่อนข้ึนมาพาดผาน
บริเวณภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ทําใหอากาศเริ่มชุมชื้นและมีฝนตกชุกตั้งแต
ประมาณกลางเดือนพฤษภาคมเปนตนไป โดยเฉพาะเดือนกันยายนเปนเดือนท่ีมีฝนตกชุกหนาแนนมากท่ีสุดใน
รอบป แตอยางไรก็ตามนอกจากปจจัยดังกลาวท่ีใหมีฝนตกชุกแลวยังข้ึนอยูกับอิทธิพลของพายุหมุนเขตรอนท่ี
เคลื่อนตัวเขาใกลหรือเขาสูประเทศไทยในชวงดังกลาวดวย 

   อุณหภูมิเนื่องจากลักษณะพ้ืนท่ีของจังหวัดมหาสารคามเปนท่ีราบสูงไมมีภูเขา อากาศจึงไมรอน 
อบอาวมากนักในชวงฤดูรอน และอากาศคอนขางหนาวเย็นในชวงฤดูหนาว อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดท้ังป 27.2 
องศาเซลเซียสอุณหภูมิต่ําสุดเฉลี่ย 22.1 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 33.4 องศาเซลเซียส เดือน
เมษายนเปนเดือนท่ีมีอากาศรอนอบอาวมากท่ีสุดในรอบป วัดอุณหภูมิสูงท่ีสุดท่ีตรวจวัดได 42.4 องศา
เซลเซียส 

   ฝนเนื่องจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือลอมรอบไปดวยเทือกเขา โดยมีเทือกเขาเพชรบูรณอยูทาง
ทิศตะวันตกและเทือกเขาดงพญาเย็นอยูทางทิศใตของจังหวัดมหาสารคาม ซ่ึงเปนแนวกันไมใหมรสุมตะวันตก
เฉียงใตพัดเขาปกคลุมบริเวณจังหวัดมหาสารคามไดเต็มท่ีในชวงฤดูฝน ทาใหกลุมฝนสวนใหญจะพัดไปตก
ทางดานตะวันตกและดานใตของเทือกเขา  ทําใหปริมาณฝนเฉลี่ยตลอดปของจังหวัดมาสารคามอยูระหวาง
1000-1400 มิลลิเมตร โดยปริมาณฝนเฉลี่ย 1263.7 มิลลิเมตรและจํานวนวันท่ีฝนตกเฉลี่ย105.5 วัน 
โดยเดือนกันยายนเปนเดือนท่ีมีฝนตกชุกมากท่ีสุดในรอบป ปริมาณฝนมากท่ีสุดใน 1 วัน เคยวัดได 177.0
มิลลิเมตร 

   พายุหมุนเขตรอน  พายุหมุนเขตรอนท่ีเคลื่อนตัวผานหรือเขาสูจังหวัดมหาสารคาม มีแหลง 
กําเนิดจากทะเลจีนใตและมหาสมุทรแปซิฟกเหนือดานตะวันตก โดยเคลื่อนตัวผานประเทศเวียดนาม กัมพูชา
และลาวกอนจะเขาสูภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ซ่ึงทาใหพายุมีกําลังออนลงอยูในข้ันพายุ
ดีเปรสชันเปนสวนใหญ ทาใหไมกอใหเกิดความเสียหายมากนัก แตยังคงทาใหเกิดฝนตกหนักถึงหนักมากจน
กอใหเกิดน้ําทวมฉับพลันไดในบางพ้ืนท่ีสําหรับชวงเวลาท่ีพายุหมุนเขตรอนเคลื่อนตัวผานจังหวัดมหาสารคาม 
เริ่มตั้งแตเดือนกรกฎาคมเปนตนไปจนถึงเดือนพฤศจิกายน โดยเฉพาะเดือนกันยายนถึงเดือนตุลาคมเปนชวงท่ี
พายุหมุนเขตรอนมีโอกาสเคลื่อนเขาสูจังหวัดมหาสารคามไดมากท่ีสุด 

  ท่ีตั้งสถานีอุตุนิยมวิทยาในจังหวัดมหาสารคามสภาวะอากาศท่ีจัดทาข้ึนท้ังหมดนี้รวบรวมจากผลการ

ตรวจอากาศของสถานีอุตุนิยมวิทยาโกสุมพิสัย(กลุมงานอุตุนิยมวิทยาอุทก) (ประมาณละติจูด 16° 15′ เหนือ 

ลองจิจูด 103° 04′ ตะวันออก สูงจากระดับน้ําทะเลปานกลาง 153 เมตร) ไดทาการตรวจสารประกอบ
อุตุนิยมวิทยาตางๆ วันละ 8 เวลา คือ 01:00, 04:00, 07:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00 และ 
22:00 น. แลวสงรายงานผลการตรวจไปยังกรมอุตุนิยมวิทยาเพ่ือรวบรวมและจัดทาขอมูลสถิติในรอบ 30 ป 
ซ่ึงสามารถติดตอขอขอมูลตางๆ ไดโดยตรงกับสถานีฯ ตามท่ีอยูดังนี้สถานีอุตุนิยมวิทยาอุทกโกสุมพิสัย ตั้งอยู
เลขท่ี 85 หมู 13 ถนนศรีโกสุม ตําบลหัวขวาง อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
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 1.4 ลักษณะของดิน  
  ดิน ชุดดินท่ีพบมากในตําบล ไดแก  ดินชุดโคราช ดินชุดน้ําพอง  และดินชุดอุบล  หรือดินรวนปน
ทราย บางแหงยังพบดินท่ีมีลูกรังหรือกรวดปะปนอยู  มีคุณสมบัติไมเหมาะสมตอการนํามาใชเพาะปลูก ดิน
เหลานี้ตองการ การบํารุงรักษาเปนพิเศษ ดินมีความสามารถในการอุมน้ําต่ํา เสี่ยงตอการขาดแคลนน้ําใน
ระยะเวลาท่ีฝนท้ิงชวง 
 1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 

  แหลงน้ําธรรมชาติ 

- ลําหวย   3 สาย  

- หนองน้ํา24  แหง 

  แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 

- ฝาย   10  แหง 

- บอบาดาล  มีทุกหมูบาน   

  
2. ดานการเมือง/การปกครอง  
 2.1 เขตการปกครอง  

ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตําบล 

 ตําบลหนองคูขาด ไดกอตั้งข้ึนเม่ือป พ.ศ. 2514  โดยแบงแยกออกจากตําบลโนนแดงและ

ตําบลเลิงแฝก โดยใชหวยใหญหรือหวยปอพานเปนเสนแบงเขตตําบลหมูบานในตําบลโนนแดงมีพ้ืนท่ี ดังนี้คือ 

บานหนองคูขาด, บานโคกหมากเหลี่ยม, บานหนองคูใหญ, บานหัวนาไทย, บานโคกกู,  บานนาเพียง,  บาน

โสกภารา  และตําบลเลิงแฝกมีดังนี้   บานฝายปาบัว,  บานโนนรัง,  บานไพรวัลย  และไดบานใหมเพ่ิม  2  

หมูบานในสมัยนั้น  คือ  บานโคกหัวแจก  ออกจากบานโคกหมากเหลี่ยม   และบานหนองขา  ออกจากบาน

โคกกูและไดแบงแยกหมูบานใหมเพ่ิมอีกโดยแบงบานโสกภารา ออกเปน 3 หมูบาน คือ เปนหมูท่ี 14บานนา

เจริญ และหมูท่ี 15 บานโสกภารา และหมูท่ี 16 บานโสกภาราและตอมาก็ขอแยกหมูบานอีก 2 หมูบาน คือ  

บานหนองคูขาด  หมูท่ี 17 แยกจากบานหนองคูขาด หมูท่ี 1    และบานหนองนกทาพัฒนา  หมูท่ี 18  แยก

จากบานหนองคูใหญ หมูท่ี 3 จนถึงปจจุบัน 

 บานหนองคูขาดตั้งประมาณป  พ.ศ.  2435  โดยพอใหญหลวงบัญชา เปนหัวหนา โดย

อพยพออกจากบานโนนโดยปจจุบันนี้เปนท่ีตั้งอยูบริเวณคูขาด สมัยกอนมาบานหนองคูขาดนี้ตั้งอยูบริเวณ

หนองนกเขียนซ่ึงใชพ้ืนท่ีหนองนกเขียน โดยคูน้ําจากบานโคกหมากเหลี่ยมจดบานโนนสมัยนั้นตอในชวงฤดูฝน

ไดคูก้ันน้ําไดขาดทุกปชาวบานจึงไดเรียกวาบานหนองคูขาดจนถึงปจจุบัน 
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องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม เดิมมีฐานะเปนสภา

ตําบล ไดรับการจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบล เม่ือวันท่ี  23 เดือน  กุมภาพันธ พ.ศ.  2540 ตาม

ประกาศของกระทรวงมหาดไทยตําบลหนองคูขาด ตั้งหางจากอําเภอบรบือเขตติดตอกับตําบลตางๆ ดังนี้ 

   ทิศเหนือ ติดตอกับ  ตําบลวังไชย  อําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศใต     ติดตอกับ  ตําบลสําโรง  อําเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศตะวันออก  ติดตอกับ  ตําบลโนนแดง อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 

   ทิศตะวันตก  ติดตอกับ  ตําบลเลิงแฝก   อําเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม 

โดยตําบลหนองคูขาด  มีเนื้อท่ีประมาณ  33,125  ไร  หรือมีพ้ืนท่ี  53  ตารางกิโลเมตร   
คิดเปนรอยละ  7.8  ของพ้ืนท่ีท้ังอําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม  มีหมูบานจํานวน 18 หมูบาน 
ประชากรตําบลหนองคูขาด 

 
 

ขอมูล  ณ  วันท่ี 14  มิถุนายน  2562 

สํานักงานทะเบียนอําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 

หมูบาน หมูที่ 
จํานวน

ครัวเรือน 
ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม
(คน) ผูใหญบาน 

บานหนองคูขาด 1 126 219 208 427 นายสจัจา  เทียมเลิศ 
บานโคกหมากเหลื่อม 2 96 171 181 352 นายบุญชัย อรัญทอง 
บานหนองคูใหญ 3 160 228 234 462 นายคําวัน  ศรีแพน 
บานหัวนาไทย 4 174 308 311 619 นายธนชัย  อุยล ี
บานโคกกู 5 64 104 128 232 นายนิคม  บุญอบ 
บานนาเพียง 6 67 105 99 204 นายอุทิศ  อุดมด ี
บานโสกภารา 7 224 314 322 636 นายบุญศรี จันสด 
บานฝายปาบัว 8 121 241 198 439 นายกัน ทศศิลา 
บานโนนรัง        9 82 162 143 305 นายพฒันศักดิ์ บตุรโชต ิ
บานไพรวัลย 10 87 194 180 374 นายเดช เสนาฤทธิ ์
บานโคกหัวแจก 11 75 128 132 260 นายยุทธศักดิ์ ชัยสวสัดิ ์
บานหนองขา 12 49 80 80 160 นายฑูรย  กองโส 
บานหัวฝาย 13 60 110 108 218 นายดวงจันทรฝายสิงห 
บานนาเจริญ 14 113 189 172 361 นายบุญเที่ยง สระมลู 
บานโสกภารา 15 115 148 147 295 นายประเจน บปุผาแสง 
บานโสกภารา 16 65 145 132 277 นายศิริชัย  คําสา 
บานหนองคูขาด 17 152 264 285 549 นายพลูสุข  ทศภา 
บานหนองนกทาพัฒนา 18 45 82 91 173 นายสมชาย เพ็งราช 

รวม 18 1,875 3,192 3,151 6,343  
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4.  สภาพทางสังคม 
  4.1  การศึกษา   
  โรงเรียนประถมศึกษา จํานวน  4  แหง 

-  โรงเรียนบานหนองคูขาด (ขยายโอกาส) 
-  โรงเรียนบานฝายปาบัว 
-  โรงเรียนบานไพรวัลย-ปอแดง 
-  โรงเรียนบานโสกภารา 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  จํานวน 3 ศูนย  
-  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองคูใหญ 
-  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหนองคูขาด 
-  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโสกภารา 
 

  4.2  การสาธารณสุข   
  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 2 แหง  
   1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานหนองคูขาด  หมูท่ี 1 ต.หนองคูขาด 
   2. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานโสกภารา   หมูท่ี 7 ต.หนองคูขาด 
   - ศูนยสาธารณสุขมูลฐานประจําหมูบาน 18 แหง มีครบท้ัง 18 หมูบาน 
   - หนวยกูชีพกูภัย (1669)   1 แหง ตั้งอยูท่ี อบต.หนองคูขาด 
 

  4.3  อาชญากรรม 
  - ศูนย อปพร.     จํานวน ๑ แหง 
  - ศูนยปองกันบรรเทาสาธารณภัย อบต.หนองคูขาด  จํานวน ๑ แหง 
 

  4.4  ยาเสพติด 
   - 
  4.5  การสังคมสงเคราะห 
  องคการบรหิารสวนตําบลหนองหนองคูขาด ไดดําเนินการดานสงคมสังเคราะห ดังนี้ 

๑. ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   

๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

๓. ประสานการทําบัตรผูพิการ 

๔. ตั้งโครงการการจัดหาหรือจัดทําสิ่งอํานวยความสะดวกแกผูพิการ   
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 5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
  5.1  การคมนาคม 
   เสนทางคมนาคม 

1. ถนนสาย อ.บรบือ – อ.นาเชือก เชื่อมตอบานโนนเกษตร ต.วังไชย  ไปบานหัวฝาย - 

บานโสกภารา ต.หนองคูขาด ไปเชื่อม ต.เลิกแฝก อ.กุดรัง จ.มหาสารคาม 

2. ถนนสาย อ.บรบือ – อ.นาเชือก เชื่อมตอบานโนนแดง มาบานหนองคูใหญ ไปถึง 
บานไพรวัลย ต.หนองคูขาด ไปเชื่อมตอ ต.หนองแดง อ.นาเชือก จ.มหาสารคาม 
สามารถเดินไดสะดวก และถนนเชื่อมระหวางหมูบานและพ้ืนท่ีตําบลใกลเคียงเปนถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก ลูกรัง หินคลุก และถนนลาดยาง   
 

  5.2  การไฟฟา 
  การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน คิดเปน ๑๐๐ เปอรเซ็นต  ปญหาคือไฟฟา

สองสวางทางหรือท่ีสาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด เนื่องจากพ้ืนท่ีท่ีมีความตอง 

การใหติดตั้งไฟฟาสองสวางนั้นยังไมเปนท่ีสาธารณะ จึงไมสามารถดําเนินการไดเชนเดียวกับถนนการแกปญหา

คือ  ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะทําความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ีและวิธีการท่ีจะ

ดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้  ก็ไดตั้งงบประมาณในสวนนี้ไวแลว และไดแจงประชาสัมพันธใหประชาชน

ไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน  
 

  5.3  การประปา 
  มีครบทุกหมูบาน  100% 
 

  5.4  โทรศัพท 
  - ปจจุบันใชโทรศัพทเคลื่อนท่ี สามารถติดตอกันไดตลอดเวลา เพ่ือความสะดวกและรวดเร็ว
ในการติดตอสื่อสาร และทันทวงที 
 

  5.5  ไปรษณียหรือการส่ือสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 
  -  ไปรษณียตําบลหนองคูขาด  ตั้งอยูท่ีหมูท่ี 7 ต.หนองคูขาด  
  -  ใชเครือขายโครงการอินเตอรเน็ตประชารัฐทุกหมูบาน 
  -  รถยนตใชในราชการ อบต.  จํานวน 1 คัน 
  -  รถกูชีพกูภัย     จํานวน 1 คัน 
  -  รถจักรยานยนต   จํานวน 1 คัน 
  -  เครื่องรับสงวิทยุชนิดมือถือ  จํานวน 2 เครื่อง 
  -  เครื่องรับสงวิทยุชนิดประจําท่ี  จํานวน ๑ เครื่อง 
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  6.  ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1  การเกษตร 
  ประชากรเกือบท้ังตําบลประกอบอาชีพหลักคือ การเกษตรกรรม ไดแก การทํานา การทําไร 
มันสําปะหลัง และการทําไรออย อาชีพรอง ไดแก การเลี้ยงสัตว การปลูกหมอนเลี้ยงไหม และรับจางท่ัวไป 
สวนนอยท่ีรับราชการ  
   

  6.2  การประมง 
    - 
  6.3  การปศุสัตว 

-  เปนการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชน   

การเลี้ยงไก  เปด  โค  สุกร  กระบือ   

  6.4  การบริการ 
  - มีบริการออกจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 
  - มีบริการ wifi และอินเตอรเน็ต ฟรี 
  - ปมนามันหยอดเหรียญ ของกองทุนหมูบานหมูท่ี 2,4,5,6,8,9 
 

6.5  การทองเท่ียว 
ในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวไมมีแหลงทองเท่ียว  แตไดสงเสริมการทองเท่ียว 

ใหเกิดข้ึนในชุมชน  เชน  การจัดงานประเพณีตางๆ   
 

  6.6  อุตสาหกรรม 
 - 
 
 

6.6 การพาณิขยและกลุมอาชีพ 
สถานท่ีจําหนายและสะสมอาหาร  จํานวน  64  ราน 

 สถานท่ีประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  จํานวน  74  ราย 
   ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 104  ราย 
        ภาษีปาย  จํานวน 64 ราย 
        การกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือขยะมูลฝอย จําวน 1 ราย 
        ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 1,064 ราย 

  6.8  แรงงาน 
  พบวาประชาชนในเขตพ้ืนท่ีตําบลหนองคูขาด ท่ีอยูในภาคแรงงาน  มีอายุตั้งแต 18 ปข้ึนไป
ในจํานวนนี้มีผูท่ีอยูในกําลังแรงงานและทํามาหากิน  มักนิยมไปทํางานตางถ่ินเปนสวนหนึ่ง อีกสวนหนึ่งก็จะ
หางานทําในโรงงานใกลบานในปจจุบันก็จะมีการใชแรงงานในลักษณะการจางแรงงาน 
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 7.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
  7.1  การนับถือศาสนา 
  ประชาชนสวนใหญ  นับถือศาสนาพุทธ  สวนท่ีนับถือศาสนาอ่ืน เชน ศาสนาคริสต และ
ศาสนาอิสลาม จะมีเฉพาะในกลุมเพียงเล็กนอย  สวนวัดในพระพุทธศาสนาใจเขตรับผิดชอบ มีจํานวนท้ังหมด 
9 แหง ดังนี้ 

1. วัดบานหนองคูขาด หมูท่ี 1  
  ๒.  วัดดอนกลางวราราม หมูท่ี 11 
  3.  วัดเทพนิมิตรไชยวราราม หมูท่ี 4  
  4.  วัดบานฝายปาบัว หมูท่ี 8 
  5.  วัดบานหนองคูใหญ หมูท่ี 3 
  6.  วัดโคกกู หมูท่ี 7  
  7.  วัดบานไพรวัลย หมูท่ี 10 
  8.  วัดโนนรัง หมูท่ี 5  
  9.  วัดบานโสกภารา หมูท่ี 6  
 

  7.2  ประเพณีและงานประจําป 
  -  ประเพณีวันสงกรานต     
  -  ประเพณีลอยกระทง    
  -  ประเพณีสรงกู 
  -  ประเพณีบุญบั้งไฟ 
  -  บุญประเพณีของแตหมูบาน 

  7.3  ภูมิปญญาทองถิ่น  ภาษาถิ่น 

   ภูมิปญญาทองถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีตําบลหนองคูขาด ไดอนุรักษภูมิปญญา
ทองถ่ิน  ไดแก  วิธีการทําเครื่องจักสารใชสําหรับในครัวเรือน  วิธีการเลี้ยงไหมและการทอผาไหม  วิธีการทอ
เสื่อจากตนกก    
    ภาษาถิ่น  สวนมากใชภาษาอีสาน   
  

  7.4  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
    ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีตําบลหนองกุงสวรรคไดผลิตของกินและของใชพ้ืนเมืองข้ึนใชใน

ครัวเรือนและเหลือเอาไวจําหนวยบาง ไดแก เสื่อท่ีทอจากตนกก ผาท่ีทอจากผาไหม ทอผาฝาย จักรสาน ดังนี้ 

   -  ผาฝายทอมือบานโนนรัง หมูท่ี 9  สินคาท่ีระลึก กระเปา ผาขาวมา เสื้อผา 
   -  กลุมทอเสื่อบานหัวนาไทย  หมูท่ี 1,2,3,4,5,12,17 
   -  กลุมทอผาไหม หมูท่ี 1,3,4,6,17 
   -  เครื่องจักรสาน หมูท่ี 3,4 
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 8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 

 8.๑ น้ํา  ท่ีใชในการอุปโภค-บริโภค  เปนน้ําท่ีไดจากน้ําฝน และน้ําจากหนองน้ําสาธารณะ 
ซ่ึงจะตองผานกระบวนการของระบบประปากอนนํามาบริโภค-อุปโภค และน้ําใตดิน   

   แหลงน้ําธรรมชาต ิ

 -  ลําหวย  3 สาย  
 -  หนอง  24  แหง 
 

 แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
 -  ฝาย   10  แหง 

    -  บอบาดาล  มีทุกหมูบาน 
 
   8.๒ ปาไม 
   พ้ืนท่ีปาของตําบลหนองคูขาดสวนใหญจะมีลักษณะเปนหยอมๆสลับกับพ้ืนท่ีตั้งของหมูบาน
และพ้ืนท่ีทําการเกษตร  ซ่ึงมีพ้ืนท่ีปาโดยรวมแลวประมาณกวา 3,000 ไร  พบในหมูท่ี 1,2,3,5,7,8, 
10,11,13,14,15,16 

 8.๓ ภูเขา  ในพ้ืนท่ีไมมีภูเขา 
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 11. อ่ืน ๆ  
  5.1  ขอมูลบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
   

ท่ี ช่ือ – สกุล การศึกษา ตําแหนง 
สํานักปลัด   

 พนักงานสวนตําบล   
๑. นางพิมพทิพย   นิกรสถิตย ป.โท ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
๒. นายสุทธินนัท   พรอินทร ป.โท รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
3. นางสาวชมภูนุช   ศรีคลัง ป.โท นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
4. นางจงดี   มาศรี ป.โท นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
5. นางสาวรัตนาภรณ  พรมคุณ ป.ตร ี นิติกรชํานาญการ 
6. จาเอกกฤษนัย   ทักษิณ ป.ตร ี จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน 

7. นางสาวศศิธร  ทวยจนัทร ป.ตร ี จพง.ธุรการปฏิบัติงาน 

 พนักงานจางตามภารกิจ   
8. นายเชวงศักดิ์   พรมจันทร ผูมีทักษะ ม.๓ พนักงานขับรถยนต 
 พนักงานจางท่ัวไป   

9. นายนิพล   อุยเหงา ม.๖ พนักงานขับรถยนต 
10. นายเชิดชัย   เตื่อยมา ม.๖ นักการ 
๑1. นางสาวปารดา   ศรีแพน ม.๖ คนครัว 

กองคลัง   
 พนักงานสวนตําบล   

๑2. นายสุรศักดิ์   ไชยรงศรี ป.ตร ี ผูอํานวยการกองคลัง 
13. นางลัดดาวัลย เพชรโรจน ป.โท หัวหนาฝายการเงินและบัญชี 
๑4. นางสาวสุวรรณี   คําสา ป.โท นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
๑5. นางพชรมล   มูลจูล ป.ตร ี เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน 

 พนักงานจางตามภารกิจ   
16. นางสาววีนุช   เทียนจันทร ป.ตร ี ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
๑7. นางสาวอรพรรณ   ทศชุม ป.ตร ี ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 
18. นางสาวลัดดาวัลย  ทศภา ปวส. ผูชวยจาพนกังานการเงินและบัญช ี

กองชาง   
 พนักงานสวนตําบล   

19 นายสุรศักดิ์   จําวัน ป.ตร ี ผูอํานวยการกองชาง 
20. นายวิศวชาติ   หงษบุญ ปวส. นายชางโยธาชํานาญงาน 
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ท่ี ช่ือ – สกุล การศึกษา ตําแหนง 
 พนักงานจางตามภารกิจ   

21. นายสุรพล   ชาเหลา ปวส. ผูชวยชางไฟฟา 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
 พนักงานสวนตําบล   

22. นางอาทิตยา  พันธุ ป.โท นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
23. นางฉวีวรรณ ทศภา ป.ตร ี ครูผูดูแลเด็ก 
24. นางสาวยุพิน   ศรีแกว ป.ตร ี ครูผูดูแลเด็ก 
27. นางสาวประทุมรัตน   ทศนอย ป.ตร ี ครูผูดูแลเด็ก 

25. นางสาวปยนุช   วงษโชต ิ ป.ตร ี ครูผูดูแลเด็ก 

26. นางสมจิตร   พันสนิท ป.ตร ี ครูผูดูแลเด็ก 

 พนักงานจางตามภารกิจ   
27. นางสาวนงคคาล   ทศพิมพ ป.ตร ี ผูชวยครผููดูแลเด็ก 
28. นางสาวอธิตา  บุตรโชต ิ ป.ตร ี ผูชวยครผููดูแลเด็ก 

29. นางอาภาภรณ  แกวโพธิ์ ป.ตร ี ผูชวยครผููดูแลเด็ก 

กองสวัสดิการสังคมสงเคราะห   
 พนักงานสวนตําบล   

30. นางจันทรเพ็ญ   หงษบุญ ป.โท ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคมสงเคราะห 
 จาสิบเอกชวน  สุทธิโสกเชือก ป.ว.ส. จพง.พัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน 
 พนักงานจางตามภารกิจ   

31. นางสาวณัชนันทพร   โพธิ์เกตุ ป.ตร ี ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 สวนสงเสริมการเกษตร   
 พนักงานสวนตําบล   
 -วาง-   
 

 แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565)  องค์การบริหารส่วนตําบลหนองคูขาด 



 

สวนที่ 3 
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงานองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 
 

ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงานที่รับผิดชอบ หนวยงานสนับสนุน 
1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานโครงสรางในฐาน แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง สํานักปลัด, 

กองคลัง 
2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานบริหารท่ัวไป 

กองสวัสดิการ 
สํานักปลัด 

กองสงเสริมการเกษตร 

กองคลัง 

3 การพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห  
สงเสริมคุณภาพชีวิต     

ดานสังคม แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

สํานักปลัด 
กองสวัสดิการ 

งบกลาง 
 

กองคลัง 

4 การพัฒนาดานการศึกษาศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

ดานการศึกษา แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

5 การพัฒนาดานการเมือง 
การบริหาร 

ดานการเมือง แผนงานบริหารท่ัวไป สํานักปลัด 
 

กองคลัง 

6 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม    

ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

แผนงานการเกษตร 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสาธารณสุข 

กองการศึกษา 
 

สํานักปลัด 
กองคลัง 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)  องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนา 59 – 150 
 
 
 

บัญชีโครงการแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

 

 

--58- 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)  องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
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สวนท่ี  ๒ 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

1.  ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
ในการกระจายอํานาจการบริหารของรัฐไปสูองคกรปกครองสวนทองถ่ินดังกลาว ตามพระราชบัญญัติ

กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดรายละเอียดเก่ียวกับข้ันตอนและกระบวนการ
ในการถายโอนภารกิจ งบประมาณ และอัตรากําลังของราชการสวนกลางและราชการสวนภูมิภาคไปใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีกําหนดระยะเวลาและเง่ือนไขท่ีระบุไวอยางชัดเจนวา ในอนาคตอันใกลนี้องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจะไดรับการจัดสรรงบประมาณในสัดสวนท่ีสูงข้ึน มีอัตรากําลังมากข้ึน รวมท้ังมีภารกิจและ
หนาท่ีความรับผิดชอบท่ีเพ่ิมข้ึนตามกันไปดวย 

จากผลการเปลี่ยนแปลงดังกลาว จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงจะตองมี
การเตรียมการเพ่ือรองรับมาตรการในการถายโอนภารกิจ งบประมาณและอัตรากําลังจากหนวยงานสวนกลางและ
สวนภูมิภาคตามท่ีกฎหมายกําหนด เพ่ือท่ีจะสามารถปฏิบัติภารกิจตามท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ซ่ึงหมายความวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองเรงกําหนดจุดหมายหรือทิศทางในการพัฒนาของตนใหชัดเจน 
มีการกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมายในการพัฒนาอยางเปนระบบ โดยมี
ความครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆ ดาน อันเปนการแสดงใหเห็นถึงความพรอมและศักยภาพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะสามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามท่ีราชการสวนกลางและราชการสวนภูมิภาค
จะถายโอนมาใหอยางมีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจึงถือเปนเครื่องมือสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชวยสนับสนุนในการวิเคราะหสภาพ
ปญหา/ความตองการขององคการบริหารสวนตําบล เพ่ือนําไปสูการกําหนดจุดมุงหมายในการพัฒนา การกําหนด
ภารกิจ และแนวทางการดําเนินงานเพ่ือนําไปสูจุดมุงหมายดังกลาวอยางเปนระบบ ซ่ึงจะชวยใหการกําหนด
แผนงาน/โครงการ มีทิศทางท่ีสอดคลองและประสาน สนับสนุนในจุดมุงหมายรวมกัน ซ่ึงนอกจากจะทําใหปญหา/
ความตองการไดรับการตอบสนองอยางเหมาะสมแลว ยังเปนการบริหารทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิด
ประโยชนสูงสุดในขณะเดียวกันดวย 

หลักการสําคัญท่ีถือเปนหัวใจของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาก็คือ การกําหนดจุดมุงหมายการ
พัฒนาและการกําหนดแนวทางการพัฒนาท่ีจะนําไปสูการบรรลุผลตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว ท้ังนี้เพราะหากไมมี
จุดมุงหมายในการพัฒนาท่ีชัดเจนแลว การบริหารงานก็จะเปนการแกไขปญหาเฉพาะหนาไปเรื่อยๆ เม่ือมีปญหา
อยางซํ้าซอนและไมมีท่ีสิ้นสุดแลว ยังอาจทําใหปญหามีความรุนแรงมากข้ึนจนเกินศักยภาพและแกไขได ดังนั้น 
การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาในครั้งนี้ จึงเปนโอกาสอันดีท่ีจะไดกําหนดจุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา
ท่ีสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการ และศักยภาพอยางเปนระบบ ซ่ึงนอกจากจะเปนการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใตทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดแลว ยังเปนการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับ
การถายโอนภารกิจจากหนวยงานสวนกลางและสวนภูมิภาคอีกทางหนึ่งดวย 
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1. แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 256๑-25๘๐)  

วิสัยทัศนประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

1.1  กรอบแนวทางท่ีสําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 

1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 
 ๑.๑ ประชาชนอยูดีกินดีและมีความสุข 

 ๑.๒ บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 ๑.๓ กองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความ พรอม

ในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 1.  
  ๑.๔ ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับโดยประชาคม
ระหวางประเทศ 

 ๑.๕ การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ                     
2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

           ๒.๑ ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลวเศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

 

          ๒.๒ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน                                                     

๓.ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
 ๓.๑ คนไทยเปนคนดีคนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

      ๓.๒ สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 
 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
      ๔.๑  สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิต ิ
          ๔.๒  กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามา 

เปนกําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
                ๔.๓  เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
เพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 

 5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติมโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
       ๕.๑  อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม ใหคนรุนตอไปไดใช 

อยางยั่งยืน มีสมดุล  
     ๕.๒  ฟนฟูและสรางใหมฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบทางลบ 

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
                     ๕.๓ ใชประโยชนและสรางการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุล 
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
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๕.๔ ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 

 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ๒.๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง  

  ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  
 ๒.๒ ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง  
 ๒.๓ ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 ๒.๔ กระบวนการยตุิธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 
1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  

       1. การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
  ๑.๑ เพ่ือปรับเปลี่ยนใหคนในสังคมไทยมีคานิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีทางสังคม  

๑.๒ เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยใหมีทักษะในการดํารงชีวิตสําหรับโลกศตวรรษท่ี ๒๑ 
๑.๓ เพ่ือสงเสริมใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดีตลอดชวงชีวิต  
๑.๔ เพ่ือเสริมสรางสถาบันทางสังคมใหมีความเขมแข็งเอ้ือตอการพัฒนาคนและประเทศ 

       2. การสรางความเปนธรรมลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 
๒ .๑  เ พ ื่อ ข ย า ย โ อ ก า ส ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ใ ห แ ก ก ล ุม ป ร ะ ช า ก ร ร อ ย ล ะ  ๔ ๐  ท ี่ม ีร า ย ไ ด ต ่ํา ส ุด   
๒.๒ เพ่ือใหคนไทยทุกคนเขาถึงบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพไดอยางท่ัวถึง   
๒.๓ เพ่ือสรางความเขมแข็งใหชุมชน 

      3. สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางย่ังยืน 
3.1 เพ่ือสรางความเขมแข็งของแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจใหสนับสนุนเปาหมายการเพ่ิมรายได 
๓ .1 เพ ื่อ เ พ ิ่ม ศ ัก ย ภ า พ ข อ ง ฐ า น ก า ร ผ ล ิต แ ล ะ ฐ า น ร า ย ไ ด เ ด ิม แ ล ะ ส ร า ง ฐ า น ก า ร ผ ล ิต แ ล ะ ร า ย ไ ด ใ ห ม   

                     3.1 เพ่ือสนับสนุนการกระจายการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการแบงปน  
ผลประโยชนอยางเปนธรรม และสนับสนุนเศรษฐกิจท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

3.1. เพ่ือรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจสรางความเขมแข็งและรักษาวินัยทางการเงิน       
การคลัง และพัฒนาเครื่องมือทางการเงินท่ีสนับสนุนการระดมทุนท่ีมีประสิทธิภาพ    

3.2 สรางความเขมแข็งใหกับเศรษฐกิจรายสาขาเพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการ  
แขงขัน ของภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการคาการลงทุน ดังนี้ 

3.๒.1 เพ่ือสงเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการสรางมูลคาและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตของ 
สินคาและบริการ  

3.๒.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพใหเปนฐานรายไดใหมท่ีสําคัญ พัฒนาระบบ   
การบริหารจัดการความเสี่ยงและมีการปรับตัวใหพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ ภูมิอากาศเพ่ือใหฐาน การ
ผลิตภาคเกษตรและรายไดเกษตรกรมีความม่ันคง  

3.๒.3 เพ่ือเรงผลักดันใหสินคาเกษตรและอาหารของไทยมีความโดดเดนในดานคุณภาพ   
มาตรฐานและความปลอดภัยในตลาดโลก   
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3.๒.4 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของอุตสาหกรรมสําคัญเดิมใหสามารถตอยอดสูอุตสาหกรรมแหง   
อนาคตท่ีใชเทคโนโลยีสมัยใหมอยางเขมขน และสรางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมใหมบนฐานของความเปน 
มิตรตอสิ่งแวดลอม   

๓.๒.๕ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของฐานบริการเดิมและขยายฐานบริการใหมในการปรับตัวสู   
เศรษฐกิจฐานบริการท่ีเขมแข็งข้ึน รวมท้ังพัฒนาอุตสาหกรรมทองเท่ียวใหเติบโตอยางสมดุล และยั่งยืน    

๓.๒.๖ เพ่ือพัฒนาปจจัยสนับสนุนและอ านวยความสะดวกทางการคาและการลงทุนให   
สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของผูประกอบการไทย รวมท้ังพัฒนาสังคม ผูประกอบการ   

๓.๒.๗ เพ่ือพัฒนาระบบการเงินของประเทศใหสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถใน การ  
แขงขันของภาคการผลิตและบริการ การคา และการลงทุน   

๓.๒.๘ เพ่ือสรางความเขมแข็งขององคกรการเงินฐานรากและระบบสหกรณให สนับสนนุบรกิาร 
ทางการเงินในระดับฐานรากและเกษตรกรรายยอย  
      4. การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 
  ๔.๑ รักษา ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม   
  ๔.๒ สรางความม่ันคงดานน้ําของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ําท้ังระบบใหมี   
ประสิทธิภาพ  
  ๔.๓ บริหารจัดการสิ่งแวดลอม และลดมลพิษใหมีคุณภาพดีข้ึน  
  ๔.๔ พัฒนาขีดความสามารถในการลดกาซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจาก   
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ 
     5. ดานความม่ันคง 
  ๕.๑ เพ่ือปกปองสถาบันพระมหากษัตริยและเสริมสรางความม่ันคงภายใน รวมท้ังปองกัน  
ปญหา ภัยคุกคามท่ีเปนอุปสรรคตอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ  
  ๕.๒ เพ่ือสรางความพรอมและผนึกกําลังของทุกภาคสวน ใหมีขีดความสามารถในการบริหาร   
จัดการดานความม่ันคง และมีศักยภาพในการปูองกันและแกไขสถานการณท่ีเกิดจากภัย คุกคามท้ังภัยทาง ทหาร
และภัยคุกคามอ่ืนๆ   
  ๕.๓ เพ่ือเสริมสรางความรวมมือดานความม่ันคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษา ความ
สงบสุขและผลประโยชนของชาติ   
  ๕.๔ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายดานความม่ันคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความเปนเอกภาพ 
    6. การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
  ๑.๑ เพ่ือใหภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการท่ีดี และไดมาตรฐานสากล  
  ๑.๒ เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการบริหารจัดการและใหบริการแกประชาชนใน 
 ทองถ่ิน ไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปรงใสตรวจสอบได    
  ๑.๓ เพ่ือลดปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ  
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  ๑.๔ เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายใหสามารถอํานวยความสะดวกดวย   
ความรวดเร็วและเปนธรรมแกประชาชน ๒ 
   7. ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
  ๑.๑ เพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวกดานการขนสงและการคา รวมท้ังมี  
กลไก กํากับ ดูแล การประกอบกิจการขนสงท่ีมีประสิทธิภาพและโปรงใสใหสามารถ    
                     สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  และยกระดับคุณภาพชีวิต  
ใหแกประชาชน   
  ๑.๒ เพ่ือสรางความม่ันคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน และสงเสริมการใช   
พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน  
  ๑.๓ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการใหบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลอยางท่ัวถึง  
ท้ังประเทศ ในราคาท่ีเหมาะสมเปนธรรม และสงเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม และนวัตกรรม รวมท้ังพัฒนาระบบ ความ
ปลอดภัยทางไซเบอรใหมีความม่ันคง และคุมครองสิทธิสวนบุคคลใหแกผูใชบริการ  
  ๑.๔ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการใหบริการโครงสรางพ้ืนฐานดานน้ําประปาท้ังใน  
เชิงปริมาณและคุณภาพใหครอบคลุมท่ัวประเทศ ลดอัตราน้ําสูญเสียในระบบประปา  และสรางกลไกการบริหาร 
จัดการการประกอบกิจการน้ําประปาในภาพรวมของประเทศ  
  ๑.๕ เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมตอเนื่องท่ีเกิดจากลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน เพ่ือลดการ นําเขา
จากตางประเทศ และสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศ 
    8. ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  ๘.๑ เพ่ือสรางความเขมแข็งและยกระดับความสามารถดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ข้ัน
กาวหนาใหสนับสนุนการสรางมูลคาของสาขาการผลิตและบริการเปาหมาย  
   ๘.๒ เพ่ือสรางโอกาสการเขาถึงและนําเทคโนโลยีไปใชใหกับเกษตรกรรายยอย วิสาหกิจชุมชน 
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม   
  ๘.๓ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมท่ีมุงเนนการลดความเหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดลอม   
  ๘.๔ เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมใหสามารถ 
ดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน  
   9. การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
  ๙.๑ เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสูภูมิภาคอยางท่ัวถึงมากข้ึน  
  ๙.๒ เพ่ือพัฒนาเมืองศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยูสําหรับคนทุกกลุม  
  ๙.๓ เพ่ือพัฒนาและฟนฟูพ้ืนท่ีฐานเศรษฐกิจหลักใหขยายตัวอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม   
และเพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน  
  ๙.๔ เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมใหสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและ   
การพัฒนาในพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน 
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 10. ดานการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค 
  ๑๐.๑ เพ่ือใชประโยชนจากจุดเดนของทําเลท่ีตั้งของประเทศไทยท่ีเปนจุดเชื่อมโยงสําคัญของ
แนวระเบียงเศรษฐกิจตางๆ ใหเกิดประโยชนอยางเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของไทย  
  ๑๐.๒ เพ่ือขยายโอกาสดานการคาการลงทุนระหวางประเทศ และยกระดับใหประเทศเปนฐาน
การผลิตและการลงทุนท่ีมีศักยภาพและโดดเดน   
  ๑๐.๓ เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกดวยการสงเสริมบทบาทท่ีสรางสรรคของไทยใน  
กรอบ ความรวมมือตางๆ รวมท้ังการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใตกรอบเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs)   

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

เนื่องดวยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการปกครองสวนทองถ่ินนั้น  จะตองสอดคลอง
กับแผนยุทธศาสตรพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตองสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แตท้ังนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ไดสิ้นสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒  อยูระหวางการ
ดําเนินการและยังไมประกาศใช แตไดกําหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  
เอาไวแลว 

ดังนั้น  เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) ขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองคูขาด   มีความสอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ อบต. จึงไดนํา
ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติดังกลาวมาประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามปใหเหมาะสม
กับสภาวการณของอบต.  ซ่ึงทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  ๑๒  
มีรายละเอียดดังนี้  

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศ

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายใน
และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆการเขาสูสังคมผูสูงอายุ
การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรงประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 
๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑) การนอมนาและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
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๒. สถานะของประเทศ 

๒.๑ ดานเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑  ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ เริ่มแสดงใหเห็นถึงขอจากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ แมวาเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผานมา (ยกเวนชวงวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ป ๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะ
ขยายตัวไดดีเฉลี่ยประมาณรอยละ ๕ ตอป จนทาใหรายไดประชาชาติตอหัว (GNP Per Capita) ในป ๒๕๕๗ มา
อยูท่ีประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป ซ่ึงทาใหประเทศไทยไดขยับ
ฐานะข้ึนมาเปนประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง (Upper Middle Income Country) แตในระยะ ๘ ปท่ีผานมาการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงรอยละ ๓.๒ ชะลอจากรอยละ ๕.๗ 
ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ ซ่ึงต่ํากวาศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ํากวาระดับท่ีจะทําใหประเทศไทยหลุด
จากกับดักประเทศรายไดปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุท่ีสําคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของ
การลงทุนโดยรวมอยางตอเนื่อง ดังจะเห็นไดจาก สัดสวนการลงทุนรวมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross 
Domestic Product : GDP) ลดลงจากรอยละ ๔๑.๓ ในชวงป ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เปนรอยละ ๒๕.๕ ในชวงป 
๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เม่ือเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบวาอัตราการขยายตัวของการลงทุนของ
ไทยโดยเฉลี่ยในชวงป ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยูท่ีประมาณรอยละ ๔.๙ ต่ํากวาสิงคโปรและมาเลเซียซ่ึงมี 
ระดับการพัฒนาท่ีสูงกวาไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสรางการผลิตสูประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง แตความสามารถในการ
แขงขันเริ่มลดลง โครงสรางการผลิตของไทยไดเปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ข้ึน (สัดสวนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในป ๒๕๕๓ ท่ีระดับรอยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เปนรอย
ละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในป ๒๕๕๗ ตามลาดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมไดมีการสั่งสมองคความรูและเทคโนโลยี
อยางตอเนื่อง ทาใหมีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมข้ันปฐมภายใตการบริหารจัดการของเงินทุนตางชาติมาเปน
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry)  

และอุตสาหกรรมท่ีมีเทคโนโลยีสูงข้ึนภายใตเครือขายของบริษัทแมในตางชาติและของนักลงทุน
ไทยท่ีมีสัดสวนสูงข้ึน จนประเทศไทยกลายเปนประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนยาย
แรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการท่ีมีประสิทธิภาพการผลิตสูงกวา ทําใหผลิตภาพแรงงาน
ในระยะท่ีผานมายังเพ่ิมในระดับท่ีนาพอใจแตการชะลอตัวของกําลังแรงงานและการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของ
กําลังแรงงานเปนไปอยางลาชา ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (Total Factor 
Productivity : TFP) ท่ีลดลงทาใหความสามารถในการแขงขันระหวางประเทศในระยะหลังลดลงซ่ึงสะทอนมาท่ี
ปริมาณการสงออกรวมขยายตัวชาลงจากรอยละ ๙.๗ ตอปในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) 
เปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๑ ในชวง ๓ ปของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 
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๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยูในระดับต่ําทําใหขาดพลังใน
การขับเคล่ือนการขยายตัวทางเศรษฐกิจใหหลุดพนจากการเปนประเทศรายไดปานกลาง ซ่ึงตองอาศัยการผลิต
ท่ีมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตท่ีเปนของตนเองมากข้ึน แมวาการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในชวง
กอนแผน พัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ จะอยูในระดับท่ีนาพอใจก็ตาม แตมีแนวโนมลดลงในระยะ ๘ ป ท่ีผานมา และยังมี
ความลาชาเม่ือเทียบกับประเทศท่ีเริ่มพัฒนาประเทศในชวงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศ
เขาสูการเปนประเทศรายไดสูงในชวงกอนหนา ท้ังนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากรอยละ 
๓.๓๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ เปนรอยละ ๒.๐๕ ในชวงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ทาใหประเทศ
ไทยจาเปนตองใหความสําคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกรงดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเปนอุปสรรคตอการ
แกไขปญหาเชิงโครงสราง การรองรับเง่ือนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดาเนินนโยบายและการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจในอนาคต แมวาเศรษฐกิจไทยจะประสบปญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในป 
๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แตการใหความสําคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังทาใหเสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยูในเกณฑท่ีแข็งแกรง โดยเฉพาะเม่ือเทียบกับประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาในระดับใกลเคียงกัน
อยางไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซ่ึงเปนจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออานวยตอการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอยางตอเนื่องเริ่มมีสัญญาณท่ีจะเปนขอจากัดตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากข้ึน 
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากเฉลี่ยรอยละ ๓๗.๙ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ เปนรอยละ ๔๒.๒ 
ในชวง ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ชี้ใหเห็นวาแมจะอยูภายใตกรอบวินัยทางการคลังแตมีแนวโนม
เพ่ิมข้ึนจากผลของการดําเนินมาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะท่ีผานมาและจะเปนขอจากัดตอการใช
มาตรการทางการคลังในการกระตุนเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะตอไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวมยังปรับตัวดีข้ึนไมมากนัก เนื่องจาก
ตางประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกวาไทย และประเทศไทยอยูในสถานการณการแขงขันท่ีอยูตรงกลางระหวาง
ประเทศท่ีมีความไดเปรียบดานตนทุนแรงงานและการผลิต และประเทศท่ีมีความกาวหนาและความสามารถในการ
แขงขันทางนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค โดยในป พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ไดจัด
อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเปนอันดับท่ี ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในป พ.ศ. ๒๕๕๗ 
IMD (International Institute for Management Development) ไดจัดอันดับไวท่ี ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้น
นา ในขณะท่ีผลการวิจัยประเทศท่ีมีความสะดวกในการเขาไปประกอบธุรกิจประจาป ๒๕๕๘ หรือ Ease of 
Doing Business ๒๐๑๕  ซ่ึงดําเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยไดรับการจัดใหอยูในอันดับท่ี ๒๖ จาก 
๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศไดรับ
การยกระดับดีข้ึนจากการผนึกกําลังของหนวยงานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยง
ใหเกิดความม่ันใจของภาคธุรกิจเอกชน แตยังคงอยูในระดับต่ําเม่ือเปรียบเทียบกับกลุมประเทศท่ีมีรายไดสูง โดยใน
ป ๒๕๕๗ อันดับความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรอยูท่ี ๔๗ และดานเทคโนโลยีท่ี ๔๔ จาก ๖๑ 
ประเทศท่ีจัดอันดับโดย IMD ลดลงเม่ือเทียบกับอันดับท่ี ๓๗ และ ๔๓ ตามลําดับในป ๒๕๕๑  
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และตลอดชวงระยะเวลา ๑๔ ปท่ีผานมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) คาเฉลี่ยการลงทุนดานการวิจัยและ
พัฒนาตอ GDP ยังคงอยูในระดับรอยละ ๐.๑๗ ตอ GDP โดยในป ๒๕๕๖ (ขอมูลลาสุด) ประเทศไทยมีการลงทุน
ดานการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๐.๔๘ ตอ GDP โดยเปนการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณ
รอยละ ๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณรอยละ ๔๗ ขณะท่ีประเทศท่ีพัฒนาแลว เชน เกาหลีใต ญี่ปุน 
สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีคาใชจายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยูท่ีรอยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ตอ 
GDP ในป ๒๕๕๕ ตามลําดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจานวนไมเพียงพอตอการสงเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรมในระดับกาวหนา โดยในป ๒๕๕๖ บุคลากรดานการวิจัย
และพัฒนามีจานวน ๑๑ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแลว สวนใหญจะอยู
ท่ีระดับ ๒๐-๓๐ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

๒.๑.๗ สถานการณดานโครงสรางพ้ืนฐานยังคงมีปญหาในหลายๆ ดาน ประกอบดวยรูปแบบ
การขนสงยังไมสามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเปนทางนาและทางรางไดตามเปาหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการใหบริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การใหบริการนาประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหลงนาดิบไมเพียงพอ การใหบริการ ICT ยังไมท่ัวถึงกระจุกตัวอยูใน
เมือง และมีราคาคอนขางสูง ประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศมีแนวโนมลดลงเล็กนอยและยังคงเผชิญกับ
ความเสี่ยงดานความม่ันคงท้ังในระยะสั้นและระยะยาวนอกจาก นั้น การสงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ
การพัฒนานวัตกรรมดานพลังงานและ ICT อยูในระดับต่ําและมีขอจากัด ยังไมสามารถพัฒนาตอยอดในเชิง
พาณิชยไดอยางเปนรูปธรรมนอกจากนี้ ดานบุคลากรและการบริหารจัดการ  

รวมท้ังกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการดานโครงสรางพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดย 
เฉพาะการคุมครองทรัพยสินทางปญญา การทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส การรักษาความปลอดภัย และขอจากัดตอ
การทาธุรกิจใหมและการประกอบกิจการในตางประเทศ ตลอดจนบุคลากรดานโลจิสติกสยังขาดความรูและทักษะ
เฉพาะดานท่ีตรงตอความตองการของอุตสาหกรรม เชน ความรูดานภาษา ความรูดานเทคโนโลย ีและความรูใน
การดําเนินธุรกิจตางประเทศ เปนตน 

๒.๒ ดานสังคม 
๒.๒.๑ โครงสรางประชากรเปล่ียนแปลงเขาสูการเปนสังคมสูงวัย แตยังคงมีปญหาท้ังในเชิง

ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกชวงวัย เนื่องจากปจจัยหลักๆ ไดแก 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอยางรวดเร็ว มีพัฒนาการไมสมวัยและ

การตั้งครรภในกลุมวัยรุนท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน อัตราการเจริญพันธุรวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในชวงป ๒๕๐๗-
๒๕๐๘ เปน ๑.๖๒ คน ในชวงป ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดวาในป ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

 
 
 
 
 



-22- 
 
(๒) กาลังแรงงานมีแนวโนมลดลง และแรงงานกวารอยละ ๓๐ เปนประชากรกลุมเจ

เนอเรช่ัน Y (Gen Y)* ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานยังเพ่ิมข้ึนชา ซ่ึงจะเปนขอจากัดตอการพัฒนาในระยะตอไป 
กําลังแรงงานของไทยมีจานวน ๓๘.๙ ลานคนในชวงป ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงรอยละ ๐.๑ ในป ๒๕๕๖ และ
รอยละ ๐.๒ ในป ๒๕๕๗ ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนรอยละ ๒.๒ ตอปในชวง ๑๐ ปท่ีผานมา (ป 
๒๕๔๘–๒๕๕๗) แตยังต่ํากวาประเทศเพ่ือนบาน เชน มาเลเซีย ๑ เทาตัว และสิงคโปร ๕ เทาตัว และกําลังแรงงาน
กวารอยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมตนและต่ํากวา นอกจากนี้ กําลังแรงงานกลุมเจเนอเรชั่นวาย ซ่ึงมีจํานวน
รอยละ ๒๗ ของประชากรในป ๒๕๕๓ มีลักษณะความเปนปจเจกสูง ไมใหความสําคัญกับการมีครอบครัว สงผล
ตอรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุรวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุมผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึน สะทอนถึงภาระ
คาใชจายดานสุขภาพท่ีเพ่ิมมากข้ึน ขณะท่ีผูสูงอายุจานวนมากยังมีรายไดไมเพียงพอในการยังชีพ ผูสูงอายุมี
แนวโนมเพ่ิมข้ึนจาก ๑๐.๓ ลานคน (รอยละ ๑๖.๒) ในป ๒๕๕๘ เปน ๒๐.๕ ลานคน (รอยละ ๓๒.๑) ในป ๒๕๘๓ 
การเพ่ิมข้ึนของผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะสงผลตอภาระคาใชจายในการดูแลท่ีเพ่ิมสูงข้ึน แมผูสูงอายุมีสวน
รวมในกําลังแรงงานเพ่ิมข้ึน แตมีรายไดไมเพียงพอกับคาใชจาย เนื่องจากมีการออมนอย และแหลงรายไดหลักรอย
ละ ๗๘.๕ ของรายไดท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉล่ียมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปล่ียนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากข้ึน อัตราการเจริญพันธุท่ีลดลงสงผลใหขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน ในป 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในป ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุน และครัวเรือนแหวงกลางมีการขยายตัวมาก
ท่ีสุดในชวงป ๒๕๔๓-๒๕๕๖ สงผลใหความสัมพันธทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปทําใหครอบครัวเสี่ยง
ตอการลมสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพท้ังดานสุขภาพ การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม โดย
คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงข้ึน อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิดของคนไทย ป ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ป เพศหญิง ๗๘.๒ ป 
แตเสียชีวิตกอนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไมติดตอและอุบัติเหตุ อยางไรก็ตามคนไทยไดรับ
โอกาสทางการ ศึกษาสูงข้ึน จานวนปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ป เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 
โดยชวงป ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ป ขณะท่ีคุณภาพการศึกษาอยูในระดับต่ํา  

สะทอนไดจากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในป ๒๕๕๖ มี
คาเฉลี่ยต่ํากวารอยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยสวนใหญมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการ
สํารวจตางๆ พบวาปญหาสําคัญท่ีสุด คือ ความซ่ือสัตยสุจริต และการทุจริตคอรรัปชัน โดยเห็นวาตองสงเสริม
คุณธรรมจรยิธรรมในสังคมไทยเรงดวน 

๒.๒.๔ สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง แตยังคงมีความเหล่ือมลํ้าของการกระจาย
รายได สัดสวนคนจนลดลงอยางตอเนื่องจากรอยละ ๔๒ ในป ๒๕๔๓ เหลือรอยละ ๑๐.๙ ในป ๒๕๕๖ แตความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแนนในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ  
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ขณะท่ีความเหลื่อมลาดานรายไดมีแนวโนมดีข้ึนเล็กนอย คาสัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini 
Coefficient) ดานรายไดลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในป ๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕ ในป ๒๕๕๖ อยางไรก็ตามความแตกตาง
ของรายไดระหวางกลุมคนรวยท่ีสุดกับกลุมคนจนท่ีสุดแตกตางกันถึง ๓๔.๙ เทา ในป ๒๕๕๖ โดยกลุมคนรวยท่ีสุด
รอยละ ๑๐ ถือครองรายไดสูงถึงรอยละ ๓๖.๘ ของรายไดท้ังหมด ขณะท่ีกลุมคนจนท่ีสุดรอยละ ๑๐ ถือครอง
รายไดเพียงรอยละ ๑.๑ สาเหตุพ้ืนฐานท่ีสําคัญจากโครงสรางเศรษฐกิจท่ีไมสมดุล สงผลใหการกระจายประโยชน
ของการพัฒนาไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคมไมท่ัวถึง* ประชากรท่ีเกิดชวงป ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหล่ือมลาระหวางกลุมคนยังคงเปนปญหาสําคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหล่ือมลาดานสินทรัพยท้ังดานการเงินและการถือครองท่ีดินยังคงกระจุก

ตัวอยูในกลุมคนเพียงสวนนอย โดยเฉพาะอยางยิ่งการถือครองท่ีดินโดยกลุมผูถือครองท่ีดินรอยละ ๒๐ มีการถือ
ครองท่ีดินมากท่ีสุด มีสัดสวนการถือครองท่ีดินสูงกวากลุมผูถือครองท่ีดินรอยละ ๒๐ ท่ีมีการถือครองท่ีดินนอย
ท่ีสุด ๓๒๕.๗ เทา เนื่องจากปญหากรรมสิทธิ์ท่ีดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการท่ีดินวางเปลา
ของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเขาไมถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขณะท่ีโอกาสในการเขาถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกตางกันตามฐานะของกลุมประชากร ระหวางเขตเมือง-ชนบทและ
ระหวางภูมิภาค มีปจจัยหลักมาจากปญหาเรื่องคาครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุมประชากรรอยละ 
๑๐ ท่ีมีฐานะความเปนอยูดีท่ีสุด มีโอกาสเขาถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกวากลุมประชากรรอยละ ๑๐ ท่ีมี
ฐานะความเปนอยูดอยท่ีสุดประมาณ ๑๙.๑ เทา นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกวานักศึกษาในเขตชนบท
ประมาณ ๒.๒ เทา 

 
(๓) คุณภาพการใหบริการสาธารณสุขยังคงมีความเหล่ือมลากันระหวางภูมิภาค 

โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทยและสาธารณสุข อาทิ จากการสํารวจทรัพยากรสาธารณสุขในป 
๒๕๕๖ พบวา อัตราสวนแพทยตอประชากรระหวางกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตางกันถึง ๓.๖ เทา 

(๔) ความเหล่ือมลํ้าการเขาถึงการคุมครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเขาถึง
การคุมครองมากข้ึน จากการเขาถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ท่ีเพ่ิมข้ึนจาก ๑.๒๙ ลานคน ในป ๒๕๕๕ เปน 
๒.๔๗๑ ลานคน ในป ๒๕๕๗ ทําใหแรงงานในระบบมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๔๒.๔ ในป ๒๕๕๗ อยางไรก็ตาม 
แรงงานในระบบไดรับคาจางเฉลี่ยสูงกวาแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เทา ในป ๒๕๕๖ 

 
(๕) ความเหล่ือมลํ้าดานกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไมเขาใจกฎหมาย 

เขาไมถึงกระบวนการยุติธรรม และหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทํางาน นอกจากนี้ 
ผูมีรายไดนอยมักไมไดรับความเปนธรรม ไมสามารถตอสูคดีจากการท่ีไมสามารถรับภาระคาใชจายในกระบวนการ
ยุติธรรมและตองใชระยะเวลายาวนาน 
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๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากข้ึน จากการท่ีคนไทยกวารอยละ ๙๙.๙ ไดรับความ
คุมครองทางดานสุขภาพ โดยอยูภายใตระบบประกันสุขภาพถวนหนารอยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคมรอยละ  
๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ/รัฐวิสาหกิจรอยละ ๗.๑ ขณะท่ี กลุมผูดอยโอกาสมี
หลักประกันทางรายไดม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากข้ึน โดยในป ๒๕๕๘ ผูสูงอายุไดรับการสงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพเพ่ิมข้ึนเปนแบบข้ันบันไดตามชวงอายุ ๘.๓ ลานคน จากผูสูงอายุท้ังประเทศ ๑๐.๔ ลานคน สวนผูพิการไดรับ
เบี้ยยังชีพเพ่ิมข้ึนเปน ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผูพิการรอยละ ๘๙.๕ และรัฐใหเงินอุดหนุนแกเด็กดอยโอกาสท่ีอยูใน
ครอบครัวยากจนใหไดรับการเลี้ยงดูท่ีมีคุณภาพภายใตโครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอยางไรก็ตาม 
สวัสดิการดานท่ีอยูอาศัยยังไมครอบคุลมกลุมผูมีรายไดนอยและผูยากไร แมวารัฐจัดสวัสดิการดานท่ีอยูอาศัย
ภายใตโครงการตางๆ แตปจจุบันกลุมผูมีรายไดนอยและรายไดปานกลางยังไมมีกรรมสิทธิ์ในท่ีอยูอาศัยถึง 
๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อยางไรก็ตาม รัฐเริ่มใหความสําคัญกับการพัฒนาท่ีอยูอาศัยแกผูสูงอายุโดยเฉพาะผูท่ีมี
รายไดนอยและผูยากไร 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเส่ือมถอยและสังคมไทยมีแนวโนมเปนสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากข้ึน อาทิ การใหคุณคากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก
ตัว ไมรูจักเสียสละ ไมเอ้ือเฟอเผื่อแผ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโนมการเปนสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะการเขามาของแรงงานตางชาติท่ีกอใหเกิดการนาเอาวัฒนธรรมตนทางผสมผสานกับวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๒.๒.๘ ความเขมแข็งของชุมชนมีแนวโนมท่ีดีข้ึน ชุมชนสามารถแกปญหาและสนองตอบ
ความตองการของชุมชนดวยตนเองไดดีข้ึน โดยมีกระบวนการจัดทาแผนชุมชนท่ีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และบูรณา
การเปนแผนตําบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แผนพัฒนาอําเภอ และแผนพัฒนาจังหวัด
เพ่ือใหไดรับการสนับสนุนท้ังในดานองคความรู และงบประมาณในกิจกรรมท่ีเกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุมทากิจกรรมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและเชื่อมโยงเปนเครือขายเพ่ิมข้ึนจาก ๑๔๒,๖๓๒ แหงใน
ป ๒๕๕๕ เปน ๑๕๒,๓๗๗ แหง ในป ๒๕๕๖ สวนใหญเปนกลุมธุรกิจชุมชนและอาชีพ รอยละ ๓๒.๕๑ ขององคกร
ท้ังหมด และองคกรการเงิน รอยละ ๒๖.๗๗  

 
๒.๒.๙ ความไมยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกตางกันสงผลใหเกิดความขัดแยงในสังคม ในชวง

ระยะเวลากวา ๑๐ ปท่ีผานมา ความขัดแยงในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุมตางๆ ท่ีมีความรุนแรงมากข้ึน 
นําไปสูความสูญเสียตอชีวิต ทรัพยสิน และสงผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรงและทางออม 

๒.๓ ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญถูกนาไปใชในการพัฒนาจานวนมาก กอใหเกิดความ

เส่ือมโทรมอยางตอเนื่องและเกิดปญหาความขัดแยงในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน 
(๑) พ้ืนท่ีปาไมลดลง เนื่องจากจานวนประชากรท่ีเพ่ิมมากข้ึน ทาใหความตองการใชท่ีดินเพ่ือ

การผลิตทางการเกษตร การอยูอาศัย และการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ิมมากข้ึนตามไปดวย พ้ืนท่ีปาไมจึงถูกบุก
รุกทาลายมากข้ึน โดยพ้ืนท่ีปาไมลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ลานไร หรือรอยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนท่ีท้ังหมดของประเทศใน
ป ๒๕๐๔ เปน ๑๐๒ ลานไร หรือคิดเปนรอยละ ๓๑.๖ ในป ๒๕๕๖ 
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(๒) ทรัพยากรดินเส่ือมโทรม ทาใหความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและ
ท่ีดินมีปญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใชประโยชนท่ีไมถูกตองตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อม
คุณภาพ การชะลางพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปญหาพ้ืนท่ีสูงชันหรือพ้ืนท่ีภูเขา ซ่ึงมีขอจํากัดในการนําไปใช
ประโยชน การใชทรัพยากรท่ีดินของประเทศยังไมมีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
การบริหารจัดการท่ีดินมีปญหาความไมเปนธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองท่ีดิน ความหลากหลายทาง
ชีวภาพกําลังตกอยูภายใตภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปาไมอยางตอเนื่องเปน
เวลานาน 

(๓) ปาชายเลนและระบบนิเวศชายฝงถูกทาลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใชประโยชนอ่ืนๆ 
จํานวนมาก เชน การเพาะเลี้ยงชายฝง โดยเฉพาะการทานากุง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ทาใหพ้ืนท่ี
ปาชายเลนลดลงจากป ๒๕๐๔ ท่ีมีพ้ืนท่ีปาชายเลนกวา ๒.๓ ลานไร เหลือเพียง ๑.๕ ลานไร ในป ๒๕๕๒ คิดเปน
การลดลงรอยละ ๓๔.๘ ทาใหรัฐเริ่มมีนโยบายปกปองปาชายเลนอยางจริงจัง โดยไมอนุญาตการตอสัมปทานบัตร
ท้ังหมดตั้งแตป ๒๕๓๔ และหามการใชประโยชนอ่ืนๆ อยางไรก็ตาม ในระหวางป ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบวา ปาชาย
เลนมีสภาพดีข้ึน ในป ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ลานตัน ลดลงจากป ๒๕๔๙ ท่ีมีปริมาณ 
๒.๔๒ ลานตัน ในขณะท่ีพ้ืนท่ีเพาะเลี้ยงสัตวนาชายฝงของประเทศไทยยังคงขยายตัวอยางตอเนื่องจากปริมาณ
ความตองการสัตวนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ แตประสิทธิภาพการใชพลังงาน
ดีข้ึน ความตองการใชพลังงานของประเทศเพ่ิมข้ึนตลอด ๓๐ ปท่ีผานมาแตการผลิตพลังงานเชิงพาณิชยเพ่ือการ
บริโภคภายในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ ทาใหตองนาเขาจากตางประเทศเพ่ิมข้ึนโดยในป ๒๕๕๕ ตอง
นาเขาเพ่ิมข้ึนรอยละ ๖ อยูท่ีระดับ ๑.๐๘ ลานบารเรลเทียบเทานามันดิบตอวัน คิดเปนรอยละ ๕๔ ของความ
ตองการใชในป ๒๕๕๕ และคิดเปนรอยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยนามันดิบมีการนาเขาสูงท่ีสุดคิดเปนรอยละ ๗๖ 
ของการนาเขาพลังงานท้ังหมด ขณะท่ีการใชพลังงานเชิงพาณิชยข้ันตนในป ๒๕๕๕ เพ่ิมข้ึนรอยละ ๖.๘ อยูท่ีระดับ 
๑.๙๘๑ พันบารเรลเทียบเทานามันดิบตอวัน ท้ังนี้ ประสิทธภิาพการใชพลังงานของประเทศไทยมีแนวโนมดีข้ึน 
โดยมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของการใชพลังงานต่ํากวาอัตราขยายตัวของ GDP โดยในป ๒๕๕๕ การเพ่ิมข้ึนของ GDP 
รอยละ ๑ ขณะท่ีมีการใชพลังงานเพ่ิมข้ึนเพียงรอยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ํายังมีสวนท่ีไมสามารถจัดสรรไดตามความตองการ ประเทศไทย
ประกอบดวย ๒๕ ลุมน้ําหลัก น้ําทําตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ลานลูกบาศกเมตร ขณะท่ีการพัฒนา
แหลงเก็บกักนาในประเทศมีความจุคิดเปนรอยละ ๒๘ ของปริมาณนาทาธรรมชาติ มีแองนาบาดาลท้ังหมด ๒๗ 
แองน้ําบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ําบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ลานลานลูกบาศกเมตร มีศักยภาพท่ีจะ
พัฒนาข้ึนมาใชได โดยไมกระทบตอปริมาณนาบาดาลท่ีมีอยูไดรวมปละ ๖๘,๒๐๐ ลานลกูบาศกเมตรอยางไรก็ตาม 
การพัฒนาน้ําบาดาลข้ึนมาใช มีขอจากัดในเรื่องขงความคุมทุน  เนื่องจากมีคาใชจายในการสูบน้ํา และการ
ดําเนินการสํารวจสูง ขณะท่ีภาพรวมความตองการใชนาในประเทศ ในป ๒๕๕๗ มีจํานวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ 
ลานลูกบาศกเมตร โดยท่ีศักยภาพของการเขาถึงแหลงนาของภาคสวนตางๆ มีจํานวน ๑๐๒,๑๔๐ ลานลูกบาศก
เมตร และยังไมสามารถจัดสรรนาตามความตองการไดอีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ลานลูกบาศกเมตร 
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๒.๓.๒ ปญหาส่ิงแวดลอมเพ่ิมสูงข้ึนตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปญหาขยะมูลฝอยยังไมไดรับการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ แนวโนมอัตราการ

เกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยตอคนตอวันเพ่ิมสูงข้ึนจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในป ๒๕๕๓ เปน ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน 
ในป ๒๕๕๗ สถานท่ีกําจัดขยะแบบถูกตองตามหลักวิชาการมีเพียงรอยละ ๑๙ และมีการนํามูลฝอยกลับไปใช
ประโยชนเพียงรอยละ ๑๘ ทําใหมีปริมาณขยะสะสมตกคางเพ่ิมสูงข้ึนถึง  ๑๙.๙ ลานตัน ในป ๒๕๕๖ ของเสีย
อันตราย ในป ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ลานตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกสมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนรอยละ ๑๐ ตอป 
เนื่องจากความกาวหนาทางเทคโนโลยีท่ีมีการปรับเปลี่ยนอยางรวดเร็ว สงผลใหในอนาคตอาจตองประสบปญหา
การกําจัดซากของเสียเหลานี้ หากภาครัฐไมมีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอยางครบวงจร 
ขณะท่ีการจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการไดประมาณรอยละ ๗๐ โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการนาของเสียอันตรายกลับมาใชประโยชนใหมมากข้ึน แตยังพบการลักลอบท้ิงกาก
อุตสาหกรรมในหลายพ้ืนท่ีอยางตอเนื่อง เนื่องจากตนทุนในการกําจัดสูง 

 (๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแหง แตมีแนวโนมดีข้ึน ในป ๒๕๕๗ 
พบสารมลพิษทางอากาศเกินคามาตรฐานในหลายพ้ืนท่ีของประเทศ และท่ีเปนปญหาสําคัญไดแกฝุนละออง กาซ
โอโซน และสารอินทรียระเหยงาย (VOCs) โดยมีพ้ืนท่ีวิกฤติในเขตพ้ืนท่ีมาบตาพุด จังหวัดระยอง ท่ียังคงประสบ
ปญหาสารอินทรียระเหยงาย ในขณะท่ีพ้ืนท่ีอ่ืน เชน กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม ขอนแกน พบสารเบนซินเกินคา
มาตรฐาน แตสวนใหญมีปริมาณลดลงจากปท่ีผานมา ซ่ึงไดรับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานนามันเชื้อเพลิงเม่ือ
ตนป ๒๕๕๗ ท้ังนี้ ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร การท่ีปญหาฝุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง สวนหนึ่งเปนผล
การปรับปรุงมาตรฐานนามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เปน EURO ๔ ตั้งแตป ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบขนสง
สาธารณะและทางจักรยาน การเขมงวดกับการตรวจจับรถควันดํา อยางไรก็ตาม ปญหามลพิษทางอากาศในพ้ืน
ท่ีมาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนตจานวนมากสําหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน พบวา
สถานการณดีข้ึนเปนลาดับ โดยความรวมมือและการทํางานระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) 
และประชาชนดีข้ึน 

(๓) คุณภาพน้ําท่ีอยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง สถานการณคุณภาพน้ําในชวง ๑๐ ปท่ี
ผานมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโนมเสื่อมโทรมลง โดยแหลงนาท่ีอยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลงสวนแหลงนาท่ี
อยูในเกณฑพอใชและเสื่อมโทรมมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน สาเหตุสําคัญมาจากการชะหนาดินท่ีมีปุยตกคางจากการเกษตร
และการปศุสัตว และการระบายนาเสียจากชุมชน ระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน มีจํานวนไมเพียงพอตอการ
บําบัดน้ําเสียท่ีเพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปจจุบนั มีปริมาณนาเสียจากชุมชน 
๑๐.๓ ลานลูกบาศกเมตรตอวัน ขณะท่ีระบบบาบัดนาเสียรองรับนาเสียท่ีเกิดข้ึนไดเพียงรอยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ิมข้ึน แตอัตราการเติบโตลดลงปริมาณการ
ปลอยกาซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ตามปริมาณความตองการใชพลังงานท่ี
เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแหงชาติฉบับท่ี ๒ การจัดทาบัญชีกาซเรือนกระจก
ของประเทศไทย ระบุวาประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจก ในป ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ลานตัน
คารบอนไดออกไซดเทียบเทา และเพ่ิมเปน ๒๖๕.๙ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา ในป ๒๕๔๗ โดยปริมาณ
การปลอยกาซเรือนกระจกมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนรอยละ ๓.๓ ตอป  
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อยางไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในชวง ๕ ปท่ีผานมา ท้ังนี้เนื่องมาจากมาตรการการ
ลดกาซเรือนกระจกตางๆ ท่ีมีการดําเนินงานเพ่ิมมากข้ึนในประเทศ ประกอบกับการกักเก็บกาซเรือนกระจกในภาค
ปาไมและการใชประโยชนท่ีดินมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึนรอยละ ๑.๑ จึงสงผลใหภาคดังกลาวเปนภาคท่ีมีความสําคัญ
มากในการเพ่ิมการดูดกลับและชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางย่ิงอุทกภัยเกิดข้ึนบอยครั้งและมีความรุนแรง
มากข้ึน สงผลกระทบตอภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ท้ังอุทกภัย ภัยแลง วาตภัย และดินถลม 
สรางความเสียหายนับเปนมูลคากวาหม่ืนลานบาท อันเปนผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยมีแนวโนมและความถ่ีมากข้ึน ซ่ึงจะสงผลกระทบตอภาคการผลิตและ
วิถีการดํารงชีวิตของคนไทยเปนประจาทุกปในมิติของจานวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบวาภัยแลงเปนภัยธรรมชาติท่ี
สงผลกระทบตอประชากรเปนจานวนมากกวาภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะท่ีน้ําทวมเปนภัยธรรมชาติท่ีสงผลให
ประเทศไทยถูกจัดอยูในลาดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงตนๆ ของโลก 

๒.๔ ดานการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ดานธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะตองใหความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยางเรงดวนจากการ
ประเมินผานดัชนีความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย ชี้วา สังคมไทยในภาพรวมมีความอยูเย็นเปนสุขรวมกัน
อยูในระดับปานกลางในป ๒๕๕๖ แตองคประกอบดานสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยูในระดับท่ีตองเรง
แกไข สถานการณดังกลาว ถือเปนความจาเปนของประเทศไทยท่ีจะตองใหความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยาง
เรงดวน  

เนื่องจากสถานการณวิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรร
มาภิบาล ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 
๒๕๕๒ มีอยางนอย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปรงใส (๔) หลักความมี
สวนรวม (๕) หลักความรับผิดชอบ (๖) หลักความคุมคา ขณะนี้ ไดมีการสะสมตัวและลุกลามสูทุกภาคสวน ไดแก 
ภาคการเมืองท้ังระดับชาติและระดับทองถ่ินท่ีมีการซ้ือสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพ่ือใหไดรับการเลือกตั้ง มี
ผลประโยชนสวนตนทับซอนกับผลประโยชนรฐัหนวยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานท่ีไมเปนธรรมาภิบาล มี
การใชอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ หาผลประโยชนใหตนเองและพวกพอง ภาคธุรกิจบางสวนมีการรวมมือกับ
นักการเมืองและขาราชการ กระทาการทุจริตเพ่ือใหไดงานจากภาครัฐ ปดงานอยางรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ 
หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบตอผูบริโภค ภาคประชาชนมีแนวโนมยอมรับการทุจริตตางๆ ท่ีตนเองไดรับ
ประโยชนมากข้ึน สถาบันทางศาสนาบางสวนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปญหาการบริหาร
จัดการทรัพยสินของสวนรวม ขาดความโปรงใส ปลอยใหคนบางกลุมใชศาสนาเปนเครื่องมือแสวงหาประโยชน 
สื่อมวลชนหลายสํานักวางตัวไมเปนกลาง ไมแสดงบทบาทในการตอตานการทุจริตหรือปกปดขอเท็จจริง รับ
ผลประโยชนจากกลุมนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไมสามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได 
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(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแตป ๒๕๔๔ โดยสมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ไดสํารวจการกํากับดูแลกิจการของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางตอเนื่อง พบวา บริษัทจดทะเบียนท่ีมีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ย
อยูท่ี ๗๒% ในป ๒๕๕๗ ถือวาอยูในระดับดีเม่ือเทียบกับป ๒๕๔๕ ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๕๒% และมีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงเม่ือเทียบกับป ๒๕๕๔ ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๗๗% แสดงใหเห็นวา บริษัทจดทะเบียนไทย ใหความสําคัญใน
การพัฒนาการกํากับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอยางยั่งยืนและสรางความเชื่อม่ันแกผูลงทุนท้ังใน
ประเทศและตางประเทศสูการยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ดานการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ไดจัดระเบียบการบริหารราชการแผนดินแบงออกเปน ๓ สวนไดแก บริหาร
ราชการสวนกลาง บริหารราชการสวนภูมิภาค และบริหารราชการสวนทองถ่ินท่ีใชหลักการกระจายอํานาจท่ี
สวนกลางไดมอบอํานาจระดับหนึ่งใหประชาชนในทองถ่ินไปดําเนินการปกครองตนเองอยางอิสระโดยท่ีไมขัดตอ
กฎหมายของประเทศ ท้ังสามสวนนี้อยูในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบ
บริหารราชการแผนดิน รวมไปถึงการกําหนดนโยบายเพ่ือใหขาราชการนาไปปฏิบัติ ท้ังนี้การปฏิรูประบบราชการท่ี
เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางชัดเจนในโครงสรางของหนวยราชการเกิดข้ึนจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการกําหนดสวนราชการไวเปน ๒๐ กระทรวง และสวนราชการไมสังกัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

 (๒) การกระจายอํานาจเกิดผลสําเร็จหลายดานแตยังมีปญหาท่ีตองแกไขการ
กระจายอํานาจใหแก อปท. ในระยะท่ีผานมาไดดําเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และแผนปฏิบัติการ
กําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับท่ี ๑ และฉบับท่ี ๒ นอกจากนั้น มีการใช
งบประมาณเปนตัวกระตุนใหเกิดการถายโอนภารกิจ หนาท่ีและเพ่ิมรายไดในการดําเนินงานของ อปท. โดยใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดสวนของรายไดของทองถ่ินตอรายไดรัฐบาลคิดเปนรอยละ ๑๓.๓๑ เพ่ิมข้ึนเปนรอย
ละ ๒๕.๑๗ ในปงบประมาณ ๒๕๕๐ และรอยละ ๒๘.๒๑ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  

มีการถายโอนภารกิจไปแลวตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก 
อปท. ฉบับท่ี ๑ จํานวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจท่ีจะตองถายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถายโอนภารกิจตาม
แผนปฏิบัติการฯ ฉบับท่ี ๒ จํานวน ๗๕ งาน/กิจกรรม จาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถายโอนบุคลากรจาก
สวนกลางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน ๙.๘๕๐ คน แบงเปนขาราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการ
ศึกษา ๕,๒๙๕ คน ขาราชการกระทรวงสาธารณสุขซ่ึงประจําอยูท่ีสถานีอนามัย จํานวน ๗๙ คน และลูกจางประจํา 
๓,๐๙๘ คน อยางไรก็ตามยังมีปญหาท่ีตองการการแกไข เชน การทับซอนของอํานาจหนาท่ีและเขตพ้ืนท่ีระหวาง
องคการบริหารสวนจังหวัดและเทศบาลหรืองคการบริหารสวนตําบล ทาใหการจัดบริการสาธารณะใหกับ
ประชาชนยังขาดความสมดุล ปญหาการซ้ือเสียง ทาใหการเลือกตั้งระดับทองถ่ินขาดความชอบธรรม และปญหา
การขาดแคลนรายไดของ อปท.  
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ซ่ึงรายไดท่ีทองถ่ินจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดสวนเพียงรอยละ ๙.๙๐ ของรายไดรัฐบาล
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพ่ิมเปนรอยละ ๑๐.๖๕ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ทองถ่ินจําเปนตองพ่ึงพา
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเปนรอยละ ๓๘.๕๒ และรอยละ ๓๙.๔๖ ตามลําดับ สงผลให อปท. ในพ้ืนท่ีท่ีมีกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจหนาแนน เชน การเปนแหลงท่ีตั้งของอุตสาหกรรม การคา การบริการ การเปนพ้ืนท่ีเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ แหลงทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการ
เพ่ิมข้ึนของประชากรแฝงและแรงงานตางดาวไดอยางมีขอบเขตจากัด 

๒.๔.๓ ดานการทุจริตคอรรัปช่ัน 
ไทยกําลังประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก 

พัฒนาการของการทุจริตคอรรัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตท่ีมีรูปแบบการทุจริตจัดซ้ือจัดจาง รับ
สินบน ซ่ึงสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได เนื่องจากมีความซับซอนไมมากเทากับการทุจริต
คอรรัปชั่นในปจจุบันท่ีประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอรรัปชั่นขนาดใหญท่ีสูงเปนแสนลานบาท อัน
เนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนซ่ึงเปนรูปแบบใหมท่ีเกิดมากข้ึนในชวงท่ีรัฐเขามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชนจากธุรกิจในโลกสมัยใหม มีความซับซอนเพ่ิมข้ึนและใน
ปจจุบันประเทศไทยประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนเปนอยางมาก ไมวาจะเปน
องคกรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการตางๆ ท่ีออกมา  

รวมท้ังกฎหมายเก่ียวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองคกรตางๆ ยังไมสามารถท่ี
จะเขาไปแกไขปญหาเหลานี้ได ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณคอรรัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) 
พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ พบวาประเทศไทยได ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน อยูอันดับท่ี ๘๕ จากการจัดอันดับท้ังหมด ๑๗๕ ประเทศท่ัวโลก จะเห็นไดวาประเทศไทยมีคะแนนดีข้ึน
เล็กนอยเทียบกับป ๒๕๕๖ ท่ีได ๓๕ คะแนน อยูอันดับ ๑๐๒ โดยเม่ือเทียบกับประเทศในกลุมอาเซียน พบวา 
ประเทศไทยมีคะแนนเทากับประเทศฟลิปปนส สวนประเทศสิงคโปรสูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได ๕๒ 
คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอรรัปชันนอย) 
 
๓ บริบทการเปล่ียนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใตสมมติฐาน (๑) แนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยรอยละ ๓.๘ ในชวงแผน 

พัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และรอยละ ๔.๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 
๔ (๓) ราคานามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-๑๐๐ 
ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวรอยละ ๒.๑ โดยผลิต
ภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวตอเนื่องเฉลี่ยรอยละ ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๒.๐ และภาค
บริการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๕ และ (๖) กําลังแรงงานลดลง
เฉลี่ยรอยละ ๐.๒ และรอยละ ๐.๗ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และ ๑๓  
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ตามลําดับภายใตสมมุติฐานเหลานี้ เศรษฐกิจไทยในชวง ๑๐ ปขางหนามีแนวโนมท่ีจะขยายตัว
เฉลี่ยรอยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีคากลางของการประมาณการรอยละ ๓.๘ ซ่ึงทําใหเศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับ
ฐานะข้ึนเปนประเทศ รายไดสูงในชวงป ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณี
เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกลาวทําใหเศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงท่ีจะตกอยู
ภายใตกับดักประเทศรายไดปานกลางอยางถาวรมากข้ึน เม่ือคํานึงถึงเง่ือนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การ
ลดลงของกําลังแรงงานท่ีจะหดตัวเรงข้ึนเปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๐ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๔ ซ่ึงจะเปนปจจัยถวง
ตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากข้ึน (๒) ขีดความสามารถดานการคิดคนเทคโนโลยีและนวัตกรรมซ่ึงเปนสิ่งจาเปน
ในการยกระดับฐานะประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงจะลดลงตามการเพ่ิมข้ึนของสัดสวนของประชากร
ผูสูงอายุ (๓) จานวนประชากรรวมจะเริม่ลดลงในป ๒๕๗๐ ซ่ึงสงผลใหอุปสงคและการผลิตเพ่ือตอบสนองความ
ตองการในประเทศขยายตัวชาลง (๔) การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศตางๆ ท่ีการ
ปรับตัวเขาสูสังคมผูสูงอายุชากวาไทย (๕) ภาระการใชจายเพ่ือดูแลผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนทาใหการจัดสรรงบประมาณ
เพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีขอจากัดมากข้ึน (๖) เกณฑรายไดข้ันต่ําสําหรับการ
เปนประเทศรายไดข้ันสูงปรับตัวเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอปตามการเพ่ิมข้ึนของ
รายไดและมาตรฐานการครองชีพของประเทศสําคัญๆ เง่ือนไขดังกลาวทาใหประเทศไทยมีความสุมเสี่ยงท่ีจะไม
สามารถหารายไดท่ีเพียงพอในการท่ีจะทาใหคนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติ
และศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ 
 การเขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยสงผลใหอัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานตองแบก
รับการดูแลผูสูงอายุเพ่ิมสูงข้ึน โดยในป ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนท่ีมีศักยภาพแบกรับผูสูงอายุ ๑ คน 
และคาดการณวาในป ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผูสูงอายุ ๑ คน การขาดแคลน
กําลังแรงงานทาใหตองนาเขาแรงงานไรทักษะจากประเทศเพ่ือนบาน ซ่ึงสงผลกระทบตอตลาดแรงงานไทยในดาน
การยกระดับรายไดและทักษะฝมือแรงงานจะชาลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมข้ึนชา ปญหาการคามนุษย และ
การขาดการคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานท่ีจาเปน ซ่ึงจะเปนปญหาตอเนื่องท่ีสงผลตอคุณภาพชีวิตของคนไทย 
อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อยางไรก็ตาม นับเปนโอกาสใน
การพัฒนาสินคาและบริการ ธุรกิจบริการท่ีเหมาะสมกับกลุมผูสูงอายุท่ีเพ่ิมข้ึนเปนตัวเลขเบื้องตน สศช. จะคํานวณ
ใหมอีกครั้งเม่ือการปรับปรุงฐานขอมูลในแบบจําลองเสร็จสมบูรณเกณฑข้ันต่ําในป ๒๕๔๖ ซ่ึงอยูท่ี ๑๒,๗๔๕ 
ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป 

๓.๑.๓ ความเหล่ือมลํ้า 
ความเหลื่อมล้ําเปนปญหาสําคัญในสังคมไทยท้ังความเหลื่อมล้ําดานรายได โอกาสการเขาถึง

บริการภาครัฐและการเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติ นาไปสูความขัดแยงในสังคม และเปนอุปสรรคตอการพัฒนา
ประเทศท่ีลดทอนความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและความม่ันคงทางสังคม จากการกระจายรายไดและผลประโยชน
ของการพัฒนาไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคม บางพ้ืนท่ีและบางสาขาการผลิตไมท่ัวถึงเปนธรรมผลประโยชนสวน
ใหญตกอยูในกลุมท่ีมีโอกาสและรายไดสูง ทาใหสัดสวนรายไดระหวางกลุมคนรวยรอยละ ๑๐ ของประชากรกับ
กลุมคนจนรอยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกตางกันถึง ๓๔.๙ เทา ในป ๒๕๕๖  
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นอกจากนี้ความเหลื่อมลายังสงผลใหเกิดปญหาตางๆ อาทิ ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น คน
ยากจนขาดโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียมการแยงชิงทรัพยากรการ
รับรูขอมูลขาวสารปญหาอาชญากรรมยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเปนเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีชนบทไปสูความเปนเมืองมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเพ่ือลดความแออัดของเมือง

หลวงและเมืองหลัก อันเปนการกระจายความเจริญสูพ้ืนท่ีนั้นๆ จึงจําเปนท่ีจะตองมีการลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน 
การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใชประโยชนของทรัพยากรทองถ่ินท้ังปจจัยการผลิต
และแรงงานไปสูภาคการคา บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหมๆ ท่ีจะชวยลดผล 
กระทบตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะสงผลตอการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรทองถ่ิน การลดลงของแรงงาน
ในภาคเกษตร รวมท้ังปญหาการบริหารจัดการขยะท้ังขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ท้ังนี้ การเพ่ิมข้ึนของประชากร
และแรงงานในพ้ืนท่ีอาจสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทองถ่ิน อยางไรก็ตาม การผลิตและ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการคนในเมืองท่ีมากข้ึน จะสงผลใหเกิดการ
ประหยัดจากขนาด การขนสงมีตนทุนต่ําลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุมคามากข้ึน 
นอกจากนี้ ความตองการแรงงานท่ีมากข้ึนจะมีสวนเอ้ือหรือทาใหจําเปนตองมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ี
เพ่ือตอบสนองความตองการของสถานประกอบการท่ีมีจํานวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบดานการบริหารจัดการ

ภาครัฐ เอ้ือตอการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตรา
สําคัญๆ ท่ีจะชวยสนับสนุนใหการบริหารจดัการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ 
หนวยงานของรัฐ องคการเอกชน หรือองคกรใดท่ีดําเนินกิจกรรมโดยใชเงินแผนดิน มีหนาท่ีตองเปดเผยขอมูล
เก่ียวกับการดําเนินการดังกลาวตอสาธารณะ เพ่ือใหพลเมืองไดติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐตองดําเนินการ
ตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ และตองจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอยางอ่ืน ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาล พัฒนาและสรางโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความเปนธรรมอยางยั่งยืน กระจายอํานาจและจัด
ภารกิจ อํานาจหนาท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบท่ีชัดเจนระหวางราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวน
ทองถ่ิน รวมท้ังมีกลไกปองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีมีประสิทธิภาพท้ังในภาครัฐและภาคเอกชน 
ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐตองดําเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและ
ความยั่งยืนทางการคลัง และการใชจายเงินแผนดิน อยางคุมคา จัดใหมีระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบ
ภาษีอากรท่ีมีความเปนธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจและสังคม 
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(๒) ภาคประชาสังคมใหความสําคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ 
มูลนิธิ สถาบนัการศึกษา หนวยงานวิจัยตางๆ นาเสนอผลการติดตาม วิเคราะห สังเคราะห เรื่องท่ีเก่ียวกับการ
บริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสทิธิภาพกลไกการพัฒนาท้ังประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอรรัปชั่น
ท้ังการคอรรัปชั่นขนาดใหญและคอรรัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ เพ่ือ
รายงานขอคนพบและขอเสนอแนะสูสาธารณะ เปนแรงกดดันใหผูมีอํานาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน 
แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการทางานตางๆ ใหเหมาะสมมากข้ึน 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเขาสูสังคมผูสูงอายุของโลก 

องคการสหประชาชาติประเมินสถานการณวาในชวงป ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-
๒๑๐๐) จะเปนศตวรรษแหงผูสูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปข้ึนไปมากกวารอยละ ๑๐ ของประชากร
รวมท่ัวโลก โดยประเทศท่ีพัฒนาแลวจะใชระยะเวลาท่ีคอนขางยาวนานในการเขาสูสังคมผูสูงอายุเชน ญี่ปุน 
อเมริกา ยุโรป ขณะท่ีกลุมประเทศกําลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรดังกลาวคอนขางสั้น
กวาสะทอนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุท่ีสั้นกวาประเทศพัฒนาแลวคอนขาง 
มาก โดยการเปนสังคมผูสูงอายุจะสงผลใหมีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนยายแรงงานตาง
ดาวมากข้ึน นอกจากนี้ มีความตองการสินคาและบริการท่ีเหมาะกับผูสูงอายุมากข้ึน นับเปนโอกาสอยางมาก
สําหรับประเทศไทยท่ีจะพัฒนาดานธุรกิจและลงทุนดานการคาและบริการ ดานการทองเท่ียว ท่ีพักอาศัย การ
ใหบริการสุขภาพในรูปแบบตางๆ รวมท้ังเปนโอกาสของแรงงานไทยในการไปทํางานในประเทศท่ีพัฒนาแลว 

๓.๒.๒ การปรับเปล่ียนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีรวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนท่ีรวดเร็วดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน

รูปแบบการผลิตและการคาท่ีมีการใชเทคโนโลยีมาชวยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย
อิเล็กทรอนิกสกลายมาเปนรูปแบบการคาท่ีมีบทบาทมากข้ึน มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสูการ
ใชเทคโนโลยีท่ีผสมผสานระหวาง Information Technology กับ Operational Technology หรือท่ีเรียกวา 
Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมอุปกรณและเครื่องมือตางๆ เชน โทรศัพทมือถือรถยนต ตูเย็น 
โทรทัศน และอ่ืนๆ เขาไวดวยกัน) เพ่ือผลิตสินคาตามความตองการ ของผูบริโภครายบุคคลมากยิ่งข้ึน โดยหากภาค
การผลิตท่ีปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไมทันขาดการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
จะทาใหความสามารถในการแขงขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกท่ีสูงข้ึน 
(๑) แนวโนมการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบานมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขต

เศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศซ่ึงจะมีผลตอทิศทางการวางแผนพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศไทย 
ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบกติกา ดานการคาการลงทุนท่ีมุงเนนใหความสําคัญกับเรื่องความโปรงใสและ
สิ่งแวดลอมมากข้ึน 
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(๒) การเปดเสรีภายใตขอตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป ๒๕๕๘ จะนํามาซ่ึงโอกาส 
ท่ีสําคัญๆ หลายประการตอการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ไดแก ๑) การลดขอจากัดในดาน
อุปสงคในประเทศ ๒) โอกาสในการใชปจจัยการผลิตและแรงงานสําหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมท่ี
ใชแรงงานและวัตถุดิบเขมขนในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและพัฒนาตนเองไประดับการผลิตท่ีสูงข้ึน
ท้ังการผลิตในประเทศ และการใชฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบานและ ๓) โอกาสในการใชความไดเปรียบดาน
สถานท่ีตั้งและดานโครงสรางพ้ืนฐานและโลจิสติกสในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหเปนศูนยกลางทางดานการบริการ
และการผลิตภาค อุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะตอไป  

(๓) การเปดเสรีทางการคากับประเทศท่ีพัฒนาแลว จะมีการนําประเด็นดานมาตรฐานของ
การคาและบริการมาเปนขอกีดกันทางการคาซ่ึงผูประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมตองปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจน
พัฒนาสินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและมีความรับผิดชอบตอสังคม/ชุมชนมากข้ึนโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการ
เปดเสรีทางการคาจะกอใหเกิดการเคลื่อนยายเงินทุน แนวโนมราคาสินคาเกษตรและสินคาข้ันปฐม แรงกดดันจาก
การเพ่ิมข้ึนของขีดความ สามารถในการแขงขันของประเทศตางๆ ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินคาเกษตร 
สนิคาก่ึงทุนและเทคโนโลยีเขมขน รวมท้ังแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐท่ียังไมท่ัวถึง ยังมี
แนวโนมท่ีจะตอกย้ําปญหาความเหลื่อมลาทางดานรายไดใหมีความรุนแรงมากข้ึนและเปนอุปสรรคตอการสราง
การเติบโตของเศรษฐกิจแบบท่ัวถึง (Inclusive Growth) ซ่ึงเปนปจจัยท่ีจาเปนตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ี
ตอเนื่องและยั่งยืน 

 (๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเส่ียงท่ีจะผันผวนตลอดชวงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในชวงตนแผนพัฒนาฯ และแนวโนม
การปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในชวงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะ
ในประเทศสําคัญๆ ในชวงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกท่ีมีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสูวิกฤติและสรางผลกระทบตอ
เสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสําคัญๆ ของโลกไมประสบ
ความสําเร็จอยางเปนรูปธรรม  

(๕) ความเล่ือนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความกาวหนาในการติดตอสื่อสาร การขยายตัว
ของเครือขายทางสังคมออนไลน สงผลใหมีท้ังโอกาสและความเสี่ยง ตอวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม 
ตลอดจนความสัมพันธระหวางบุคคล กระบวนการเรียนรู และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

๓.๒.๔ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะสงผลกระทบซํ้าเติม

ตอสถานการณความเส่ือมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความรุนแรงมากข้ึนอุณหภูมิของ
โลกเพ่ิมข้ึน ทําใหเกิดความแหงแลงเปนระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดชวง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป สงผลกระทบ
ตอความอุดมสมบูรณของดิน ปาไมเกิดความเสื่อมโทรม แหลงนาขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรค
ระบาดในพืชและสัตว และอาจเกิดผลกระทบตอสุขภาพของมนุษยกรณีท่ีเกิดโรคระบาดใหม  
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เกิดความเสี่ยงตอการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เชน ระบบนิเวศปาไม ระบบ
นิเวศชายฝง พ้ืนท่ีชุมน้ํา เกิดการกัดเซาะชายฝง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพดังกลาวขางตน จะสงผลตอความม่ันคงดานอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการ
พ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังสงผลใหภัยพิบัติทางธรรมชาติมี
แนวโนมเกิดบอยครั้งข้ึนและมีความรุนแรงมากข้ึน ท้ังอุทกภัย ภัยแลง แผนดินไหวและดินโคลนถลม สงผล
กระทบตอภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมท้ังวิถีการ
ดํารงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ขอตกลงระหวางประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความ
เขมขนและเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตองเตรียมพรอมรับภาระในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกภายใต
กระแสการแขงขันทางการคา 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
ประเด็นสําคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดทาเปาหมายการพัฒนา

ท่ียั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ(Sustainable Development Goals–SDGs)ในชวงเวลา ๑๕ ป โดยสหประชาชาติ 
ใหการรับรองแลวเม่ือวันท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบดวยเปาประสงค (Goal) จานวน ๑๗ ขอ และเปาหมาย 
(Target) จํานวน ๑๖๙ ขอ  ซ่ึงจะสงผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ท่ีตองเนนขจัด
ความยากจนใหหมดไป ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี มีระบบการศึกษา มีความเทาเทียมกันทางเพศ สงเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ียั่งยืน ลดความไมเทาเทียมกัน
ท้ังภายในประเทศและระหวางประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน  

เตรียมความพรอมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน สงเสริมใหสังคมมีความสุข มีความ
ยุติธรรมและสงเสริมความเปนหุนสวนเพ่ือการพัฒนาในระดับโลกรวมกัน 

๔ กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 
๔.๑ กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยู ทําใหการ
กําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และกรอบ
หลักการของการวางแผนท่ีนอมนาและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของการ
พัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายไดปาน
กลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข และนาไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
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๔.๒ การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning) เปนการ
กําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติท่ี สศช. ไดจัดทําข้ึนประเทศไทยเปน
ประเทศรายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลางดานการขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสู
ความเปนชาติการคาและบริการ (Trading and Service Nation) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตร
ปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๔.๓ เปาหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอ

หัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในป ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเปน ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๒.๕ ตอป 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไมต่ํากวารอยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๗.๕ ในขณะท่ีปริมาณ
การสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๔.๐ ตอป) 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูง
วัยอยางมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 
(๑) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
(๑) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใช

ประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(๕) มีการบริหารจัดการนาใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 
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๔.๓.๕ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 

๕ แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

๕.๑.๑ การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ท้ังดานการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และดานการบริหารจัดการ รวมท้ังสนับสนุน
และผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให
ใชประโยชนอยางแทจริงท้ังเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยใหความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงานใหมีทักษะ

ความรูและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับการเปดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี เรงรัดใหแรงงานท้ังระบบมีการเรียนรูข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแขงขันในตลาดแรงงานได สนับสนุนใหแรงงานและปจจัยการผลิตมีความยืดหยุนในการเคลื่อนยาย
ระหวางสาขาการผลิตและระหวางพ้ืนท่ีการผลิต เพ่ือใหแรงงานสามารถเคลื่อนยายไปสูสาขาการผลิตท่ีมีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานท่ีเชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการใหมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจ

ทามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการคาในรูปแบบตางๆ เพ่ิมสัดสวนความเปนเจาของของ
คนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดท่ีมีแบรนดสินคาและชองทางการตลาดท่ีเปนของตนเองมากข้ึน ตลอดจน
พัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานเรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคม
ขนสงเพ่ือเช่ือมโยงพ้ืนท่ี 

เศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศ ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟใหเปนโครงขาย
หลักในการเดินทางและขนสงของประเทศ พัฒนาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขายทางหลวงพิเศษ
ระหวางเมือง ขยายขีดความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือท่ีมีศักยภาพใหเปนทาเรือ
อิเล็กทรอนิกสเต็มรูปแบบ รวมท้ังพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาดานอุตสาหกรรมท่ีเกิดจากลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน อุตสาหกรรมซอมบํารุงและผลิตชิ้นสวนอากาศ
ยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เปนตน เพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศในการเปนฐานการผลิตใน
ภูมิภาคอาเซียน 
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๕.๑.๕ การปรับโครงสรางการผลิต 
ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินคาเกษตรข้ันปฐม

เปนสินคาเกษตรแปรรูปท่ีมีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสรางความเชื่อมโยงทางดานวัตถุดิบกับ
ประเทศเพ่ือนบานและลดระดับการผลิตสินคาข้ันปฐมท่ีสูญเสียขีดความสามารถในการแขงขัน ลงสูระดับท่ีจาเปน
สําหรับการสรางความม่ันคงทางดานอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตใหสอดคลองกับศักยภาพพ้ืนท่ีและ
ความตองการของตลาดตั้งแตตนนาถึงปลายนาท้ังดานกายภาพและเศรษฐกิจ รวมท้ังสงเสริมการรวมกลุมทาง
การเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการประกอบการในลักษณะสหกรณ หางหุนสวน และบริษัทเพ่ือใหเกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุพืชท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและแหลงนา ใชเทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับท่ีเหมาะสม ใชกลไกตลาดในการปองกันความเสี่ยง ตลอดจนสงเสริมและเรงขยายผลแนวคิดการทา
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสรางการผลิตภาคบริการโดยเรงพัฒนาระบบ
คมนาคมขนสงใหเกิดความเชื่อมโยงกันเปนโครงขายท้ังทางบก ทางนา และทางอากาศ เรงพัฒนาทาเทียบเรือ
ขนาดใหญเพ่ือรองรับการเติบโตของการทองเท่ียวทางทะเล ปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวให
ครอบคลุมและทัน สมัยท้ังการควบคุมกิจกรรมตางๆ เก่ียวกับการทองเท่ียวและสงเสริมการทองเท่ียวและกําหนด
และจัดทํากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการทองเท่ียวของไทยสูสากลและรองรับการพัฒนาการทองเท่ียวให
สามารถแขงขันไดในระดับนานา ชาติ รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในลักษณะกลุมคลัสเตอรทองเท่ียว โดย
สนับสนุนการพัฒนาดานการทองเท่ียวของพ้ืนท่ีท่ีมีความเชื่อมโยงท้ังทางกายภาพ วิถีชีวติ/วัฒนธรรมทองถ่ินและ
กิจกรรมการทองเท่ียว ตลอดจนสงเสริมการสรางความเชื่อมโยงดานการทองเท่ียวในภูมิภาคอาเซียน ท้ังประเทศท่ี
มีพรมแดนติดกันและประเทศท่ีมีโครงขายคมนาคมขนสงเชื่อมโยงกัน 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาแบบองครวมท้ังระบบพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเปนแหลงการ
ถาย ทอดเทคโนโลย ีเชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมท่ีเปนฐานรายไดประเทศ และเปนกลไกการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิตและบริการท้ังในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัวดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกส และพลังงาน รวมท้ังปจจัย
สนับสนนุการลงทุนอ่ืนๆ เชน ลดอุปสรรคการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ เปนตน สงเสริมการนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาประยุกตใชท้ังภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสตกิส เชื่อมโยง
เศรษฐกิจดิจิตอล ในการอานวยความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบอิเล็กทรอนิกส และสนับสนุนการ
ลงทุนเพ่ือสรางเศรษฐกิจและสังคมแหงปญญาและการเรียนรู มุงเนนการพัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนท่ีใช
เทคโนโลยีข้ันสูงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงานและการใชพลังงานทดแทน การลงทุนดานการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย การจัดตั้งสํานักงานใหญขามประเทศ บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมท้ังการให
ความสําคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสูสังคมขององคกร และกิจการเพ่ือสังคม 
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๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยชวงวัยเด็กตั้งแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการท่ีสมวัยในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมีทักษะ
การเรียนรู ทักษะชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนภายใตบริบทสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานใหมีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝมือแรงงานเพ่ือสรางผลิตภาพเพ่ิมใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุใหมีการทางานท่ีเหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ มีรายไดในการดํารงชีวิต มีการสรางเสริมและฟนฟูสุขภาพเพ่ือปองกันหรือชะลอความ
ทุพพลภาพและโรคเรื้อรังตางๆ ท่ีจะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา

ใหมเพ่ือสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหได

คนดีคนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบ

การศึกษาตั้งแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู ปรับหลักสูตรและผลิต
กําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู 

๕.๒.๓ การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทยเพ่ือรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุท้ังในดานผลิตภัณฑสุขภาพและท่ีอยูอาศัย

สําหรับผูสูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมลาและสรางความยั่งยืนในระยะยาว 
โดยพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐใหเกิดความเปนเอกภาพในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพใน
รูปแบบเครือขายท่ีมีการใชทรัพยากรรวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางสุขภาพ
นานาชาติท้ังในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนยกลางบริการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือนารายไดกลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมท้ัง
สงเสริมการใหความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือใหการขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะท่ีมีตอสุขภาพของประชาชน 
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๕.๒.๔ การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดลอมและความจาเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุใน
รูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยางบูรณาการ โดยการมีสวนรวมของทุก
ภาคสวนอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพรอมใหเปนตนแบบของการดูแลผูสูงอายุเพ่ือ
ขยายผลไปสูชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใชชีวิตประจาวันสําหรับผูสูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหล่ือมลาทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ มุงเนนการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานอยางมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสรางคาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมือแรงงานอยางแทจริง เรงผลักดันใหการใชระบบมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของ
เกษตรกรรายยอย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคลองกับพ้ืนท่ี สราง
หลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร ลดตนทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปจจัยการผลติ 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน และเนนการสรางภูมิคุมกัน
ระดับปจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยางหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) 
สนับสนุนการจัดหาท่ีอยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบสาธารณูปโภค กําหนดเปนนโยบายท่ีอยู
อาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู พัฒนาโครงการท่ีอยูอาศัยแกปญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการรวมกับภาค
ธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานท่ีจาเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย (Customized 
Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกตางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระคาใชจายรวมกัน (Cost 
Sharing) 

๕.๓.๓ การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการเกษตร 
สนับสนุนใหเกษตรกรรายยอยท่ีไรท่ีดินทากินและยากจนไดมีท่ีดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทํากินในท่ีดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการนาอยางเปนระบบและเขาถึงพ้ืนท่ีเปาหมายไดอยางแทจริงดวยการผลักดัน พรบ.
ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน และสรางกระบวนการมีสวน
รวม รวมท้ังปรับโครงสรางภาษีท่ีเปนธรรม เชน ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง ภาษีมรดกและภาษีสิ่งแวดลอม เปนตน 

๕.๓.๔ การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค การคุมครองสิทธิข้ันพ้ืนฐาน และการ
เขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแข็งดานกฎหมายใหแกประชาชน 
รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพ่ือลดปญหาความเหลื่อมลา เชน กฎหมายปาชุมชนกฎหมายภาษีมรดก 
กฎหมายท่ีดิน เปนตน 
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๕.๔ การรองรับการเช่ือมโยงภมิูภาคและความเปนเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พรอมรองรับความเปนเมือง ท้ังดานการบริหารจัดการดานผังเมืองดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนสง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอตอความตองการของคนในเมือง รวมท้ังเสริมสรางความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเช่ือมโยงกับเพ่ือนบาน  
สงเสริมและเรงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสของประเทศเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการแขงขันของประเทศท้ังดานการคา การลงทุน และการบริการ โดยคํานึงถึงการเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม (Green Logistics) สนับสนุนใหเกิดความรวมมือในหวงโซอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 
รวมท้ังปรับลดกระบวนงานดานอํานวยความสะดวกทางการคา ขนสง และโลจิสติกสใหมีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพตอภาคธุรกิจอยางแทจริง 

๕.๔.๓ การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให
ความสําคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพ่ือดึงดูดใหนักลงทุนในภูมิภาคเขามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบาน รวมท้ังสงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนท่ีชายแดนโดยใหความสําคัญกับ
การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน การบริหารจัดการแรงงานตางดาว และการ
ใหบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือชวยอานวยความสะดวกดานการคาชายแดนและการผานแดนระหวางไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

๕.๕ การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใชประโยชนจากทุนธรรมชาติ โดย

คํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัว ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม โดยสนธิกําลังของทุกภาคสวนนําระบบ
สารสนเทศมาใชเพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม เพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมโดย
สงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน
และแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมินมูลคาของระบบนิเวศและการสราง
รายไดจากการอนุรักษ จัดสรรท่ีดินใหแกผูยากไร กระจายการถือครองท่ีดิน จัดทาฐานขอมูลท่ีดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอยางเปนระบบ การจัดเก็บภาษีท่ีดินในอัตรากาวหนา กําหนดเพดานการถือครองท่ีดินท่ีเหมาะสม และ
กําหนดมาตรการปองกันการถือครองท่ีดินของคนตางชาติ บริหารจัดการนาเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหวางหนวยงานอยางเปนระบบสรางศูนยขอมูลทรัพยากรนา จัดตั้งองคกรบริหารจัดการนาในระดับพ้ืนท่ี เชน 
คณะกรรมการลุมนา และองคกรผูใชน้ํา 

คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ลดความขัดแยงเชิงนโยบายระหวางการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน การทองเท่ียว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแรโดยกําหนดปริมาณท่ีเหมาะสมในการนา
แรมาใชประโยชน คํานึงถึงความจาเปนและมูลคาในอนาคต บังคับใชมาตรการควบคุมผลกระทบจากการทาเหมือง
แรท่ีกอมลพิษตอสภาพแวดลอมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
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๕.๕.๒ การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม สรางระบบหมุนเวียนวัสดุท่ีใชแลว ท่ีมี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู Zero Waste Society ผานมาตรการตางๆ เชน การปฏิรูประบบภาษีและ
คาธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดลอม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา เปนตน 

๕.๕.๓ การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู
เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสรมิผูประกอบการให
สามารถปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) สงเสริมการทาการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมท้ังสงเสริมภาคบริการท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย 
เพ่ือใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม ดวยการเรงรัดการควบคุมมลพิษท้ัง
ทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย และของเสียอันตราย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี
ใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลาดับแรก โดยสงเสริมใหเกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือนา
กลับมาใชใหมใหมากท่ีสุด เรงกําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานท่ีกําจัดในพ้ืนท่ีวิกฤต สรางรูปแบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม เนนการแปรรูปเปนพลงังาน สรางวินัยของคนในชาติมุงสูการจัดการท่ี
ยั่งยืน โดยใหความรูแกประชาชน และการบังคับใชกฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความรวมมือดานส่ิงแวดลอมระหวางประเทศ ผลักดันการจัดทาแผนแมบท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของอาเซียน หาแนวทางความรวมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุมนาโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน การเคลื่อนยายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียงดานภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกใหกับทุกภาคสวน สงเสริมการวิจัย
และพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีและนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ใหความสําคัญกับการปองกันนาทวม วางแผนปองกัน
เมืองและพ้ืนท่ีชายฝง พัฒนาเมืองท่ีสามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate 
Resilience City) การใหบริการของระบบนิเวศ สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสราง
แนวปองกันตามธรรมชาติ และการจัดทาแผนธุรกิจตอเนื่อง รวมท้ังการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติใหมี
ประสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

๕.๖ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสรางความโปรงใสในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ โดยใหมีชองทางใหทุกภาค

สวนสามารถเขาถึง เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได เชน ขอมูลการประกวดราคาจัดซ้ือ จัด
จางโครงการของทางราชการ ขอมูลการประมูลโครงการ ผูชนะการประมูลและราคาปดประมูลขอมูล
ความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน คดีท่ีไมดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอรรัปชันและคดี
ท่ีประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 
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๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือใหระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตมีความ
คลองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม รวมท้ังเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและเชื่อมโยงภาคสวนตางๆ 
ในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ สรางผลงานท่ีมี
คุณภาพ รวดเร็วและนาเชื่อถือ สามารถเปนเครื่องมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญๆ ท่ีมีการใชจายงบประมาณเปนจํานวนมาก และเปน
โครงการท่ีมีผลกระทบในวงกวาง 

 

๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  แผนพัฒนาภาค เปนแผนท่ีท่ียึดกระบวนการมี สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง ๔ 
ภูมิภาคข้ึน  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถ  ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด
และแผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดทําโดยสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) มี
วัตถุประสงคเพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดย
ประกอบไปดวย  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร
การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต  ซ่ึงเทศเทศบาลตําบลบานเหลื่อมนั้นตั้งอยูภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลมีความสัมพันธกับแผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ดานเศรษฐกิจ ดานการเกษตร  การทองเท่ียว  การคาการลงทุน การพัฒนาคนใหมีสุขภาวะ
ดีท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู  เทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ สรางความ
ม่ันคงดานอาหาร  แกไขปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถ
พ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ   ซ่ึง
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปยอ  ดังนี้    
 

 กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา 
๕๓/๒ บัญญัติใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัดใหสอดคลองกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน สํานักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมี 
สวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง ๔ ภูมิภาคข้ึน  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุมจังหวัดใหสามารถใชเปน
กรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
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๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล เปนธรรมและ 
มีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูกับกับแนวคิด 
“การพัฒนาแบบองครวม” ท่ียึด คน  ผลประโยชนของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตรพระราชทาน เขาใจ 
เขาถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีสวนรวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือใหสังคม
สมานฉันทและอยูเย็นเปนสุขรวมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุงสรางความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตางๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผนดิน เพ่ือสรางโอกาสทางการพัฒนา สอดคลองกับภูมิสังคมของพ้ืนท่ี โดย 

(๑) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใหสอดคลองกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนท่ี 

๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 
 ภายใตกระแสโลกาภิวัตนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดลอมภายนอกเปนปจจัยสําคัญตอการ
พัฒนาประเทศ  เปนผลใหจําเปนตองเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหเหมาะสม การพัฒนาท่ีสมดุล 
ดังนั้นจึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศใหเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพ่ือเปนฐาน
การพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทองเท่ียวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เชน พ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจแมสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกน-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนท่ีอรัญประเทศ-สระแกว-ปราจีนบุรี  พ้ืนท่ีเศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจ
พังงา-กระบี่-สุราษฎรธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนท่ีเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต (North South Economic 
Corridor) ไดแก แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแกน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนท่ีแหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแกว-
บุรีรัมย-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวางประเทศ โดยเนน
พ้ืนท่ีชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงขายคมนาคมขนสงเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันเชิงพ้ืนท่ี เชน การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนสงทางน้ํา และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงขายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เชน พิษณุโลก และขอนแกน 
 ๒.๔ สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให
ยั่งยืน ไดแก พัฒนาแหลงน้ําใหเพียงพอตอการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองและแหลงอุตสาหกรรม และการจัด
ใหมีการจัดการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพ 
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๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการทองเท่ียว  การ
ตั้งองคกรรวมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนท่ีเพ่ือสงเสริมอํานวยความสะดวกดานการคาการลงทุน และสงเสริม
ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (๒) สรางคนใหมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา  รอบรู  
เทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดํารงชีพไดอยางมีคุณภาพ 
  (๓) สรางสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร  แกไขปญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพท่ีม่ันคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได
อยางอบอุน 
  (๔) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ โดยเรงอนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีปาไมใหได 
๑๕.๙ ลานไร หรือรอยละ ๒๕ ของพ้ืนท่ีภาค  ปองกันการรุกพ้ืนท่ีชุมน้ํา พัฒนาแหลงน้ําและระบบชลประทาน 
ฟนฟูดิน ยับยั้งการแพรกระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสงเสริมทําเกษตรอินทรีย 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบดวยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลําภู 
และเลย) เนนการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรการ
สงเสริมการคา การลงทุนและการทองเท่ียวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (๒) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบดวย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เนนใหความสําคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคา
การเกษตร สงเสริมพ้ืนท่ีชลประทาน  การทําปศุสัตวโดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบดวย ขอนแกน  กาฬสินธุ  มหาสารคาม 
และรอยเอ็ด  เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลางการคาบริการ และการลงทุนของ
ภาค การใชประโยชนพ้ืนท่ีชลประทานใหเกิดประโยชนสูงสุด  การทําการเกษตรกาวหนา  การเตรียมการรองรับ
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๑ ประกอบดวย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรมัย  
สุรินทร  มุงเนนการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) พัฒนาการทองเท่ียวท้ังการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสรางคุณคาเพ่ิม และพัฒนา
เสนทาง 
  (๕)  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ๒ ประกอบดวย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอํานาจเจริญ  มุงเนนการพัฒนาแหลงน้ํา และระบบบริหารจัดการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและขาดแคลนน้ํา  
การสรางงานและรายไดจากการทองเท่ียวใหมากข้ึน 
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 ๓.๓ โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 
(๑) โครงการผลิตขาวหอมมะลิอินทรียในทุงกุลารองไหเพ่ือการสงออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเปนประตูสูอินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเสนทางทองเท่ียวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนดวยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเขมแข็ง 

โครงการฟนฟูลุมน้ําชีตอนบนและลุมน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตท่ียั่งยืน 
 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ไดกําหนดแผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด พ.ศ. 
255๗ – 256๐ เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางของการพัฒนากลุมจังหวัด ภายใตผลการวิเคราะหสภาพแวดลอม 
ศักยภาพ บริบทของการพัฒนาท่ีผานมาและในอนาคต รวมท้ังสภาพของปญหาและความตองการของประชาชน 
โดยมียุทธศาสตรของการพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  ดังนี ้
   

๔.๑ วิสัยทัศน 
        “ฐานการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก (ขาว ออย มันสําปะหลัง ยางพารา) ท่ีมีคุณภาพและฐาน
อุตสาหกรรม การคา การบริการ การทองเท่ียว และการลงทุนสูสากล” 
 ๔.๒ เปาประสงค (เชิงวิสัยทัศน) 

       เพ่ือกาวไปสูวิสัยทัศนและการพัฒนากลุมจังหวัดท่ีพึงปรารถนาในระยะยาว 4 ป จึงไดกําหนด
เปาหมายหลักในการพัฒนากลุมจังหวัดไวดังนี้ 

       1) เพ่ิมคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักใหไดมาตรฐาน 
       2) เพ่ิมมูลคาการคา การลงทุน การแปรรูปพืชเศรษฐกิจ 
       ๓) พัฒนาการทองเท่ียวกลุมจังหวัดสูการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
       ๔) เตรียมความพรอมกลุมจังหวัดในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

  ๔.๓ ตัวช้ีวัด 
 ๑) รอยละผลผลิตเฉลี่ยตอไรท่ีเพ่ิมข้ึน 
 ๒) รอยละของจาํนวนแปลงท่ีไดรบัการรับรอง GAP 
 ๓) รอยละรายไดจากการคา การลงทุน และการแปรรูปพืชเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมข้ึน 
 ๔) รอยละรายไดจากการทองเท่ียวกลุมจังหวัดท่ีเพ่ิมข้ึน 
 ๕) รอยละของประชาชนในกลุมจังหวัดท่ีมีความรูเก่ียวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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๔.๔ ประเด็นยุทธศาสตร/กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 
       กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค  ตัวชี้วัด  

และกลยุทธการพัฒนาเพ่ือบรรลุวิสัยทัศนของการพัฒนารายไดประเด็นยุทธศาสตร รวม ๔  ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี ้
 
 
 

๑) เปาประสงค 
๑.๑) เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรใหมีคุณภาพท่ีดี  

           ๑.๒)  พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑแปรรูปและเพ่ิมชองทางการตลาดสินคาเกษตร 
และผลิตภัณฑแปรรูปจากสินคาเกษตร  
 

๒) ตัวช้ีวัด   
     ๒.๑) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนแปลงท่ีไดรับใบรับรอง GAP 
     ๒.๒) รอยละผลผลิตเฉลี่ยตอไรท่ีเพ่ิมข้ึน 
     ๒.๓) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาผลผลิตทางการเกษตร 
๓) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา  ประกอบดวยกลยุทธ ๓ กลยุทธ  ดังนี ้
     ๓.๑) เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต  

                          ๓.๒) พัฒนาและสรางมูลคาเพ่ิมสินคาพืชเศรษฐกิจหลัก  
     ๓.๓) พัฒนาการคา การลงทุนและแปรรูปพืชเศรษฐกิจหลัก  
 
 

 
๑) เปาประสงค 

                            ๑.๑) เพ่ิมมูลคาการคาการลงทุนและรายไดกลุมจังหวัด 
                            ๑.๒)  มีความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการลงทุน  
         ๑.๓) เพ่ิมคุณภาพฝมือแรงงาน 

 ๒) ตัวช้ีวัด   
๒.๑) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการคาของกลุมจังหวัด 
๒.๒) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการลงทุนในกลุมจังหวัด 
๒.๓) รอยละความสําเร็จในการพัฒนาโครงขายคมนาคมกลุมจังหวัด 
๒.๔) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแรงงานท่ีไดรับการพัฒนาทักษะฝมือ 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาศักยภาพการผลติ การคา การแปรรูปพชืเศรษฐกจิใหมีความเขมแขง็  

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ การสงเสรมิการคา การลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมใหเปนมติรตอสิ่งแวดลอม 
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๓) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา   
                           ๓.๑) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการลงทุน 

      ๓.๒) พัฒนาคุณภาพฝมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแกผูประกอบการเพ่ือรองรับการเจริญ  
ดานอุสาหกรรม 

                           ๓.๓) สงเสริมการวิจัยนวัตกรรมสําหรับอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร 
         ๓.๔) จัดหาชองทางการตลาดและสรางเครือขายทางการคาใหแกผูประกอบการ 
 

   
 

1) เปาประสงค 
๑.๑) รายไดจากการทองเท่ียวและผลิตภัณฑท่ีเก่ียวเนื่องเพ่ิมข้ึน 
๑.๒) เชื่อมโยงการบริหารจัดการทองเท่ียวกลุมจังหวัดอยางเปนระบบ 

๒) ตัวช้ีวัด   
  ๒.๑) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพดานการทองเท่ียว 
  ๒.๒) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายไดจากการทองเท่ียว 
  ๒.๓) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการจําหนายผลิตภัณฑ OTOP 

                   ๓) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา  มี ๓ กลยุทธ ดังนี ้
๓.๑) พัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวเพ่ือรองรับนักทองเท่ียว 
๓.๒) พัฒนาเครือขายอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและบริการ 
๓.๓) สงเสริมกิจกรรมและชองทางการตลาดดานการทองเท่ียว 

          
 
 

๑) เปาประสงค 
                           ๑.๑) บุคลากรกลุมจังหวัดไดรับการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
เพ่ือเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
                           ๑.๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานกลุมจังหวัดเพ่ือรองรับการเขาสู AEC  
                       ๒) ตัวช้ีวัด   

 ๒.๑) จํานวนคนท่ีไดรับการพัฒนาองคความรูเรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 ๒.๒) รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการจากสํานักบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัด 

  ๓) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา   
                         ๓.๑) พัฒนาบุคลากรกลุมจังหวัดเพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

     ๓.๒) พัฒนาปจจัยการบริหารงานกลุมจังหวัด 
     ๓.๓) พัฒนาระบบการบริหารการวางแผน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ การเพิ่มศักยภาพการทองเท่ียวกลุมจังหวัด 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ การเตรยีมความพรอมกลุมจงัหวัดเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 
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1

วิสัยทัศน์
ฐานการผลิตพืช
เศรษฐกิจหลัก 

(ข้าว อ้อย              
มันสําปะหลัง 
ยางพารา)    

ที�มีคุณภาพและฐาน
อุตสาหกรรม การค้า      

การบริการ            
การท่องเที�ยวและ       
การลงทุนสู่สากล

เป�าประสงค์
1) เพิ�มคุณภาพ     
การผลิตพืช
เศรษฐกิจหลัก
2) เพิ�มมูลค่า
การค้า การลงทุน 
การแปรรูป
พืชเศรษฐกิจ
3)พัฒนาการ
ท่องเที�ยว
4) เตรียมความ
พร้อมสู่AEC

KPI (ตัวชี�วัด)
1)ร้อยละ
ผลผลิตต่อไร่
2)ร้อยละของ
จํานวนแปลงที�
ได้รับการรับรอง 
GAP
3)ร้อยละรายได้
จากการค้า การ
ลงทุนและการ
แปรรปู
4) ร้อยละรายได้
จากการ
ท่องเที�ยว

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนกลาง ระยะ 4 ป� (พ.ศ. 2557-2560) 

ยุทธศาสตรท์ี� 1
การพัฒนาศักยภาพการ
ผลิตการค้า การแปรรูป
พืชเศรษฐกิจใหม้ีความ

เขม้แขง็

พัฒนาและสร้างมูลค่า
เพิ�มสินค้าพืชเศรษฐกิจ

หลัก

เพิ�มประสิทธิภาพ/
มาตรฐานการผลิต 

พัฒนาการค้า 
การลงทุน            

พืชเศรษฐกิจหลัก 

ยุทธศาสตรท์ี� 4
การเตรียมความพร้อม   
กลุ่มจังหวัดเพื�อเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน
 

พัฒนาโครงสร้างพื�นฐาน 

พัฒนาคุณภาพฝ�มือ
แรงงาน/ผูป้ระกอบการ 

ยุทธศาสตรท์ี� 2
การส่งเสรมิการค้า      

การลงทุนและพัฒนา
อุตสาหกรรมให้เป�นมิตร

ต่อสิ�งแวดล้อม

ยุทธศาสตรท์ี� 3
การเพิ�มศักยภาพ          

การท่องเที�ยว

ส่งเสรมิการวิจัยนวัตกรรม

พัฒนาศักยภาพ
การท่องเที�ยว

พัฒนาเครือข่าย
อุตสาหกรรมทอ่งเที�ยว

พัฒนาบุคลากร           
กลุ่มจังหวัดเพื�อรองรับ 

AEC

ส่งเสรมิกจิกรรม/ช่องทาง
ตลาดท่องเที�ยว

พัฒนาป�จจัยบรหิารงาน
กลุ่มจังหวัด

พัฒนาระบบการบริหาร
การวางแผน

ส่งเสรมิการค้าการลงทุน

โครงการเพิ�มประสิทธิภาพการผลิต (มัน อ้อย ข้าว ยางพารา) 

โครงการส่งเสริมด้วยระบบที�ดีและเหมาะสม (GAP)

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร 

โครงการปรับปรุงดินเพื�อการเกษตร

โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและเครือข้าวศูนย์ข้าวชุมชน

โครงการพัฒนาศักยภาพและเครือข่ายผู้ประกอบการค้าพืชเศรษฐกิจ

โครงการพัฒนาแหล่งน�ําเพื�อการเกษตร

โครงการส่งเสริมการแปรรูปเกษตรคุณภาพ

โครงการพัฒนาโครงข่ายคมนาคม

โครงการจัดตั�งนิคมอุตสาหกรรมสีเขียว

โครงการจัดศูนย์กระจายสินค้า

โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื�อเพิ�มขีดความในการแข่งขัน

โครงการนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์

โครงการเชื�อมโยงตลาดสินค้าภายในประเทศ

โครงการ Road show ข้าวหอมมะลิสู่ภูมิภาค

โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการของเครือข่ายประกอบการท่องเที�ยว

โครงการพัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการการท่องเที�ยว

โครงการส่งเสริมการตลาดการท่องเที�ยวและผลิตภัณฑ์ OTOP  

โครงการเพิ�มศักยภาพแรงงานเพื�อรองรับ AEC 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ

โครงการเพิ�มศักยภาพเกษตรกรเพื�อรองรับ AEC (Smart Farmer) 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 

วิสัยทัศนและพันธกิจจังหวัดมหาสารคาม 

วิสัยทัศน  ของจังหวัดมหาสารคาม “เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรและอาหารคุณภาพ ศูนยกลาง 
บริการทางการศึกษาและวัฒนธรรม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

เปาประสงคภาพรวมของจังหวัดมหาสารคาม 

เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนท่ีกําหนดไวจึงมีการกําหนดเปาประสงคท่ีสําคัญไวดังนี้ 
1)  ภาคการเกษตรมีความเขมแข็งและสามารถสรางมูลคาเพ่ิมใหกับจังหวัด 
2)  การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอยางสมดุลและยั่งยืน 
3)  เปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรม 
4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ประเด็นยุทธศาสตร  เพ่ือใหการพัฒนาจังหวัดเปนไปตามกรอบวิสัยทัศนและเปาประสงคท่ีกําหนดไวจึงไดกําหนด
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดใน 4 ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคา 
                                 เกษตรและอาหารคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและ 
                                วฒันธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปน 
                                ศูนยกลางบริการทาง การศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคาเกษตรและอาหาร
คุณภาพ 
กลยุทธท่ี 1 

- พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการเกษตรใหมีประสิทธิภาพ รวมท้ังพัฒนาปจจัยการผลิต
และกระบวนการผลิตตั้งแตตนน้ํา  ปลายน้ําใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

กลยุทธท่ี 2 
- สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยและไดมาตรฐาน 

กลยุทธท่ี 3 

- เสริมสรางความเขมแข็งและศักยภาพใหแกเกษตรกรกลุมเกษตรกรและกลุมสหกรณการเกษตร 
 
 



-50- 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม 
กลยุทธท่ี 1 

- พัฒนาการคมนาคมการวางผังเมืองเพ่ือเชื่อมโยงเสนทางสายหลักของประเทศ และรองรับรถไฟรางคู- ให
เอ้ือตอการคาการลงทุน และการทองเท่ียว 

กลยุทธท่ี 2 

- สงเสริมการตลาดพัฒนาผลิตภาพการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 
กลยุทธท่ี 3  

- ฟนฟูและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตรและวัฒนธรรม โดยใหความสําคัญกับแหลงโบราณสถาน 
ศาสนาและประเพณีพ้ืนบาน 

กลยุทธท่ี 4 

- ปองกันแกไขปญหาสิ่งแวดลอมและสงเสริมอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนระบบ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทาง
การศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
กลยุทธท่ี 1 

- บูรณาการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูการวิจัย และการสรางองคความรูท้ังระบบกลยุทธท่ี 2 

- สงเสริมการบริการทางวิชาการ วิชาชีพและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมสูชุมชนกลยุทธท่ี 3 

- พัฒนาเครือขายสถาบันการศึกษาเพ่ือนําไปสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 
กลยุทธท่ี 1 

- สงเสริมและพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธท่ี 2 

- พัฒนาทักษะฝมือแรงงานเพ่ือความม่ันคงทางอาชีพ 
กลยุทธท่ี 3 

- สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวดัมหาสารคาม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาคุณภาพและบริหารจัดการศึกษา  รวมถึงการบริหารทางการศึกษาทองถ่ิน 
2. พัฒนาผูเรียนและผูสอน รวมถึงบุคลากรทางการศึกษาทองถ่ิน 
3. สนับสนุนงานวิชาการและกิจกรรมทางการศึกษาทองถ่ิน 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนทองถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพ 
2. เสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งในสังคม ชุมชน 
3. สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรม กีฬา และนันทนาการ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาปจจัยการผลิตภาคการเกษตร 
2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน  แหลงน้ําสาธารณะ โบราณสถานและแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ  

รวมถึงรวมจัดการสิ่งแวดลอม 
3. สนับสนุนและสงเสริม  ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณีรวมถึงภูมิปญญาทองถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตร  4  การพัฒนาและเสริมสรางประสิทธิภาพองคกร 

แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสรางศักยภาพและประสิทธิภาพการทํางาน 
2. เสริมสรางกระบวนการพัฒนาระหวางหนวยงานอยางบูรณาการ 
3. สนับสนุนหนวยงานอ่ืนในการพัฒนาตามท่ีกฎหมายกําหนด 

 

นโยบายการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
อําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 

1. นโยบายการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในตําบลเพ่ือสงเสริมศักยภาพเศรษฐกิจและสรางสิ่งอํานวยความสะดวกในการ
ดํารงชีวิตของประชาชน เปนการวางรากฐานการพัฒนาอยางยั่งยืน  ดังนี้ 

๑.๑  พัฒนา กอสราง ปรับปรุง เสนทางคมนาคมภายในตําบลใหไดมาตรฐาน เพ่ือใหประชาชนสัญจรไป
มาไดอยางสะดวกและปลอดภัย 
 ๑.๒  พัฒนาระบบการ กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาสาธารณูปโภคตางๆ การขยายเขตไฟฟาและติดตั้ง
ไฟฟาสาธารณะ ใหท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟาในครัวเรือนใชและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๑.๓  เสริมสรางมาตรการในการปองกัน และแกไขปญหาน้ําทวมขังในชุมชน ใหมีและบํารุงทางระบายน้ํา 
โดยการกอสรางและปรับปรุงทอระบายน้ํา รางระบายน้ํา รวมถึงระบบระบายน้ําเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมขังอยาง
เปนระบบ 

๑.๔  สงเสริมการพัฒนาแหลงน้ําสําหรับประชาชนไดอุปโภค  บริโภค โดยการพัฒนาแหลงน้ําท่ีมีอยูเดิม
ใหสามารถใชประโยชนไดอยางคุมคาและจัดหาแหลงน้ําใหมตามความเหมาะสม 
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๒.  นโยบายการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจมีจุดมุงหมายในการเสริมสรางรายไดใหแกประชาชนใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

มีแนวทางดังนี้ 
              ๒.๑  สนับสนุนการจัดตั้งกลุมอาชีพตางๆ  สงเสริมกลุมอาชีพใหมีความเขมแข็ง พัฒนาศักยภาพของ
กลุมใหมีความเขมแข็งอยางยั่งยืน พัฒนาอาชีพท่ีเหมาะสมกับสภาวะแวดลอมของทองถ่ินและกระตุนใหเกิดการ
พัฒนา กระบวนการสรางระบบเศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือขาย โดยจัดหาแหลงรองรับสินคาของกลุมอาชีพ 
              ๒.๒ สนับสนุน สงเสริมดานการเกษตร กระบวนการเรียนรูภาคการเกษตร ควบคูกับการรักษา
สิ่งแวดลอม โดยการใชเกษตรอินทรีย 
    ๒.๓ สงเสริมและสนับสนุนกลุมออมทรัพย กองทุนหมูบาน กองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือใหมีเงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  แกไขปญหาชุมชน สรางความเขมแข็งใหกับหมูบาน ภายใตการมีสวนรวม การ
ยอมรับและไวใจซ่ึงกันและกัน 
             ๒.๔ สงเสริมกิจกรรมท่ีสอดคลองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

   นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต มีจุดมุงหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิต ความเปนอยูของ
ประชาชน มีแนวทางดังนี้ 
  ๓.๑ พัฒนาเด็ก  สตรี ผูสูงอายุและผูดอยโอกาส สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูวิถีชีวิตชุมชน ปองกันพฤติกรรม
เสี่ยง 
ในเด็ก สงเสริมบทบาทสตรี สงเสริมกิจกรรมนันทนาการใหแกผูสูงอายุ ดูแลเอาใจใสในคุณภาพชีวิตความเปนอยู
ของผูยากไร 
  ๓.๒ สงเสริมสุขภาพมุงเนนใหองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด เปนตําบลท่ีปลอดยาเสพติดสงเสริม
สนับสนุนใหเยาวชน ประชาชนหันมาเลนกีฬา ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพท่ีแข็งแรง 
           ๓.๓  แกไขปญหายาเสพติดอยางเปนระบบ ท้ังดานการปองกันและการปราบปราม การบําบัดรักษาและ
ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด ควบคูกับอําเภอและจังหวัดใหสอดคลองกับสถานการณในการแกไขปญหา  ยา
เสพติด 

๓.๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการแกไขปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีระบบการติดตามและเฝา
ระวังปญหาอาชญากรรม โดยพัฒนาระบบขอมูลขาวสาร การเตือนภัยและสรางเครือขายอาสาสมัครในพ้ืนท่ี  

๓.๕ เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)ใหมีความพรอมในการ
ปฏิบัติหนาท่ี เตรียมความพรอมโดยการฝกใหเกิดความชํานาญในการปฏิบัติภารกิจ จัดสรรงบประมาณให
สอดคลองกับภารกิจ จัดหาวัสดุอุปกรณเพ่ือใชในการปฏิบัติงาน ตลอดจนดูแลสิทธิประโยชนตางๆ เพ่ือเปนขวัญ
และกําลังใจแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
 ๓.๖ สงเสริมการดําเนินกิจกรรมดานสรางเสริมสุขภาพของประชาชน สนับสนุนการปองกันการแพร
ระบาดของโรคติดตอและโรคไมติดตอ ท่ีเปนอันตรายตอคนและสัตว โดยการสรางขีดความสามารถในการเฝาระวัง 
ปองกัน ควบคุม เชื่อมโยงทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ 
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๔. นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ในการพัฒนาการศึกษาจะมุงเนนในการพัฒนาสงเสริมใหเยาวชน ประชาชนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ตลอดจนการสงเสริม สนับสนุนดานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน ดังนี้ 
๔.๑ สงเสริมและสนับสนุน พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียนใหไดมาตรฐาน 

 ๔.๒ สนับสนุนการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพในการจัด
การศึกษา 
          ๔.๓ สงเสริมศาสนา โดยการรณรงคกิจกรรมระหวางหมูบาน  วัด โรงเรียน ใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
ปฏิบัติตามหลักทางศาสนา สงเสริมกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาอยางตอเนื่อง 
 ๔.๔ สงเสริมวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน  ภูมิปญญาทองถ่ิน วิถีชีวิต สืบสานประเพณีอันดีงามใหคงอยู
ตอไป 

๕.  นโยบายการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการ 

 มีจุดมุงหมายในการสรางระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดอยางรวดเร็วและเปนท่ีพึงพอใจของประชาชนผูใชบริการ  มีแนวทางดังนี้ 
 ๕.๑  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน โดยเปดโอกาสใหประชาชนไดแสดงความคิดเห็นพรอมท้ังได
เปดโอกาสใหประชาชนไดติดตามตรวจสอบการทํางาน 
          ๕.๒  สรางระบบการบริหารการจัดการท่ีดี โดยเนนการบริหารราชการเพ่ือประโยชนโดยรวมของ
ประชาชนเปนหลักในการใหบริการประชาชนจะตองสะดวก รวดเร็วและถูกตองเปนท่ีประทับใจตอประชาชนท่ีมา
รับบริการ บรหิารงบประมาณดวยความประหยัดและโปรงใส มีประสิทธิภาพ  
          ๕.๓  พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร โดยการสงเสริมใหบุคลากรไดพัฒนาความรูความสามารถในการ
ปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองตอความตองการของประชาชน เนนการทํางานเปนทีมยึดผลสําเร็จของงานและความพึง
พอใจของประชาชนเปนท่ีตั้ง 
         ๕.๔  สงเสริมการประชาสัมพันธ การสื่อสารขอมูลขาวสารระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับประชาชน 
เพ่ือใหประชาชนไดรับทราบถึงขอมูลขาวสารโดยผานทางสื่อตางๆอยางตอเนื่องและท่ัวถึง 

๖.  นโยบายการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

บริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนปจจัยเก้ือหนุนในการดํารงชีวิตเพ่ือ เอ้ืออํานวย
ตอความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา ดังนี้ 

๖.๑ รณรงค สงเสริมการสรางจิตสํานึกสาธารณะทางดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมแกประชาชน 

๖.๒ สงเสริมสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมของหมูบานในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ขับเคลื่อนการจัดทําโครงการและการดําเนินกิจกรรมตางๆ เพ่ือฟนฟูปาและลดสภาวะโลกรอน 
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๖.๓ สนับสนุนสงเสริมใหหมูบาน รักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของหมูบานและ
สถานท่ีตางๆ ในตําบลใหเปนตําบลนาอยูการดําเนินงานในแตละภารกิจ แตละโครงการใหเปนไปตามนโยบายท่ีมี
อยูท้ัง 6 ดานนั้น   มีปจจัยท่ีสําคัญยิ่ง คือ การมีสวนรวมของประชาชนและทุกภาคสวน ท่ีจะตองเขามาชวยกัน
เปนพลังท่ีสําคัญในการขับเคลื่อนอยางจริงจัง การแกไขปญหาในตําบลหนองคูขาด   

 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
วิสัยทัศนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
            “อาชีพม่ันคง ชุมชนเขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตดี  สิ่งแวดลอมไมเปนพิษ ผลิตเกษตรอินทรีย ” 
พันธกิจการพัฒนา 

       1. ปรับปรงุและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคาคมนาคมใหได 
มาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

             2. สนับสนุนและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  
              3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน ประชาชนมีความ 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
              4. บํารุงรักษาจารีตประเพณีทองถ่ิน 
              5. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ การมีสวนรวม                    
     6. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

1.มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคมท่ีไดมาตรฐานและเพียงพอตอความ 

ตองการของประชาชน 
2. ประชาชนมีอาชีพและรายไดท่ีเพียงพอตอการดํารงชีพ 
3. ประชาชนมีการศึกษา มีสุขภาพดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
4. มีการเรียนรูของชุมชน ธํารงไวซ่ึงศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญา 

ทองถ่ิน 
5. ประชาชนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึงและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 
6. ประชาชนเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเองและมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
7. องคการมีการบริหารจัดการท่ีดีมีประสิทธิภาพในการพัฒนาดวยความรวมมือจากภาครัฐ  

ภาคเอกชนและประชาชน 
8. สรางจิตสํานึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1. แผนงานกอสราง ปรับปรุงบํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา  
2. แผนงานกอสรางปรับปรุงบาํรุงรักษา ระบบประปา ระบบบาดาล  
3. แผนงานขยายเขตระบบไฟฟาแรงต่ําและติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ  
4. แผนงานพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

1. แผนงานการสงเสริมอาชีพแกประชาชนและแกไขปญหาความยากจนตามแนว ปรัชญาหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. แผนงานสงเสริมสนับสนุนกลุมเกษตรกร การสหกรณ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต     
1. แผนงานสงเสริมความเปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม 

2. แผนงานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 

3. แผนงานสงเสริมและสนบัสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
1. แผนงานเพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแกประชาชน  
2. แผนงานสนับสนุนและสงเสริมการศึกษาในทองถ่ิน  
3. แผนงานสงเสริมการอนุรักษ ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
4. แผนงานการสงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

1. แผนงานสงเสริมและสนับสนุนบุคลากรใหเกิดการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง  
2. แผนงานสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน ดานการเมือง การปกครอง  
3. แผนงานพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    
1.   แผนงานการฟนฟู บํารุงรักษา ทรัพยากรดิน ปาไมและสิ่งแวดลอม  
2. แผนงานการบริหารจดัการขยะ น้ําเสีย  
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ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรกับการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด (พ.ศ.2561-2565) 

 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 

1.ความ
มั่นคง 

2.การสรางความ
สามรถในการ

แขงขัน 

3.พัฒนาและ 
สรางศักยภาพคน 

4.สรางโอกาสความ
เสมอภาคและเทาเทียม

กันทางสังคม 

5.สรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตเปนมิตร

ตอสงิแวดลอม 

6.การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับท่ี 12 

5.ความ
มั่นคง 

3.สรางความเขมแข็ง
ทางเศรษฐกิจและ
แขงขันอยางย่ังยืน 

1.เสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย 

2.สรางความเปน
ธรรมและความ
เหลื่อมล้ําทางสังคม 

4.การเติบโตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม
เพื่อการพัฒนา 
อยางย่ังยืน 

6.เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ 

ในภาครัฐและ 
ธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 

7.การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานและ

ระบบ 
 

8.วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีวิจัย
และนวัตกรรม 

9.การพัฒนาภูมิภาค
เมืองและพื้นท่ี

เศรษฐกิจ 

10.การตางประเทศ 
ประเทศเพื่อนบาน 

และภมิภาค 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

(พ.ศ. 2561-2564) 

1. พัฒนาศักยภาพการผลติการเกษตร
และอุตสาหกรรมแปรรูปกรเกษตรท่ีเปน

มิตรตอสงแวดลอม 

2.การพัฒนาขีดความสามารถ ทางการ
แขงขันดานการคาการบริการ 

และโลจสิติก 

3.การเพิ่มศักยภาพ
การทองเท่ียวอยาง

ครบวงจร 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัดมหาสารคาม  

(พ.ศ. 2561-2564) 

1.ปรับโครงสรางการผลิตดาน
การเกษตรใหเอื้อตอการผลิตสินคา

การเกษตรและอาหารคุณภาพ 

2.สงเสริมการคาการลงทุนการ
ทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและ

วัฒนธรรมท่ีเปนมิตรกับสิง่แวดลอม 

3.สงเสริมและพฒันาจัดการศึกษา 
เพื่อยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการ

ทางการศึกษาและวัฒนธรรม 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

4.พัฒนาคุณภาชีวิตของประชาชน
สูสังคมรูรักสามัคคีเทิดทูนสถาบัน
ของชาติเอื้ออาทรและสมานฉันท 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ของ อปท.ในเขตจังหวัด

มหาสารคาม 

1.จัดการศึกษาและสรางสังคม 
แหงการเรียนรู 

2.สรางความเขมแข็งของสังคม
และชุมชนทองถ่ิน 

3.พัฒนาโครงสรางการผลิตและ
สรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจใน
ทองถ่ิน 

4.การพัฒนาและ
เสริมสรางประสิทธิภาพ

ขององคกร 

1.การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

2.การพัฒนา
ดาน

 

3.การพัฒนาดาน
สังคมสังคมสงเคราะห
สงเสริมคณภาพชีวิต 

4.การพัฒนาดานการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรมประเพณี
ทองถ่ิน 

5.การพัฒนา
ดานการเมือง
การบริหาร 

6.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองคูขาด 
ป (พ.ศ.2561-2565) 

1.กอสราง ปรับปรุง
บํารุงรักษาถนน สะพาน 
ระบบระบายนํ้า 
2.กอสรางปรับปรุง
บํารุงรักษา ระบบประปา 
ระบบบาดาล 
3. ขยายเขตระบบไฟฟา
แรงตํ่าและติดต้ังระบบ
ไฟฟาสาธารณะ 
4. พัฒนาแหลงนํ้าเพื่อการ
อปโภค บริโภค 

 

1.การสงเสริมอาชีพแก
ประชาชนและแกไข
ปญหาความยากจนตาม
แนวปรัชญาหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.สงเสริมสนับสนุน
กลุมเกษตรกร การ

 

1. สงเสริมความเปนอยู
และการสงเคราะห
ผูสูงอายุผูดอยโอกาส
ทางสังคม 
2. การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและรักษา
ความสงบเรียบรอย 
3.สงเสริมและสนับสนุน
การควบคุมและปองกัน
โรค 

1.เพิ่มชองทางในการรับรู
ขอมูลขาวสารใหแก
ประชาชน 
2.สนับสนุนและสงเสริม
การศึกษาในองถ่ิน 
3.สงเสริมการอนุรักษ 
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน 
4.การสงเสริมการกีฬา
และนันทนาการ 

1.สงเสริมและสนับสนุน
บุคลากรใหเกิดการ
เรียนรูและพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง 
2.สงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชนดาน
การเมืองการปกครอง  
3.พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการและ

1.การฟนฟู
บํารุงรักษา
ทรัพยากรดินปาไม
และสิ่งแวดลอม 
2 การบริหารจัดการ



 
 
 
 

  
  
 
 
 

 



แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

1.1 แนวทางการพัฒนากอสรางปรับปรุง  -      -                 4 1,210,000 20      2,992,600     14     2,500,000     11     1,926,000      49     8,628,600         

บํารุงรักษาถนนสะพานระบบระบายน้ํา

1.2 แนวทางการพัฒนากอสรางปรับปรุง -      -                 -     -                3        525,000        -    -                3       550,000         6       10,750,000       

บํารุงรักษาระบบประปาระบบน้ําบาดาล

1.3 แนวทางการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา -      -                 -     -                5        770,000        7       1,000,000     4       640,000         16 2,410,000         

1.4 แนวทางการพัฒนาแหลงน้ําเพื่อการ -      -                 2        500,000        -     -                -    -                -    -                 2       500,000           

รวม -      0 6        1,710,000     28     4,287,600     21     3,500,000     18    3,116,000     73     12,613,600      

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ

2.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมอาชีพ 6         350,000         7        390,000        7        390,000        7       390,000        7       390,000         34     1,910,000         

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2.2 สงเสริมสนับสนุนกลุมเกษตรกร -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

รวม 6         350,000        7 390,000 7       390,000       7       390,000       7      390,000        34 1,910,000

   โครงสรางพื้นฐาน

อุปโภค บริโภค

แกประชาชนและแกไขปญหาความยากจน

 การสหกรณ

ป 2565ป  2561

ยุทธศาสตร

ป  2562

                                                                                                        บัญชีสรุปโครงการพัฒนา                                                                                                     

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  อําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม

ป  2564 รวม 5 ปป  2563

ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง
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แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม

สังคมสงเคราะห  สงเสริมคุณภาพชีวิต

3.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมความ 6         8,876,800      8        8,981,800      8        8,963,800     8       8,963,800     8       8,963,800      38     44,750,000       

    เปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ 

3.2 แนวทางการพัฒนาการจัดระเบียบ 9         600,000         11      465,000        12      495,000        12     495,000        12     495,000         56 2,550,000         

ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย

3.3 แนวทางการพัฒนาสงเสริมและ 23       645,000         23      685,000        23      685,000        23     685,000        23     685,000         115 3,385,000         

    สนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค

รวม 38       10,121,800   42      10,131,800   43     10,143,800   43     10,143,800   43    10,143,800   209   50,685,000

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา  

   ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณีทองถิ่น

4.1 แนวทางการพัฒนาการเพิ่มชองทาง 1         100,000         2        350,000        1        100,000        2       200,000        1       100,000         7       850,000           

4.2 แนวทางการพัฒนา สงเสริม 4         1,200,000      8 2,496,550      8        2,496,550     9       2,676,550     8       2,496,550      37 11,366,200       

4.3  แนวทางการพัฒนาสงเสริมอนุรักษ  1         90,000           5 155,000        5        155,000        5       155,000        5       155,000         21 710,000           

    ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

4.4  แนวทางการพัฒนาสงเสริมการกีฬา 2         280,000         2 280,000        4        280,000        5       880,000        2       280,000         15 2,000,000         

รวม 8         1,670,000     17      3,281,550 18     3,031,550     21     3,911,550     16    3,031,550     80     14,926,200

ป 2565 รวม 5 ป

     และการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ

ป  2561 ป  2562

    ผูดอยโอกาสทางสังคม

ยุทธศาสตร

ป  2563 ป  2564

   ในการรับรูขอมูลขาวสาร

   สนับสนุนการ ศึกษาในทองถิ่น
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แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

5.1 แนวทางการพัฒนาการสงเสริมและ 1         300,000         7        685,000        7        685,000        7       685,000        7       685,000         29     3,040,000         

     สนับสนุนบุคลากรใหเกิดการ

5.2 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการมี 1         20,000           3 90,000          3        90,000          3       90,000          3       90,000           13 380,000           

5.3 แนวทางการพัฒนา การบริหาร 2         80,000           9 1,055,500      14      1,814,300     12     1,474,300     11     1,224,300      48 5,648,400         

รวม 4         400,000        19      1,830,500 24     2,589,300     22     2,249,300     21    1,999,300     90     9,068,400

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากร

6.1 แนวทางการพัฒนาการฟนฟู  1         50,000           1        50,000          2        80,000          2       80,000          2       80,000           8       340,000           

6.2 แนวทางการพัฒนาการบริหาร 1         50,000           1 50000 1        50,000          1       50,000          1       50,000           5 250,000           

รวม 2         100,000        2        100,000 3       130,000       3       130,000       3      130,000        13     590,000

รวมทั้งสิ้น 58       12,641,800   93      17,443,850   123   20,572,250     117   20,324,650   108  18,810,650   499   89,793,200      

    และสิ่งแวดลอม

ป 2565 รวม 5 ปป  2561 ป  2562 ป  2564

ยุทธศาสตร

ป  2563

    บํารุงรักษาทรัพยากรดินปาไม

   จัดการขยะ น้ําเสีย

   จัดการและบริการประชาชน

  ธรมมชาติและสิ่งแวดลอม

  เรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง

      สวนรวมของประชาชน

การเมืองการบริหาร

-61- 



แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

1.1 แนวทางการพัฒนากอสรางปรับปรุง 1         2,000,000      6        15,763,600    4        13,430,000   9       34,720,000   5       9,061,600      25     74,975,200       

   บํารุงรักษาถนนสะพานระบบระบายน้ํา

1.2 แนวทางการพัฒนากอสรางปรับปรุง -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

 บํารุงรักษาระบบประปาระบบน้ําบาดาล

1.3 แนวทางการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

   ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง

1.4 แนวทางการพัฒนาแหลงน้ํา 4         2,850,000      3        1,944,000      4        12,722,000   8       6,622,000     5       13,472,000    24     37,610,000       

รวม 5         4,850,000     9        17,707,600   8       26,152,000   17     41,342,000   10    22,533,600   49     112,585,200    

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ

2.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมอาชีพ -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

 แกประชาชนและแกไขปญหาความ

2.2 สงเสริมสนับสนุนกลุมเกษตรกร -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

รวม -      -                -     -               -    -               -    -               -   -                -    -                  

    โครงสรางพื้นฐาน

   เพื่อการอุโภค บริโภค

 การสหกรณ 

ยากจนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ป 2565 รวม 5 ป

                                                                                                        บัญชีสรุปโครงการพัฒนาเกินศักยภาพ                                                                                                       

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร

ป  2561 ป  2562 ป  2564

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  อําเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม
ป  2563
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แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต

3.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมความ -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

  เปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ 

3.2 แนวทางการพัฒนาการจัดระเบียบ -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย

3.3 แนวทางการพัฒนาสงเสริมและ -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

 สนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค

รวม -      -                -     -               -    -               -    -               -   -                -    -                  

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 

ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณีทองถิ่น

4.1 แนวทางการพัฒนาการเพิ่มชองทาง -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

4.2 แนวทางการพัฒนา สงเสริม -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

4.3   แนวทางการพัฒนาสงเสริมอนุรักษ   -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

 ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

4.4  แนวทางการพัฒนาสงเสริมการกีฬาและ -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

รวม -      -                -     -               -    -               -    -               -   -                -    -                  

  ผูดอยโอกาสทางสังคม

ป 2565

ยุทธศาสตร

 ในการรับรู ขอมูลขาวสาร

 สนับสนุนการศึกษาในทองถิ่น

 และการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ

ป  2561 ป  2562 ป  2563 ป  2564 รวม 5 ป
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แบบ ผ.01

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

5.1 แนวทางการพัฒนาการสงเสริม -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

  และสนับสนุนบุคลากรใหเกิดการ

5.2 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการมี -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

5.3 แนวทางการพัฒนาการบริหาร -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

รวม

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากร

6.1 แนวทางการพัฒนาการฟนฟู  -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

6.2 แนวทางการพัฒนา การบริหาร -      -                 -     -                -     -                -    -                -    -                 -    -                   

รวม -      -                -     -               -    -               -    -               -   -                -    -                  

รวมทั้งสิ้น 5         4,850,000     9        17,707,600   8       26,152,000   17     41,342,000   10    22,533,600   49     112,585,200    

ป 2565

      สวนรวมของประชาชน

 จัดการและบริการประชาชน

  ธรมมชาติและสิ่งแวดลอม

  บํารุงรักษาทรัพยากรดินปาไม

    จัดการขยะ น้ําเสีย

ป  2562

    การเมืองการบริหาร

  และสิ่งแวดลอม

ป  2563 ป  2564 รวม 5 ป

ยุทธศาสตร

  เรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง

ป  2561
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                  รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม   ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมสะพานขาม 
ลําหวยนอย ม.1 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีสะพานไดมาตรฐาน 
มีความกวางและ
แข็งแรงสามารถแกไข
ปญหาในการสัญจร
ไดสะดวกมากขึ้น 

ปรับปรุงซอมแซมสะพาน
ขามลําหวยนอย ม.1  
จุดท่ีนานางบัวพันธ แดงดี 
ถึงท่ีนานายสมาศ  ยาผาง 
 

  250,000   ตอเติม
สะพานขาม

ลําหวย  
1 แหง 

(1.50x8) 

ประชาชนมีเสนทาง 
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ
เกษตรออกสูตลาด
ไดสะดวก 

กองชาง 

2 โครงการปรับปรุงถนนดิน
โดยการลงหินคุลก ม.17 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินโดยการ
ลงหินคุลก ขนาด 
3x1,700 x0.10 เมตร  
 

 400,000    ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย 

(3x1,700) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

3 โครงการปรับปรุงถนนดิน
โดยการลงหินคลุก ม.2 
(รอบปาโคกเหลากา) 
 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินโดยการ
ลงหินคุลก  ขนาด 
3x500x0.10 เมตร จาก 
จุดท่ีนายสี ทะทา ไปทาง
บานหนองคูขาด ม.1 

  110,000   ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย 

(3x500) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 



 

               รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 โครงการปรับปรุง
ถนนดินโดยการ
ลงหินคุลก ม.2 
(ตามแบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนลงหินคุลกจาก
ท่ีนางสงค วงคโชติ  ไปท่ี 
น.ส.ญาณศร จันทปขาว 
ขนาด 3x730 x0.10 ม. 
 

  170,000   ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย 

(3x730) 

ประชาชนมีเสนทาง 
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ
เกษตรออกสูตลาด
ไดสะดวก 

กองชาง 

5 กอสรางถนน 
คสล. ม.2 (ตาม
แบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

กอสรางถนน คสล. เสนทาง
บานนางพะเยาคุณชื่น ไป
สามแยกโคกเหลากา  ขนาด 
4x96x0.15 เมตร 

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและ ขนสง
ผลผลิตทางการ
เกษตรออกสูตลาด
ไดสะดวก 

กองชาง 

6 กอสรางถนน 
คสล. ม.2 (ตาม
แบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

กอสรางถนน คสล. เสนทาง
หลังบาน นายหัด มหาอน 
ไปหนาวัดดอนกลาง  
ขนาด 3x100x0.15 ม. 

    156,000 ถนน คสล. 
1 สาย 

(3x100) 

ประชาชนมีเสนทาง 
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ
เกษตรออกสูตลาด
ไดสะดวก 

กองชาง 

แบบ ผ.02 
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  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.2  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 

7 กอสรางถนน คสล. ม.3 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

กอสรางถนน คสล. 
เสนทางบานนายสุมานิต 
เท่ียงภักด์ิ ไปบานนาง 
ผองศรี พันธประเสริฐ  
ขนาด 4x96x0.15 เมตร 

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

8 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การยกรองพูนดิน ม.3 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนยกรองพูน
ดินจากท่ีนายกิตติศักด์ิ  
ชัยสิมมา ไปทางบานโนน
สวาง ขนาด 3x1,600 
x0.10 เมตร  

    180,000 ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(3x1,600) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
9 โครงการปรับปรุงถนนโดย

การยกรองพูนดิน ม.4 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนยกรองพูน
ดินไปโคกหัวชา ขนาด 
4x1,000 x0.10 เมตร  

    100,000 ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x1,000) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

10 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การยกรองพูนดิน ม.4 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนยกรองพูน
ดินถนนหนองสระใหม ไป
เชื่อมตอถนนบานหัวดง 
บานหนองคูใหญ ขนาด 
4x400x0.10 เมตร  

    100,000 ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x400) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

11 กอสรางถนน คสล. ม.5 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

กอสรางถนน คสล. 
ทางดานทิศตะวันตก
หมูบานไปท่ีนา นาย 
บุญรอด ชัยปายาง ไปท่ีนา
นายนงค บุญอบ ขนาด 
4x35x0.15 เมตร  

  72,800   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x35) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

แบบ ผ.02 
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                   รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
12 กอสรางถนน คสล. ม.5 

ตามแบบ อบต.กําหนด 
มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

กอสรางถนน คสล. จากไร
มันนายจรูญ เทียมจันทร ไป
ท่ีนานายนงค บุญอบ ขนาด 
4x60x0.15 เมตร  
 

  124,800   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x60) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

13 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก ม.5 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนยกรองพูนดิน
จากสามแยก ไปทางท่ีดิน 
นายชาย  ทวยหม่ืน ขนาด 
3x850x0.10 เมตร  

   200,000  ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(3x850) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

14 กอสรางถนน คสล. ม.6 
(สายท่ี 1) 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. ทางดานทิศ
ตะวันออกโรงเรียน จากบาน
นายสุทธี ชินเนหันหา ไป
บานโนนแดง ขนาด 
4x67x0.15 เมตร  

  140,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x67) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 
 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
15 กอสรางถนน คสล. ม.6 

(สายท่ี 2) 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. ทางดานทิศ
ตะวันตก จากบานนางนาง ศรี
คูณ ไปจดสามแยกบานนา
เพียงไปบานโนนรัง ขนาด 
4x46x0.15 เมตร  
 

  95,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x46) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

16 กอสรางถนน คสล. ม.6 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. ทางดานทิศ
ตะวันตกโรงเรียน จากบาน
นางสําราญ เหลือมพล ไปทาง
บานโนนแดง ขนาด 
4x96x0.15 เมตร  
 

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

17 ปรับปรุงถนนหินคลุก ม.6 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

มีถนนที่ไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ปรับปรุงถนนหินคลุก ขนาด 
2.5x260 ม.ปริมาณหินคลุก 
ไมนอยกวา 65 ลบ.ม. 
(บานนาเพียง-บานโสกภารา) 

  50,000   ปรับปรุง
ถนน 

หินคลุก 
1 สาย  

(3x800) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ 
เกษตรออกสูตลาด 
ไดสะดวก 
 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 



-71- 
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผดิชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
18 กอสรางถนน คสล. ม.7 

ตามแบบ อบต.กําหนด 
มีถนนที่ไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ถนน คสล. จากที ่
นายรายุทธ พันธทอง ไปบาน
นายเสถียร บุปผาแสงขนาด 
3x106x0.15 เมตร  

  165,000   ถนน คสล.  
1 สาย 

(3x106) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ 
เกษตรออกสูตลาดได
สะดวก 

กองชาง 

19 กอสรางถนน คสล. ม.7 
(ตามแบบ อบต.กําหนด 

มีถนนที่ไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ถนน คสล. จากบานนาย
ทองมวน ชินเนหันหา ไปบาน
นายนิรันดร มาศรี ขนาด 
3x128x0.15 เมตร  

   200,000  ถนน คสล.  
1 สาย 

(3x128) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ 
เกษตรออกสูตลาดได
สะดวก 

กองชาง 

20 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก ม.7 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

มีถนนที่ไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ปรับปรุงถนนลงหินคลุก นาย
มนัส เทียบแกว ไปบานนายโหง 
พรมคุณ  (เสนทางโสกภาราไป
บานโนนแดง) ขนาด 
3x800x0.10 เมตร  

    190,000 ปรับปรุง 
ถนนดิน  
1 สาย  

(3x800) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขนสง
ผลผลิตทางการ 
เกษตรออกสูตลาดได
สะดวก 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

21 โครงการปรับปรุงถนน 
โดยการลงหินคลุก ม.8 
 

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินโดยการลง 
หินคลุก บ.ฝายปาบวั ไป  
บ.วังหิน ต.หนองแดง    
ขนาด 4x1,150 ม. ตาม 
แบบ อบต.กําหนด  

 500,000    ปรับปรุงถนน 
หินคลุก  
1 สาย 

(4x1,150) 

ประชาชนมีเสนทางใช
สัญจรและขนสงผลผลิต
ทาง การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

22 โครงการปรับปรุงถนน 
โดยการลงหินคลุก ม.8 
(สายที ่1)  

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
จากที่นายทองมา แดงดี  ไปที่
นายประดับ บุญศรีทุม ขนาด 
4x500x0.10 เมตร  

   100,000  ปรับปรุงถนน 
หินคลุก  
1 สาย 

(4x500) 

ประชาชนมีเสนทางใช
สัญจรและขนสงผลผลิต
ทาง การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

23 โครงการปรับปรุงถนน
โดยการลงหินคลุก ม.8 
(สายที ่2)  

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
จากที่นางคําเตียง ทศคุย  ไปที่
นายประดับ บุญศรีทุม ขนาด 
4x500x0.10 เมตร  

   100,000  ปรับปรุง 
ถนนหินคลุก  

1 สาย  
(4x500) 

ประชาชนมีเสนทางใช
สัญจรและขนสงผลผลิต
ทาง การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

24 โครงการปรับปรุงถนน 
ลูกรัง ม.8  

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนลูกรัง ขนาด 
4x100 ม. ปริมาณลูกรังไม
นอยกวา 600 ลบ.ม. 
ม.8-บ.โสกกาว ต.เลิงแฝก 

  10,000   ปรับปรุง 
ถนนดิน  
1 สาย 

(4x100) 

ประชาชนมีเสนทางใช
สัญจรและขนสงผลผลิต
ทาง การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและที่ผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 

                 

แบบ ผ.02 

25 กอสรางถนน คสล. ม.9 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากหนาวัดถึง
บานนายสมดี  ทศทอง 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

26 กอสรางถนน คสล. ม.9 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล.จากบานนายสมดี  
ทศทอง ไปทิศตะวันตก 
(บานนางวิวา เทียบแกว)
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

27 กอสรางถนน คสล. ม.9 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายสมบัติ บุญแพน ถึง
ประตูวัดดานทิศใต  
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

    200,000 ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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  รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
28 กอสรางถนน คสล. ม.10 

(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 
มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นางบัวลี เสนาฤทธ์ิ ถึงบาน
นางจันดี  มหาชัย   
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

29 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก ม.10 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางการเกษตร  
ไปปาสงวน  ขนาด 
4x650x0.10 เมตร  

   200,000  ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x650) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

30 โครงการปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก ม.10 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางการเกษตร  
(หลังโรงเรียน) ท่ีนางจันดี 
ไปแยกบานเลิงแฝก 
ขนาด 4x650x0.10 เมตร  

    200,000 ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x650) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
31 กอสรางถนน คสล.  

ม.11 (ตามแบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายดี เพ็งราช ไปบานโคกกู  
ขนาด 3x128x0.15 เมตร  

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 

(3x128) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

32 กอสรางถนน คสล.  
ม.12  (ตามแบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ถนน คสล.  จากท่ี 
นายทองบาน สาวิกัน ไปท่ี
นายสุริยา เทียบแสน  
(หนองขาไปหนองคูใหญ) 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

33 กอสรางถนน คสล.  
ม.12  (ตามแบบ อบต.
กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไข
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชน 

ถนน คสล.จากบาน 
นางเดือน ทานไธสงค ไปท่ี
นายสิมมา อันทะบุรี 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรงุ บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

34 กอสรางถนน คสล.  
ม.12  (ตามแบบ  
อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไขปญหา
ความเดือนรอนของ
ประชาชน 

ถนน คสล. จากท่ีนายสิมมา 
ไปแยกบานโคกกู ไปบาน
โคกหัวแจก 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

    200,000 ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

35 โครงการปรับปรุง 
ถนนโดยการลง 
หินคลุก ม.12  (ตาม
แบบ อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไขปญหา
ความเดือนรอนของ
ประชาชน 

ปรับปรุงถนนโดยการลงหิน 
คลุก ขนาด 3x500 ม. 
ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา 
150 ลบ.ม. (บ.หนองขา – 
บ.หนองคูใหญ) 

  120,000   ปรับปรุง
ถนน 

หินคลุก  
1 สาย  

(4x500) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขน
สงผล ผลิตทาง
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

36 กอสรางถนน คสล.  
ม.13  (ตามแบบ  
อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไขปญหา
ความเดือนรอนของ
ประชาชน 

ถนน คสล.  จากท่ี 
นายวิบูลย  หงษา ไปท่ี 
นางรัชฎา ยนตพันธ  
ขนาด 3x125x0.15 เมตร  

  195,000   ถนน คสล. 
1 สาย 

(3x125) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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              รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

37 กอสรางถนน คสล.  
ม.13 (ตามแบบ 
อบต.กําหนด) 

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ถนน คสล.เสนทางบาน 
นายไพร เศษศรี ไปเขต
ตําบลวังไชย 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

    200,000 ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรออก
สูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

38 กอสรางถนน คสล.  
ม.14  (ตามแบบ 
อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไขปญหา
ความเดือนรอนของ
ประชาชน 

ถนน คสล.  จากท่ี 
นายบุญศรี  จันสด  ไป 
บานวังไฮ ต.วังใหม  
ขนาด 4x96x0.15 เมตร  

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

39 กอสรางถนน คสล.  
ม.14  (ตามแบบ 
อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานใน
การสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและแก ไขปญหา
ความเดือนรอนของ
ประชาชน 

ถนน คสล.  จากท่ี 
นางนอย ขันศรีโพธ์ิ ไป 
หวยโสกกกโพธ์ิ  
ขนาด 4x96x0.15 เมตร 

   200,000 
 
 
 

 ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ฉบับทบทวนและจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
40 กอสรางถนน คสล.  

ม.14  (ตามแบบ 
อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายบวร ศรีคูณ ไป 
บานวังปลาโด ต.วังใหม 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร 

    200,000 ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

41 โครงการปรับปรุง
ถนนโดยการลงหิน
คลุก ม.15  (ตาม
แบบ อบต.กําหนด) 

มีถนนที่ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนโดยการลงหิน 
คลุก ขนาด 3x420 ม. 
ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา 
150 ลบ.ม. (ม.15 –บ.วังไฮ 
ต.วังใหม) 

  100,000   ปรับปรุง
ถนนหินคลุก  

1 สาย  
(4x650) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขนสงผล 
ผลิตทางการเกษตร
ออกสูตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

42 โครงการปรับปรุง 
ถนนโดยการลงหิน
คลุก ม.16 (ตาม 
แบบ อบต.กําหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาไดอยางสะดวก
และแก ไขปญหาความ
เดือนรอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางบานโสกภาราไป
บานวังปลาโด ต.วังใหม 
ขนาด 4x660x0.10 เมตร  

   200,000  ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x660) 

ประชาชนมีเสนทาง 
ใชสัญจรและขน
สงผล ผลิตทางการ 
เกษตรออกสูตลาด
ไดสะดวก 

กองชาง 

  

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
43 โครงการปรับปรุงถนน 

โดย การลงหินคลุก ม.16  
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางบานโสกภาราไป
บานวังปลาโด ต.วังใหม 
ขนาด 3x420x0.10 เมตร  

  100,000   ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x660) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขน
สงผล ผลิตทาง
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

44 โครงการปรับปรุงถนน 
โดยการลงหินคลุก ม.17 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางจากหาแยก
นํ้าประปา ไปอางเก็บนํ้า 
โสกกุลา  ขนาด 
3x400x0.10 เมตร  

   100,000  ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(3x400) 

ประชาชนมีเสนทาง 
ใชสัญจรและขน
สงผล ผลิตทาง
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

45 โครงการปรับปรุงถนน 
โดยการลงหินคลุก ม.17 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก
เสนทางจากศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก ไปสามแยกบ.วังหิน 
ต.สําโรง ตลอดสาย 
ขนาด 4x330 ม.  

 200,000    ปรับปรุง
ถนนดิน  
1 สาย  

(4x330) 

ประชาชนมีเสนทาง
ใชสัญจรและขน
สงผล ผลิตทาง
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

     
 
 
 
 

       
 
 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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              รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 
สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
46 กอสรางถนน คสล. ม.18 

(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 
มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายหนูนา เทียบยันต 
ไปบานหนองขา 
ขนาด 4x96x0.15 เมตร 

  200,000   ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

47 กอสรางถนน คสล. ม.18 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายหนูนา เทียบยันต  
ไปบานหนองขา  
ขนาด 4x96x0.15 เมตร 

   200,000  ถนน คสล. 
1 สาย 
(4x96) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

48 กอสรางถนน คสล. ม.18 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน
ในการสัญจรไปมาได
อยางสะดวกและแก 
ไขปญหาความเดือน
รอนของประชาชน 

ถนน คสล. จากบาน 
นายหนูนา เทียบยันต  
ไปบานโคกหัวแจก  
ขนาด 3x125x0.15 เมตร 

    200,000 ถนน คสล. 
1 สาย 

(3x125) 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

กองชาง 

49 โครงการตอเติมอาคาร
สํานักงาน อบต.หนอง 
คูขาด 

เพ่ือเพ่ิมพ้ืนใชสอย
สอยในการปฏิบัติงาน
ทําใหอาคารสํานัก 
งานสามารถบริการผู
มาติดตอราชการได
สะดวกมากขึ้น 

ตอเติมอาคารสํานักงาน 
อบต.หนองคูขาด   
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

  200,000   ตอเติม
อาคาร 
1 แหง 

ใหบริการประชาชน
ไดสะดวกมากยิ่งขึ้น 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.2 แผนงานการพัฒนากอสรางปรับปรุง  บํารุงรักษา ระบบประปา ระบบน้ําบาดาล 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 กอสรางรองระบายนํ้า
แบบผาซีก ม.5 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือใหมีระบบระบาย
นํ้าท่ีไดมาตรฐานภาย 
ในหมูบาน 

รองระบายนํ้าแบบผาซีก  
จากบานนายนงค บุญอบ  
ถึงบานนายเนียม ทศคุย 

    200,000 รองระบาย
นํ้า 1 แหง  

การระบายนํ้าภาย 
ในหมูบานเปนไป
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองชาง 

2 กอสรางรองระบายนํ้า
แบบผาซีก ม.6 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือใหมีระบบระบาย
นํ้าท่ีไดมาตรฐานภาย 
ในหมูบาน 

รองระบายนํ้าแบบผาซีก  
2 จุด  -สหกรณไปท่ีนาย
สัมฤทธ์ิ (ทิศตะวันออก)  
-สหกรณไปบานนายเจริญ 
รัตนเกื้อ   

    120,000 รองระบาย
นํ้า 2 จุด  

การระบายนํ้าภาย 
ในหมูบานเปนไป
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองชาง 

3 ขยายระบบประปาพรอม
ลงทอเมนใหม ภายใน
หมูบาน  ม.8 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือพัฒนาระบบ
ประปาใหไดมาตรฐาน
นํ้ามีคุณภาพและ
เพียงพอตอความ
ตองการประชาชน  

ขยายและวางทอประปา
พรอมลงทอเมน ภายใน
หมูบาน ทอ PVC 2 น้ิว 
ยาว 3,000 เมตร  

    190,000 ขยายระบบ
ประปา

พรอมลงทอ 
(3,000ม.)  

ทอประปาท่ีได
มาตรฐานและนํ้าใช
ท่ีมีคุณภาพและ
เพียงพอ 

กองชาง 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.2 แผนงานการพัฒนากอสรางปรับปรุง  บํารุงรักษา ระบบประปา ระบบน้ําบาดาล 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา 

จะไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 2565 
4 กอสรางหอถังประปา 

พรอมระบบประปา ม.11 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือใหมีนํ้าประปาใช
ภายในหมูบานไดครบ
ทุกหลังคาเรือนและมี 
นํ้าท่ีสะอาดมีคุณภาพ 

กอสรางหอถังประปา พรอม
ระบบประปา ตามแบบ 
อบต.กําหนด 

  265,000   หอถัง
ประปา 
1 แหง 

ประชาชนมีนํ้า 
ประปาใชครบทุก
ครัวเรือนและมีนํ้าท่ี
มีคุณภาพและได
มาตรฐาน 

กองชาง 

5 กอสรางรองระบายนํ้า
แบบผาซีก ม.16 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือใหมีระบบระบาย
นํ้าท่ีไดมาตรฐานภาย 
ในหมูบาน 

รองระบายนํ้าแบบผาซีก  
จากท่ีบานของ 
นางบัวไข คงประเสริฐ ไป
บานนายจั้น เทียบแกว   

  60,000   รองระบาย
นํ้าแบบผา
ซีก 1  จุด  

การระบายนํ้าภาย 
ในหมูบานเปนไป
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองชาง 

6 กอสรางรองระบายนํ้า
แบบผาซีก ม.17 
(ตามแบบ อบต.กาํหนด) 

เพ่ือใหมีระบบระบาย
นํ้าท่ีไดมาตรฐานภาย 
ในหมูบาน 

รองระบายนํ้าแบบผาซีก  
จากท่ี รพ.สต.หนองคูขาด 
ไปบานนายเสกสรร ไชยตระ
มาตร ขนาดทอ0.40 ม. 
ยาว 500 ม. 

  200,000   รองระบาย
นํ้าแบบผา
ซีก 1  จุด 
ยาว500ม.  

การระบายนํ้าภาย 
ในหมูบานเปนไป
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองชาง 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3  แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.1  (ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา ม.1  
เสนทางไปโคกหัวนา 

   200,000  ขยายเขต
ไฟฟา  
1 แหง 

ประชาชนมีไฟฟา 
ใชครบทุกครัว 
เรือนและมีไฟฟา
ใชเพ่ือทําการ 
เกษตร 

กองชาง/ 
การไฟฟา

อําเภอบรบือ 

2 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.2 (ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จากท่ี 
นางพะเยา คุณชื่น ไป
สามแยกโคกเหลากา  
 
 

  30,000   ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง/ 
การไฟฟา

อําเภอบรบือ 

3 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.2  (ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จากท่ี
นายประพันธ เทพราชา 
ไปท่ี น.ส.ญาณศร 
จันทปขาว 

    40,000 ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 
 

กองชาง/ 
การไฟฟา

อําเภอบรบือ 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.3  (จุดท่ี 1) 
ตามแบบการไฟฟา
กําหนด 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จากท่ี
นายหนูนา เทียบยันต 
ไปท่ีนายประยูร แสน
ชมพู (ลําหวยนอย)  
ตามแบบการไฟฟา
กําหนด 

   100,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

5 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.3  (จุดท่ี 2) 
ตามแบบการไฟฟา
กําหนด 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จากท่ี
นายบุญถม  แกวเสนา 
ไปท่ีนายสันติชัย โพธ์ิสิม  
ตามแบบการไฟฟา
กําหนด 

   100,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

6 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.4   
(ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
ดานทิศตะวันออก  
ไปบานหัวหนอง  
ต.โนนแดง 

  200,000   ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

7 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.4  (ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟาไปทาง
หนองบัวนอย 
ตามแบบการไฟฟา
กําหนด 

   100,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

8 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.8  (ตามแบบการไฟฟา
กําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จากจุด
กลางหมูบาน ไปทิศ
ตะวันตกหมูบาน 
 

  200,000   ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

9 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.11 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา จาก
บานนายโฮม ทวยจันทร 
ไปฝายนํ้าลน 
 

    200,000 ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

10 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.13 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
จากบานหัวฝาย  
ม.13 ไปเขต 
ตําบลวังไชย  
 

   200,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

11 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.15 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
จากสามแยกไปท่ี 
นางจันดา  
 

  200,000   ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

12 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.15  (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟาจากท่ีนา 
นายคําบอ รัฐเมือง ไปท่ี 
นายสวัสด์ิ  ศรีคูณ 
(บานวังไฮ ต.วังใหม) 

   200,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

13 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.15 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟาไปทาง 
บานวังปลาโด   
ตําบลวังใหม 
 

    200,000 ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 
 

กองชาง 

14 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.16 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
จากท่ีนา 
นายคําบอ รัฐเมือง  
ไปทางบานวังปลาโด  
ตําบลวังใหม 
 

  140,000   ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 
 

กองชาง 

15 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.16 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
จากบานโสกภารา ไป 
บานวังปลาโด ตําบลวัง
ใหม 
 

    200,000 ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการพัฒนา ขยายเขตไฟฟา ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวาง 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

16 โครงการขยายเขตไฟฟา 
ม.17 (ตามแบบการ
ไฟฟากําหนด) 

ประชาชนไดมีไฟฟา
ใชครบทุกครัวเรือน
และมีไฟฟาใชเพ่ือ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟา  
จากบานหนองคูขาด ไป 
อางเก็บนํ้าโสกกุลา 

   100,000  ขยายเขต
ไฟฟา 
1 สาย 

ประชาชนมีไฟฟา
ใชครบทุก
ครัวเรือนและมี
ไฟฟาใชเพ่ือทํา
การเกษตร 
 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 กอสรางทอลอดเหล่ียม
เสริมคอนกรีตขาม 
ลําหวยนอย หมูท่ี 4 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้า
ใหสามารถกักเก็บ
นํ้าไดมากขึ้น 

กอสรางทอลอดเหล่ียม
เสริม คสล.ขนาด 2 
ชอง(1.80x1.80 ม.
x5.00 ม.) จุดท่ีนา 
นายสําลี เทียงอวน 
ตามแบบ อบต.กําหนด  

 200,000    ทอลอด 
เหล่ียม  
1 แหง 

เพ่ือพัฒนาแหลง
กักเก็บนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

กองชาง 

2 ขุดลอกหนองหัวหมี 
หมูท่ี 4 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้า
ใหสามารถกักเก็บ
นํ้าไดมากขึ้น 

ขุดลอกหนองหัวหมี  
ก. 43 ม.ย. 71 ม. 
ล. 2 ม.ตามแบบอบต.
กําหนด 

 300,000    ขุดลอก 1 
แหงประชาชน 
ไดประโยชน 

80 % 

เพ่ือพัฒนาแหลง
กักเก็บนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้า
ไดมากขึ้น 

กองชาง 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคาเกษตรและอาหารคุณภาพ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

2.1  แผนงานการพัฒนา สงเสริมอาชีพแกประชาชนและแกไขปญหาความยากจนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการอบรมและ
สงเสริมการเกษตร
อินทรีย 

ประชาชนใชปุย
ชีวภาพในการทําการ 
เกษตร 
 

จัดอบรมใหความรู
สงเสริมดานการเกษตร
อินทรีย 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนใชปุย
หมักมากขึ้นลดการ
ใชสารเคมี 

กองเกษตร 

2 สงเสริมอาชีพประชาชน
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนมีทักษะ
และความรูในการ 
ประกอบอาชีพเพ่ิม
มากขึ้น 
 

จัดฝกอบรมใหความรูใน
การประกอบอาชีพ
ใหกับประชาชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนมีในการ
ประกอบอาชีพเพ่ิม
มากขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคาเกษตรและอาหารคุณภาพ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

     2.1 แผนงานการพัฒนา สงเสริมอาชีพแกประชาชนและแกไขปญหาความยากจนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

3 โครงการอบรมสงเสริม
ความรูโรคระบาดทาง
พืชและสัตว 

ประชาชนสามารถ
ดูแลและปองกันการ
เกิดโรคระบาดในสัตว 
ทางดานการ เกษตร 

จัดอบรมใหความรูและ
สนับสนุนสงเสริมการ
ปองกันการเกิด โรค
ระบาดในสัตวและ
ผลผลิตทางการเกษตร 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน
ไดรับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนสามารถ
ดูแลและปองกัน
การเกิดโรคระบาด
ในพืช 

กองเกษตร 

4 โครงการอบรมสงเสริม
ความรูเรื่องการพัฒนา
พันธุพืชและพันธุสัตว 

สงเสริมการพัฒนา
พันธุพืช และพันธุสัตว 

สงเสริมพัฒนาพันธุพืช
และพันธุสัตว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน
ไดรับ
ประโยชน 
80% 

เพ่ือพัฒนาพันธพืช
และพันธุสัตว 

กองเกษตร 

5 โครงการฝกอบรมให
ความรูดาน 
ปศุสัตว 

สงเสริมใหมีความรู 
สามารถดูแลสัตวเล้ียง
ได 

อบรมใหความรูดานปศุ
สัตวกับเกษตรกร 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชน
ไดรับ
ประโยชน 
80% 

มีความรูในดานปศุ
สัตว 

กองเกษตร 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคาเกษตรและอาหารคุณภาพ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

      2.1 แผนงานการพัฒนา สงเสริมอาชีพแกประชาชนและแกไขปญหาความยากจนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

6 โครงการอบรมสงเสริม
การพัฒนาคุณภาพสตรี
และครอบครัว 

เพ่ือเปนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของคน
ในชุมชนใหดีขึ้น 

จัดอบรมใหความรูดาน
การพัฒนาคุณภาพสตรี
และครอบครัว 

 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

พัฒนาคุณ ภาพ
ชีวิตและ
ครอบครัวในการ
ประกอบอาชีพท่ี
ดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

7 โครงการออกรานงานป
ใหม 

สงเสริมการสราง
อาชีพใหกับประชาชน
เกิดราย ไดและอาชีพ
ท่ีม่ันคง 

กิจกรรมสงเสริมการ
ออกรานงานปใหม
ประจําป ของ
อําเภอบรบือ  
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

พัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตและสง เสริม
อาชีพให
ประชาชน 

กอง
สวัสดิการ 

8 
 

อุดหนุนกลุมอาชีพใน
พ้ืนท่ีตําบลหนองคูขาด 

เพ่ือสงเสริมอาชีพใน
พ้ืนท่ีตําบลหนองคู
ขาด 

อุดหนุนกลุมอาชีพ  30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

พัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตและสงเสริม
อาชีพให
ประชาชน 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

     3.1  แผนงานการพัฒนา สงเสริมความเปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการจายเบ้ีย
สงเคราะหผูสูงอายุ 

ผูสูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น 

มอบเบ้ียสงเคราะหให
ผูสูงอายุ  

7,168,800 7,168,800 9,300,000 9,300,000 9,300,000 ประชาชนได  
รับประโยชน 
100% 

ผูสูงอายุมี 
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

2 โครงการจายเบ้ีย
สงเคราะหผูพิการ 
 

ผูพิการมีคุณภาพชีวิต 
ท่ีดีขึ้น 

มอบเบ้ียสงเคราะหให
ผูพิการ  

1,440,000 1,440,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 ผูพิการ 
127 คน 

ผูพิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

3 โครงการจายเบ้ีย
สงเคราะหผูติด 
เชื้อเอดส 
 

ผูติดเชื้อเอดสมี 
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

มอบเบ้ียสงเคราะหให
ผูติดเชื้อเอดส  
 

48,000 48,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได  
รับประโยชน 
100% 

ผูติดเชื้อเอดสมี 
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี  2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

     3.1  แผนงานการพัฒนา สงเสริมความเปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 โครงการสงเสริมความรู
การดูแลสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ

พัฒนาคุณภาพ
ผูสูงอายุใหสามารถ
ดูแลตัวเองและ
ครอบครัวได 

จัดอบรมใหความรูดาน
การสงเสริมการพัฒนา
คุณภาพผูสูงอาย ุ

 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผูสูงอายุ
สามารถดูแล
ตัวเอง 

กอง
สวัสดิการ 

5 โครงการสงเสริมความรู
และสงเคราะหผูพิการผู
ยากไรตําบลหนองคูขาด 

ผูพิการมีความรูการ
ดูแลสุขภาพและดูแล
ตนเอง 

กิจกรรมออกเยีย่มให
ความรูในการดูแล
ตนเองของผูพิการและผู
ยากไร 

 25,000 25,000 25,000 25,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีความรูในการ
ดูแลสุขภาพ
และเปนการ
สรางขวัญและ
กําลังใจ 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

     3.1  แผนงานการพัฒนา สงเสริมความเปนอยูและการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

6 โครงการปองกัน และ
บรรเทาความเดือดรอน
ของประชาชนสําหรับ
ผูประสบภัยทาง
ธรรมชาติ 

ชวยเหลือและ 
บรรเทาความ
เดือดรอนผู ประสบ
ภัยทางธรรมชาติ 

ใหความชวยเหลือแก
ผูประสบภัยทาง
ธรรมชาติ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

เพ่ือบรรเทา
ความเดือด 
รอนใหกับผู 
ประสบภัย  

สํานักปลัด 

7 โครงการวันผูสูงอายุ
แหงชาติ 

เพ่ือเสริมสรางขวัญ
และกําลัง ใจสงเสริม
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

จัดกิจกรรมสงเสริมให
ความรูดานการดูแล
สุขภาพการสรางขวัญ
และกําลังใจใหมี
สุขภาพจิตท่ีดี สุขภาพ
รางการแข็งแรง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

สรางเสริมขวัญ
และกําลังใจ
สงเสริม
คุณภาพชีวิต
ผูสูงอาย ุ

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

8 สนับสนุนการดําเนิน 
งานกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลหนองคูขาด 
(กองทุนวันละบาท) 

เพ่ือสงเสริมการจัด
กิจกรรมกองทุนใหมี
ความเขมแข็ง 

จัดอบรมใหความรู
สนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชนตําบล
หนองคูขาด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

กองทุนมีความ
เขมแข็ง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น  

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต  

      3.2  แผนงานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการปรับปรุง 
ภูมิทัศภายในตําบล
หนองคูขาด 

พัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศนและสภาพ 
แวดลอมของตําบลให
ดีขึ้น 

จัดกิจกรรมพัฒนา 
ปรับปรุงภูมิทัศน 
สภาพแวดลอมภายใน
ตําบล 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประ โยชน 
80% 

ปรับปรุงภูมิทัศน
และสภาพแวดลอม
ภายในตําบล 
ท่ีดี 

สํานักปลัด 

2 โครงการปองกันและ
รณรงคการลด 
อุบัติเหตุบนทองถนน
ชวงเทศกาลปใหม 

บรรเทาและลด
อุบัติเหตุ 

จัดทําปายประชา 
สัมพันธรณรงคในชวง
เทศกาลจัดต้ังจุดตรวจ 
จุดบริการในชวง
เทศกาลปใหม 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประ โยชน 
80% 

ปองกันและ 
ลดการเกิด 
อุบัติเหตุบนทอง
ถนนในพ้ืนท่ี 

สํานักปลัด 

3 โครงการปองกันและ
รณรงคการลด 
อุบัติเหตุบนทองถนน
ชวงเทศกาลสงกรานต 

บรรเทาและลด
อุบัติเหตุ 

จัดทําปายประชา 
สัมพันธรณรงคในชวง
เทศกาลจัดต้ังจุดตรวจ 
จุดบริการในชวง
เทศกาลสงกรานต 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประ โยชน 
80% 

ปองกันและลดการ
เกิด 
อุบัติเหตุบนทอง
ถนนในพ้ืนท่ี 

สํานักปลัด 
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-97- 
แบบ ผ.02 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

      3.2  แผนงานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
 

หนวยงาน 2561 2562 2563 2564  
4 โครงการเพ่ิมศักยภาพ

อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือนดานการ
ปองกันภัยฯ 
 

เพ่ือใหอาสาสมัคร 
อปพร.มีความรูความ
พรอมในการปองกัน
ภัย 

จัดฝกอบรม อปพร. 
ฝกทบทวนความ 
รูใหกับ อปพร.  
120 คน 

200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

อปพร. มี
ความรูในการ
ปองกัน 
สาธารณภัย 

สํานักปลัด 

5 โครงการสงเสริม
ความรูและประชา 
สัมพันธถึงสิทธิและ
สวัสดิการ ผูสูงอายุ/ผู
พิการ/ผูปวยเอดส 
 

เพ่ือเปนการสงเสริม
ความรูและการรับรูถึง
ขอมูลการขึ้นทะเบียน
และการรับสิทธิ 

จัดกิจกรรมสงเสริม
ความรูและ
ประชาสัมพันธถึงสิทธิ
และสวัสดิการผูสูงอายุ/
ผูพิการ/ผูปวยเอดส 

 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได
รับทราบถึง
สิทธิในการรับ
เบ้ียยังชีพ 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

      3.2  แผนงานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

6 โครงการซอมแผนปองกัน
สาธารณภัยในสถานศึกษา 

เพ่ือชวยเหลือและ
บรรเทาความเดือดรอน
ผูประสบภัยทาง
ธรรมชาติ 

ใหความรูและการ
ชวยเหลือแก
ผูประสบภัยทาง
ธรรมชาติ 
 

 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได 
รับการชวย 
เหลือความจาก
ภัยธรรม ชาติ 

สํานักปลัด 

7 โครงการอบรมเพ่ือปองกัน
ยาเสพติดในเด็กและ
เยาวชนตําบลหนองคูขาด 
 

ใหความรูเรื่องการ
ปองกันยาเสพติดระบาด
ในชุมชน 

ประชาสัมพันธ และ
จัดอบรมใหความรู
เรื่องของยาเสพติด 
 

100,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชน
ตระหนักถึงโทษ 
ของยาเสพติด 

สํานักปลัด 
 

8 โครงการสงเสริมความรู
และการจัดกิจกรรมของ
สภาเด็กและเยาวชนตําบล
หนองคูขาด  

เปนเวทีแลกเปล่ียน
ประสบการณเยาวชน
เพ่ือหาแนวทางในการ
แกไขปญหาเด็กและ
เยาวชน 
 
 

จัดกจิกรรมอบรมให
ความรู เพ่ือรับฟง
ปญหาเพ่ือหา
แนวทางรวมกัน
แกไขปญหา 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

เยาวชนมีการ
พัฒนามี 
ความรูมีการ
แลกเปล่ียน 
เรยีนรูกัน 

กอง
สวัสดิการ 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

      3.2  แผนงานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

9 โครงการปกปองสถาบัน
สําคัญของชาติ 

เพ่ือใชจายในการจัด
โครงการซ่ึงเปนสถาบัน
สําคัญของชาติ โดยให
ประชาชนมีสวนรวม 

จัดโครงการปกปอง 
สถาบันสรางความ
สามัคคีของคนในชาติ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

เกิดการมีสวน
รวม รักชาติ  
รักสถาบันชาติ 

สํานักปลัด 

10 โครงการฝกอบรมให
ความรูดานกฎหมาย
จราจร 

ใหความรูเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตนตาม 
วินัยจราจร 

จัดฝกอบรม กิจกรรม
ใหความรูและการฝก
ปฏิบัติ  

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีวินัยเกี่ยวกับ 
การปฏิบัติตน
ในการจราจร 

สํานักปลัด 

11 โครงการอบรม 
สงเสริมความรูดาน
คุณธรรมจริยธรรมกับ
เด็กและเยาวชนตําบล
หนองคูขาด 

เพ่ือใหเด็กและเยาวชน
มีความรูดานคุณธรรม
จริยธรรม 

จัดอบรมสงเสริม
ความรูดานคุณธรรม
จริยธรรมกับเด็กและ
เยาวชน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

เด็กและ
เยาวชนท่ีมี
คุณธรรม
จริยธรรม 

กอง
สวัสดิการ 

12 โครงการฝกอบรมให
ความรูเพ่ือปองกันเด็ก
จมนํ้า 

เพ่ือใหผูรวมโครงการมี
ความรูท่ีจะสามารถ
ชวยเหลือตนเองและ
ผูอื่นไดในกรณีเกิดเหตุ 

กิจกรรมอบรมให
ความรูและฝกปฏิบัติ
ในการชวยเหลือ
ตนเองและผูอื่นไดใน
กรณีเกิดเหตุ 

  30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ชวยเหลือ
ตนเองและผูอื่น
ไดในกรณีเกิด
เหตุ 

สํานักปลัด 
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-100- 
แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

      3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการสงเสริมความรู
และกิจกรรมกําจัดยุงลาย
และลูกนํ้ายุงลาย 

ปองกันและควบคุมการ
แพรระบาดของโรคไข
เลือด ออก 

จัดอบรมใหความรู
การกําจัดลูกนํ้า
ยุงลายและจัดซ้ือ
นํ้ายาเคมีพนกําจัด
ยุงลาย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ควบคุมและ
ปองกันการ 
แพรระบาด
ไขเลือดออก 
ได 

สํานักปลัด 

2 โครงการอบรมใหความรู
ปองกันและควบคุม
โรคติดตอโรคระบาดตางๆ 

ปองกันและควบคุมโรค 
ระบาดตางๆ 

จัดอบรมรณรงคใน
การปองกันควบคุม
โรคติดตอโรค
ระบาดตางๆ  
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ควบคุมและ
ปองกันการ 
ระบาดของ
โรคติดตอ 

สํานักปลัด 

3 สงเสริมและสนับสนุนการ
บริโภคเกลือ ไอโอดีน 

ปองกันการขาดสาร
ไอโอดีน 

จัดอบรมใหความรู
สนับสนุนกิจกรรม
ใหความรูการ
ปองกัน โรคขาด
ไอโอดีน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ปองกันโรคขาด
สารไอโอดีน  
 
 

สํานักปลัด 
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-101- 
แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

      3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 โครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บาฯ (เพ่ือสงเสริมความรู
และสํารวจขอมูล
ประชากรสุนัข/แมว) 
 

เพ่ือสํารวจขอ มูลการ
ขึ้นทะเบียนของ
ประชากรสุนัข/แมวและ
สง เสริมใหความรู 

สํารวจประชากร
สุนัข/แมวในเขต
พ้ืนท่ีตําบลหนอง 
คูขาด 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

รวบรวมขอมูล
สุนัขและแมว
พรอมขึ้น
ทะเบียน 

กองเกษตร/
สํานักปลัด 

5 โครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บาฯ (เพ่ือฉีดวัคซีนปอง 
กันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบา 
 

เพ่ือสงเสริมความรูเรื่อง
โรคพิษสุนัขบาและการ
ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา 

อบรมใหความรูและ
ฉีดวัคซีนใหกับสุนัข
และแมว 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

พ้ืนท่ีปลอดภัย
ปราศจากโรค
พิษสุนัขบา  

กองเกษตร/
สํานักปลัด 

6 ฝกอบรมเจาหนาท่ีผู 
ปฏิบัติงานในการควบคุม
โรค 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานมี
ความรูความเขาใจ ใน
การปองกันและการ
ควบคุมโรค 

ฝกอบรมเจาหนาท่ี
และอาสาสมัคร 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานมี
ความรู 
ความเขาใจใน
งานและ
เครื่องมือ 
 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

7 โครงการปองกันและแกไข

ปญหาการการมีเพศ 

สัมพันธกอนวัยอันควร 

 

เพ่ือการปองกัน
โรคติดตอทางเพสและ
การต้ังครรภกอนวันอัน
ควร 

เด็กและเยาวชนใน
เขตตําบลหนองคู
ขาด 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ เยาวชนใน
พ้ืนท่ีไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาการต้ัง
ครรภกอนวัน
อันควรลดลง 

กอง
สวัสดิการ 

8 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑ 
 (เปล่ียนแปลงแผน จาก
เดิมรวมเปน 1 โครงการ) 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๑ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑ ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 
(มีในแผน
เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 1  
หนา 23 

9 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๒ 
(เปล่ียนแปลงแผน จาก
เดิมรวมเปน 1 โครงการ) 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๒ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๒ ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 
ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 

10 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๓ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๓ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๓ ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

11 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๔ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๔ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๔ ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

12 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๕ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๕ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๕ ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

13 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๖  
 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๖ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๖ ไดรับประโยชน
รอยละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

14 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๗  
 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๗ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๗ ไดรับประโยชน
รอยละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

15 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๘  
 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 
 
 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๘ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๘ ไดรับประโยชน
รอยละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

 

 

 

แบบ ผ.02 

 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

16 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๙  

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี ๙ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๙ ไดรับประโยชน
รอยละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

17 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๐  

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๐ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๑๐ไดรับ
ประโยชนรอยละ
๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

18 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๑ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๑ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๑๑ ไดรับ
ประโยชนรอยละ
๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

19 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๒  

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๒ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑๒ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดาน 
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

20 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๓ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๓ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑๓ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

21 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๔ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๔ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑๔ ได 
รับประโยชน
รอยละ๘๐% 

ปญหาดานดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 
 

สํานักปลัด 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 



-107- 
รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

22 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๕  
 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๕ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน 
หมูท่ี ๑๕ ไดรับ
ประโยชนรอยละ
๘๐% 

ปญหาดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

23 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๖ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๖ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๑๖ไดรับ
ประโยชนรอยละ
๘๐% 

ปญหาดาน
สาธารณสุข
ลดลง 
 

สํานักปลัด 

24 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๗ 

 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุขของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๗ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนในหมูท่ี 
๑๗ ไดรับ
ประโยชนรอยละ
๘๐% 
 

ปญหาดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนในทองถ่ิน 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สังคมสงเคราะห สงเสริมคุณภาพชีวิต 

 3.3  แผนงานการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการควบคุมและปองกันโรค 
 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

25 โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขเพ่ือโครงการฯ 
หมูท่ี ๑๘  
(เปล่ียนแปลงแผน จาก
เดิมรวมเปน 1 โครงการ) 

เพ่ือแกไขปญหาดาน
สาธารณสุข 
ของชุมชน 

ดําเนินการดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 
๑๘ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑๘ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 
 

ปญหาดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

26 โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับ
ทองถิ่นตําบลหนองคูขาด 
(สปสช.)   

เพ่ือสมทบการ
ดําเนินงานดาน
สาธารณสุข 
ของชุมชน 

สมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น ม. 
1-ม.18 

๒๐,๐๐๐ 100,000 100,000 100,000 10๐,๐๐๐ ประชาชนใน
หมูท่ี ๑๘ไดรับ
ประโยชนรอย
ละ๘๐% 
 

ปญหาดาน
สาธารณสุข
ลดลง 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

  4.1 แผนงานการพัฒนาการเพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสาร 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการกอสรางศูนย
ขอมูลการศึกษาดาน
วัฒนธรรมและขาวสาร
ประจําตําบล 
 
 

เพ่ิมชองทางในการรับ
ขอมูลขาวสารไดมากขึ้น 

กอสรางศูนย 
ตามแบบ อบต.
หนองคูขาดกําหนด 

 250,000    ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได
ทราบถึง
ขอมูลตางๆ
ของตําบล 

กองชาง/  
สํานักปลัด 

2 โครงการอินเทอรเน็ต
ตําบล 

เพ่ิมชองทางในการรับรู
ขอมูลขาวสารไดมากขึ้น 

พัฒนาระบบให 
บริการและปรับปรุง
ศูนยอินเทอรเน็ต 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ใหการ 
ศึกษาคนหา
ขอมูลได
รวดเร็วมาก
ขึ้น 
 
 
 
 

สํานักปลัด 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

   4.1 แผนงานการพัฒนาการเพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสาร 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

3 กอสรางหอกระจายขาว 
ม.13 

ประชาชนสามารถรับรู
ขอมูลขาวสารได
กวางไกลและรวดเร็ว 

กอสรางหอกระจาย
ขาวประจําหมูบาน  
ตามแบบท่ี  อบต.
กําหนด 

   100,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

สามารถรับรู
ขอมูลขาว สาร
ไดกวาง ไกล
และรวดเร็ว 
 
 

กองชาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

      4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการขอรับเงินอุดหนุน 
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

สงเสริมดานศึกษาและ
พัฒนาการของนักเรียน
ในเขตพ้ืนท่ี 

คาใชจายตาม
วัตถุประสงคในการ
อุดหนุนศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก  

 1,056,550 1,056,550 1,056,550 1,056,550 3 ศูนย พัฒนาเด็กใหมี
ทักษะมีพัฒนา 
การท่ีดีสมวัย 

กอง
การศึกษา 

1.1 คาอาหารกลางวันศูนยฯ นักเรียนไดรับสาร 
อาหารครบ 5 หมู 

จัดหาอาหาร
กลางวัน 

 664,000 664,000 664,000 664,000 3 ศูนย คาอาหาร
กลางวัน 

 

1.2 คาพัฒนาการจัดการเรียน 
ศูนยฯ (ส่ือรายหัว
(1,700/หัว) 
 

พัฒนาการจัดการ 
ศึกษาศูนยฯ 

คาใชจายศูนยเด็ก  240,000 240,000 240,000 240,000 3 ศูนย พัฒนาการจัด 
การศึกษา ศูนย 

 

1.3 คาเครื่องแบบนักเรียน
ศูนยฯ (300/หัว) 
 

จัดซ้ือเครื่องแบบ
นักเรียน 

เครื่องแบบนักเรียน  40,500 40,500 40,500 40,500 3 ศูนย เครื่องแบบ
นักเรียน 

 

1.4 คาหนังสือเรียนศูนยฯ 
(200/หัว) 
 

จัดซ้ือหนังสือเรียนศูนยฯ หนังสือเรียน  27,000 27,000 27,000 27,000 3 ศูนย หนังสือเรียน  

1.5 คาอุปกรณการเรียนศูนยฯ 
(200/หัว) 

จัดซ้ืออุปกรณการเรียน
ศูนยฯ 

อุปกรณการเรียน  27,000 27,000 27,000 27,000 3 ศูนย อุปกรณการ
เรียน 

 

1.6 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน (430/หัว) 

จัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพนักเรียน 

จัดกิจกรรมพัฒนา
เด็ก 

 58,050 58,050 58,050 58,050 3 ศูนย พัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

 4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
หนวยงาน 

2561 2562 2563 2564 2565 
2 โครงการสงเสริมความรู

และการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแหงชาติ 
 

สงเสริมพัฒนา การ
นักเรียน สรางขวัญ
และกําลังใจ 
 
 

จัดกจิกรรมวันเด็ก
รวมกบัโรงเรียนและ
ศูนยเด็ก 
 
 
 
 

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ 70,000 4 โรงเรียน 
3 ศูนย 

พัฒนาการเด็ก
นักเรียนสราง
ขวัญกําลังใจ 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 
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                     รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

 4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

3 โครงการอาหารเสริม 
(นม) 
 
 

เพ่ือใหเด็กไดรับสาร 
อาหารท่ีจําเปนตอ
รางกาย 

จัดซ้ือวัสดุอาหารเสริม
(นม)ใหแกโรงเรียนและ
ศูนยเด็กเล็กตามงบ 
ประมาณท่ีไดรับการ
จัดสรรจํานวน 7 แหง  
 

1,100,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 4 ร.ร. 
3 ศูนย 

นักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง 
สมบูรณ 

กอง
การศึกษา 

 

4 โครงการอาหาร
กลางวัน 

เพ่ือใหเด็กไดรับ
อาหารครบทุกม้ือ 
และครบ 5 หมู  
ท่ีมีประโยชนตอ
รางกาย 

อุดหนุนงบประมาณคา 
อาหารกลางวันใหกับ
โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 
จํานวน 4 แหง ท่ีอยูใน
ความรับผิดชอบของ 
อบต.หนองคูขาด 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 โรงเรียน  
4 แหง 

นักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง 
สมบูรณ 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

 4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

5 โครงการสงเสริมการ
เรียนรูและวัฒนธรรมรัก
การอานประจําชุมชน 

เพ่ือสงเสริมใหเปนแหลง
เรียนรู และขอมูลขาว 
สารภายในศูนย 

ปรับปรุงศูนย และ
สนับสนุนการ
ดําเนินงานของศูนย 

 10,0๐๐ 10,0๐๐ 10,0๐๐ 10,0๐๐ ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีแหลงเรียนรู
แหลง ขอมูล
ขาว สาร
ประจําหมูบาน 

กองชาง
รวมกับกอง
การศึกษา 

6 โครงการสงเสริมคุณภาพ
การศึกษาของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองคการ
บริหารสวนตําบลหนอง 
คูขาด 

เพ่ือใหสถานศึกษามี
ระบบประกันคุณภาพ
ท้ังภายในภายนอก 

ผานการประเมิน
คุณภาพของศูนยท้ัง
ภายในและ
ภายนอก 

 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ๓ ศูนย ผานการ
ประมาณ 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการอบรมการซอม
แผนปองกันภัยสําหรับ 
เด็กเล็ก  

เพ่ือเปนการเสริมสราง
ความรูรองรับภัยตางท่ี
เกิดขึ้น 

เตรียมแผนอพยพ
เด็กเล็กในกรณี
ฉุกเฉินตางๆ 

 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 10,000 ๓ ศูนย บรรลุวัตถุ 
ประสงคตาม
เปารอยละ
60% 

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

 4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

8 โครงการปรับปรุงซอมแซม
ตอเติมอาคารและวัสดุ
ครุภัณฑของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กพรอมปรับปรุง 
ภูมิทัศน 
 
 

ปรับปรุงศูนยเด็กเล็กให
มีความม่ันคงแข็งแรง
และ 
รองรับจํานวนเด็กเล็ก
ไดอยางเพียงพอ 

ปรับปรุงศูนยพัฒนา
เด็กเล็กภายใน
ตําบล 

 ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 3 ศูนย อาคารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
วัสดุมี 
มีสภาพท่ีดี 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

      4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

9 โครงการสงเสริมการ
บริหารงานและกิจกรรม
การเรียนการสอนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.หนองคูขาด 

การเตรียม ความพรอม 
ใหกับนักเรียนและให
ความรูกับผูปกครอง
นักเรียน 

จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนการ
ปฐมนิเทศ การ
อบรมเด็กและ
ผูปกครองนักเรียน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 3 ศูนย เปนการ
เตรียมความ
พรอมและ 
สรางความ
เขาใจของ
นักเรียน 
ผูปกครอง 

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

      4.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

10 ปรับปรุงอาคารศูนย
เรียนรู ม.7 

เปนแหลงเรียนรูแหลง 
ขอมูลขาวสารหมูบาน 
 

 

ปรับปรุงศูนยเรียนรู
หมูบานตามแบบท่ี 
อบต.กําหนด 
 
 
 
 

- - - 180,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีแหลงเรียนรู
แหลงขอมูล 
ขาวสารประจํา 
หมูบาน 

กองชาง 

11 โครงการสงเสริมความรู
พัฒนาการนอกสถานท่ี
ของเด็กเล็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก อบต.หนองคูขาด 

เพ่ือสงเสริมความรู
พัฒนาการนอกสถานท่ี
ของเด็กเล็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมสงเสริม
ความรูพัฒนาการ
นอกสถานท่ีของเด็ก
เล็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 3 ศูนย 

 40,000 40,000 40,000 40,000 ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กไดรับ
ประโยชน 
80 % 

สงเสริมพัฒนา 
การของเด็กเล็ก
ในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 3 ศูนย 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.3 แผนงานการพัฒนา สงเสริมอนุรักษ ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 จัดกิจกรรมงานประเพณี 
วัฒนธรรมทองถิ่นและ 
กิจกรรมสงเสริมศาสนา 

เพ่ือเปนการอนุรักษ
ประเพณี วัฒนธรรม
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 

จัดงานประเพณี
รวมกับหมูบานและ
จัดกิจกรรมทาง
ศาสนา เปนตน 
 
 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

สามารถอนุรักษ
ประเพณีใหคง

อยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.3 แผนงานการพัฒนา สงเสริมอนุรักษ ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 

 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
หนวยงาน 

2561 2562 2563 2564 2565 
2 โครงการตนงิ้วผารุกขชาติ 

๒๐๐ ป ตําบลหนองคูขาด 
เพ่ือเปนการอนุรักษ
ประเพณี วัฒนธรรม
ทองถิ่น 

จัดงานประเพณี
รวมกับหมูบานและ
จัดกิจกรรมเผยแพร
วัฒนธรรมอันดีงาม 
 

 10,000 10,000 
 

10,000 10,000 ประชาชนรวม
กิจกรรม 
80% 

สามารถ
อนุรักษ
ประเพณีใหคง
อยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

3 โครงการสงเสริมและสืบ
สานประเพณีลอยกระทง
ตําบลหนองคูขาด 
 

เพ่ือเปนการสงเสริม 
อนุรักษวัฒนธรรม  
ประเพณีลอยกระทง 
 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
รวมกันสืบสาน
ประเพณีและ
เผยแพรวัฒนธรรม
อันดีงาม 
 

 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนรวม
กิจกรรม 
80% 

อนุรักษ
ประเพณีไทย
ใหอยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

4 โครงการสืบสานประเพณี
สรงกูตําบลหนองคูขาด 
 

เพ่ืออนุรักษประเพณี
ทองถิ่น 
ใหคงอยูสืบไป 
 
 

จัดกิจกรรมสรงกูใน
พ้ืนท่ีจํานวน 2 กู 
 
 
 

 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

อนุรักษ
ประเพณีไทย
ใหอยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 
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                    รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.3 แผนงานการพัฒนา สงเสริมอนุรักษ ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564  2565 

5 โครงการสงเสริมและทํานุ

บํารุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม  

ตําบลหนองคูขาด 

 

 

 

 

เพ่ือเปนการทํานุบํารุง 
วัฒนธรรมทองถิ่น 

ดําเนินการ ๑ ครั้ง 
จํานวน 9  วัด 
 

 ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 15,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

สามารถทํานุ
บํารุง
ประเพณีให 
คงอยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.4 แผนงานการพัฒนาสงเสริมการแขงขันกีฬาการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 
 

โครงการแขงขันกีฬา 
ตานยาเสพติดตําบล 
หนองคูขาด 
 
 

เพ่ือสงเสริมให
ประชาชนไดใชเวลาวาง
ออกกําลังกายเพ่ือ
สุขภาพ 

จัดการแขงขันกีฬา
ภายในตําบล 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

มีสุขภาพ
รางกายท่ี
แข็งแรงมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

2 โครงการสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันกีฬาเชื่อม
สัมพันธเทศกาลปใหม
อําเภอบรบือ 
 

เพ่ือสงเสริมให
ประชาชนไดใชเวลาวาง
ออกกําลังกายเพ่ือ
สุขภาพ 

รวมแขงขันกีฬา 
ปใหมอําเภอบรบือ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนให
ความสน ใจ
กีฬามีสุขภาพท่ี
แข็งแรงขึ้น 

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.4 แผนงานการพัฒนา สงเสริมการแขงขันกีฬา การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

3 กอสรางสวนสุขภาพ ม.3 
หลังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานหนองคูใหญ 

สงเสริมใหประชาชน
ออกกําลังกายมากขึ้น 

กอสรางสวน
สุขภาพ ตามแบบท่ี 
อบต.กําหนด 

  200,000   ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีสถานท่ีออก
กําลังกาย 

กองชาง 

4 กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคทางโคง
ประปา ม.6 

สงเสริมใหประชาชน
ออกกําลังกายมากขึ้น 

กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคตาม
แบบท่ี อบต.
กําหนด 
(20x20x0.10ม.) 

   200,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีสถานท่ีออก
กําลังกาย 

กองชาง 

5 กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคประจํา
หมูบาน ม.7 

สงเสริมใหประชาชน
ออกกําลังกายมากขึ้น 

กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคตาม
แบบท่ี อบต.
กําหนด 
(20x20x0.10ม.) 

   200,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีสถานท่ีออก
กําลังกาย 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4.4 แผนงานการพัฒนา สงเสริมการแขงขันกีฬา การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

6 ปรับปรุงสนามกีฬา  
ม.16     

มีสนามกีฬาท่ีได
มาตรฐาน 

ปรับปรุงสนามกีฬา 
ตามแบบท่ี อบต.
กําหนด  ขนาด 
3x700 เมตร 

  100,000   ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีสถานท่ีออก
กําลังกาย 

กองชาง 

7 กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงค  
ม.17 

สงเสริมใหประชาชน
ออกกําลังกายมากขึ้น 

กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคตาม
แบบท่ี อบต.
กําหนด 

   200,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

มีสถานท่ีออก
กําลังกาย 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร   

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

5.1 แผนงานการพัฒนาสงเสริมบุคลากรใหเกิดความรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติ 
งานในทองถิ่นและศึกษาดู
งานผูบริหาร,สมาชิกสภา,
พนักงานสวนตําบลฯ 
 

เพ่ือพูนความรูและ
ทักษะในการปฏิบัติงาน 

ฝกอบรมสัมมนา 
ทัศนศึกษาดูงาน 

 2๕0,000 2๕0,000 2๕0,000 2๕0,000 ผูเขารวม
โครงการไดรับ 
ประโยชน80% 
 

มีความรูเพ่ิม
ทักษะมากขึ้น 

สํานักปลัด 
 

2 โครงการอบรมถายทอด
ความรูดานองคความรู
ใหกับพนักงานสวนตําบล 

พัฒนาคุณภาพชีวิตใน
การทํางาน  

จัดโครงการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
พนักงาน 

 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 พนักงาน  
ส.อบต.ได รับ
ประโยชน 
80% 

มีความรูเพ่ิม
ทักษะมากขึ้น 

สํานักปลัด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

5.1 แผนงานการพัฒนาสงเสริมบุคลากรใหเกิดความรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

 
ท่ี 

โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

๓ โครงการสงเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม สาน
สัมพันธพนักงานสวน
ตําบล ในการทํางานและดู
งานนอกสถานท่ี 

พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมใหกับ
พนักงาน 
 

จัดโครงการ
ฝกอบรมใหความรู 

 50,000 50,000 50,000 50,000 พนักงาน  
ส.อบต.ได รับ
ประโยชน 
80% 

มีความรูเพ่ิม
ทักษะมากขึ้น 

สํานักปลัด 
 

๔ โครงการปลูกจิตสํานึก
และคานิยมในการ 
ตอตานการทุจริต 
ตําบลหนองคูขาด 

เพ่ือสรางการปลูกจริต
สํานึกการตอตานการ
ทุจริต 

จัดกิจกรรมตาม
โครง การปลูก
จิตสํานึกและคา 
นิยมในการ ตอตาน
การทุจริตตําบล
หนองคูขาด
ดําเนินการ ๑ ครั้ง 

 ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ พนักงานสวน
ตําบล/ส.อบต.
ไดรับประโยชน 
๘๐% 

ปลูกจิตสํานึก
การตอตาน
การทุจริต
ผูเขารวม
โครงการ 

สํานักปลัด 

5 โครงการอบรมใหความรู
เกี่ยวกับกฎหมายทองถิ่น 

เพ่ือเพ่ิมความรูเกี่ยวกับ
เรื่องกฎหมายทองถิ่น
ใหกับพนักงานสวน
ตําบล 

จัดอบรมใหความรู
เกี่ยวกับกฎหมาย
ทองถิ่นกับพนักงาน
สวนตําบล 
 

 5,000 5,000 5,000 5,000 พนักงานสวน
ตําบลไดรับ
ประโยชน 
80% 

มีความรู
เกี่ยวกับ
กฎหมาย
ทองถิ่นให
พนักงานสวน
ตําบล 

สํานักปลัด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

5.1 แผนงานการพัฒนาสงเสริมบุคลากรใหเกิดความรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

 
ท่ี 

โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

6 โครงการสงบุคลากรเขา
รับการอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู และ
ทักษะในการปฏิบัติงาน 

สงบุคลากรเขารับ
การอบรม 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 พนักงาน  
ส.อบต.ได รับ
ประโยชน 80% 

มีความรูเพ่ิม
ทักษะมากขึ้น 

ทุกกอง/ 
ส.อบต. 

 

7 โครงการอบรมสงเสริมให
ใหความรูในระบอบ
ประชาธิปไตย 

เพ่ือสงเสริมความรู 
ความเขาใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 

จัดอบรมสงเสริม
ความรูในเรื่อง 
ของระบอบ
ประชาธิปไตย 

 30,000 30,000 30,000 30,000 พนักงาน ส.อบต. 
นักเรียน 
ประชาชนท่ัวไป 
ไดรับประโยชน 
80 % 

มีความรูความ
เขาใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

สํานักปลัด 

8 โครงการอบรมใหความรู
เกี่ยวกับกฎหมายทองถิ่น 

เพ่ือใหความรูเกี่ยวกับ
กฎหมายทองถิ่น 

จัดกิจกรรมการ
อบรมใหความรู
เกี่ยวกับกฎหมาย
ทองถิ่น 

  5,000 5,000 5,000 พนักงาน  
ส.อบต.ไดรับ
ประโยชน 80% 

ความรูเกี่ยวกับ
กฎหมาย
ทองถิ่น 

สํานักปลัด 
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                  รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

5.2 แผนงานการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการสงเสริมความรู 
กระบวนการมีสวนรวมกับ
การพัฒนาทองถิ่น 

ใหประชาชนในตําบล
ไดรับการบริการอยาง
ท่ัวถึงรับฟงความคิดเห็น 

จัดกิจกรรม อบต.
เคล่ือนท่ี การ
บริการประชาชน  

 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนใน
ตําบลไดมีสวน
รวมในการ
พัฒนาทองถิ่น 

สํานักปลัด 

2 
โครงการ Big Cleaning 
Day เฉลิมพระเกียรติฯ 

เพ่ือปรับปรุง
สภาพแวดลอมท้ัง
ภายในและภายนอก 
อบต. 
 

จัดกิจกรรม  
Big Cleaning Day 

เฉลิมพระเกียรติฯ 

 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ทําใหมีความ
สวนงามของ
พ้ืนท่ี อบต. 

สภาพแวดลอม
ท้ังภายในและ
ภายนอก อบต.
สวยงาม 

สํานักปลัด 

3 
สงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของสภาองคกร
ชุมชน 

เพ่ือใหชุมชนมีสวนรวม
และชุมชนเขมแข็ง 

จัดอบรมใหความรู 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนมี
สวนรวมในการ
พัฒนาทองถิ่น 

กอง
สวัสดิการ/
สํานักปลัด 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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               รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

 5.3 แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 

 
 

 

 

 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1. โครงการกอสรางหองนํ้า
ผูสูงอายุและคนพิการ 
 

เพ่ือรองรับการ
จัดบริการสาธารณ 

กอสรางหองนํ้า 
ตามแบบท่ี อบต.
หนองคูขาด กําหนด 
จํานวน ๑ หลัง 

  120,000   ประชาชนได รับ
ประโยชน 
80% 

รองรับผูพิการ
และผูสงอายุ
ตอการมารับ
บริการ 

กองชาง/ 
กอง

สวัสดิการ 
 

2 โครงการปรับปรุงทางลาด 
หองนํ้า ท่ีจอดรถ สําหรับ
ผูสูงอายุและผูพิการ 

อํานวยความสะดวก
ใหกับผูสูงอายุและผู
พิการ 

ปรับปรุงสถานท่ี
สําหรับผูสูงอายุและ
ผูพิการ ตามแบบท่ี 
อบต.กําหนด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได รับ
ประโยชน 
80% 

อํานวยความ
สะดวกในการ
มาติดตอ
ราชการ 

กอง
สวัสดิการ/
กองชาง 

3 โครงการหนวยบริการ 
ทางการแพทยฉุกเฉิน  
(๑๖๖๙)   
อบต.หนองคูขาด 
 
 

ประชาชนสามรถเขารับ
บริการการหนวยกูชีพได 
รวดเร็วขึ้น 

หนวยปฏิบัติการ 
กูชีพฉุกเฉิน อบต.
หนองคูขาด 

 ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ๔๓๒,๐๐๐ ประชาชนได รับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนท่ี
เจ็บปวยเขา 
ถึงบริการ
ทางการกูชีพได
รวดเร็วขึ้น 

สํานักปลัด 
 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

 สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

 5.3 แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
 

หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 
4 โครงการจางเหมา

พนักงานจาง  
อบต.หนองคูขาด 
 

เพ่ือรองรับการจัดบริการ
สาธารณะ 

จางเหมาบริการ
พนักงานจาง 
จํานวน 9 คน 

 ๓๓๖,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐ ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนไดรับ
การบริการดีขึ้น 

สํานัก/กอง 

5 โครงการจางเหมารักษา
ความปลอดภัย สํานัก 
งาน อบต.หนองคูขาด 
 

เพ่ือรักษาความปลอดภัย
ในภายในบริเวณสํานัก 
งาน อบต.หนองคูขาด 

จางเหมารักษา
ความปลอดภัย 
จํานวน 1 อัตรา 

  109,800 109,800 109,800 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ความปลอดภัย
ภายในสํานัก 
งาน 

สํานักปลัด 

6 โครงการจางเหมา
เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล
ระบบสารสนเทศ 

เพ่ือบันทึกขอมูลระบบ 
สารสนเทศ 

จางเหมาเจาหนาท่ี
บันทึกขอมูล ระบบ
สารสนเทศ  
จํานวน 1 อัตรา 
 

  69,000 69,000 69,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนไดรับ
การบริการดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

 5.3 แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
 

หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 
7 โครงการฝกอบรมลูกเสือ

ชาวบานเพ่ือปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 
จังหวัดมหาสารคาม 

เพ่ือรองรับการ
จัดบริการสาธารณะ 

อุดหนุนการดําเนิน 
การโครงการฝก 
อบรมลูกเสือชาว 
บานเพ่ือปองกัน
และปราบปรามยา
เสพติด 
 

 ๗,๕๐๐ ๗,๕๐๐ ๗,๕๐๐ ๗,๕๐๐ ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได
มีสวนรวมตอ
ชุมชน 

สํานักปลัด 

8 โครงการเสริมสรางความ
ปรองดองและสมานฉันท
ของคนทองถิ่น 

เพ่ือปลูกจิตสํานึกการ
อยูรวมกันอยาง
สมานฉันท 

จัดกิจกรรม
โครงการเสริมสราง
ความปรองดองและ
สมานฉันทของคน
ทองถิ่นดําเนินการ 
๑ ครั้ง 

 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ประชาชนมี
ความสมาน
ความรักความ
สามัคคี 

ประชาชนมี
ความสมาน
ความรักความ
สามัคคี 

สํานักปลัด 

9 โครงการจัดการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาทองถิ่นและ
ผูบริหารทองถิ่น 
 

เพ่ือจัดใหมีการเลือกต้ัง
ท่ีเปนไปดวยความตอง
ตามระเบียบฯ 

จัดการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาทองถิ่น
และผูบริหาร
ทองถิ่น ตําบล
หนองคูขาด 
 

  220,000   ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชน
ออกมาใชสิทธิ
เลือก ต้ังสภา
ทองถิ่นและ
ผูบริหาร
ทองถิ่น 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

 5.3 แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 
 

หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 
10 โครงการจัดเก็บภาษี

เคล่ือนท่ี 
เพ่ือใหบริการประชาชน
ในพ้ืนท่ี ไดรับการ
บริการท่ีสะดวกมากขึ้น 
 

ออกบริการจัดเก็บ
ภาษีนอกพ้ืนท่ี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได 
รับบริการท่ี
สะดวก 

สํานักปลัด 

11 
 

โครงการจัดทําปรับปรุง
แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

เพ่ือดําเนินการออก
สํารวจ จัดทําปรับปรุง
ระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 
 

สํารวจจัดทําปรับปรุง
แผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

  250,000 250,000  ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

ประชาชนได 
รับบริการท่ี
สะดวก 

กองคลัง 

 

 

 

 

 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสูการเปนศูนยกลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาและสรางเสริมประสิทธิภาพองคกร 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

 5.3 แผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการประชาชน 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
 

หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 
12 โครงการซอมแซม

ทรัพยสิน/วัสดุ/ครุภัณฑ
ภายใน อบต.หนองคูขาด 

เพ่ือซอมแซม บํารุง 
รักษาทรัพยสิน ให 
สามารถใชงานไดดีมี
ประสิทธิภาพ 
 

ซอมแซมทรัพยสิน/
วัสดุ/ครุภัณฑภายใน 
อบต.หนองคูขาด 

 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

ประชาชนไดรับ
บริการท่ีสะดวก
มากขึ้น 

ทุกกอง 

13 โครงการชวยเหลือ
ประชาชนท่ีประสบภัย
พิบัติ 

เพ่ือใหการชวยเหลือ
ประชาชนไดรวดเร็ว  
 
 

จัดซ้ือส่ิงของเพ่ือชวย 
เหลือประชาชนท่ี
ประสบภัยพิบัติ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
80% 

ชวยเหลือ
ประชาชนได
รวดเร็วมากขึ้น 

สํานักปลัด 

14 อุดหนุนโครงการขอรับ 
เงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติ 
การรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
อําเภอบรบือ  
(สถานท่ีกลาง) 
จังหวัดหาสารคาม   

เพ่ืออุดหนุนศูนย
ปฏิบัติการรวมใน 
การชวยเหลือ
ประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
อําเภอบรบือ 
(สถานท่ีกลาง) 
จังหวัดมหาสารคาม 

เปนคาใชจายของ
ศูนยปฏิบัติการรวม
ในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
อําเภอบรบือ 
(สถานท่ีกลาง) 
จังหวัดมหาสารคาม 

 20,000 10,000 10,000 10,000 มีศูนยปฏิบัติการ
รวมในการชวย 
เหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น
อําเภอบรบือ 
(สถานท่ีกลาง) 

ชวยเหลือ
ประชาชนที่ได รับ
ผลภัยพิบัติและเปน
ศูนย กลางในการ
ประสานงานแกไข
ปญหาภยัพิบัติได
อยางรวดเร็ว 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนายุทธศาสตรการพัฒนาดาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6.1 แผนงานการพัฒนา การฟนฟู  บํารุงรักษาทรัพยากรดิน ปาไม 

 
 

แบบ ผ.02 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 ปลูกตนไมในท่ี
สาธารณะและปา
สาธารณประโยชน 

ฟนฟูพ้ืนท่ีปาไมในปา 
สาธารณะและปรับปรุง
ภูมิทัศนสองขางถนน 

จัดกจิกรรมปลูกตนไม
ในโอกาสวันสําคัญ
ตางๆ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 80% 

พ้ืนท่ีปาเพ่ิมมาก
ขึ้นเกิดการรวม 
มือในการรวม
อนุรักษปารวมกัน 

กองสงเสริม
การเกษตร 

2 
 
 
 
 

โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

เพ่ือเปนการสนอง
พระราชดําริในการ
อนุรักษพันธุกรรมพืช  
 
 
 

ดําเนินการจัดกจิกรรม
ตามโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 
มาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

 
 
 
 

 
 
 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

ประชาชนไดรับ
ประโยชน 80% 

เปนการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชให
คงอยู 

กองสงเสริม
การเกษตร 

3 
 

ฝกอบรมอาสาสมัคร
พิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวด 
ลอมหมูบาน (ทสม.) 
และอาสา สมัครทองถิ่น
รักษโลก  (อถล.) 

ใหความรูและปลูก
จิตสํานึกในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

จัดฝกอบรมประชุม 
สัมมนา ใหกับ
อาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมหมูบาน  

40,000 40,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนไดรับ
ประโยชน 80% 

ประชาชนมี
ความรูและเขาใจ
ถึงวิธีในการรักษา
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

จัดทําและทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

สําหรับ องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

6.  ยุทธศาสตรการพัฒนายุทธศาสตรการพัฒนาดาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6.2 แผนงานการพัฒนา การบริหารจัดการกําจัดขยะและน้ําเสีย 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 การบริหารจัดการขยะ การมีสวนรวมในการ
รักษาความสะอาดของ
หมูบาน 

จัดทําโครงการอบรม 
กิจกรรมการจัดการ
ขยะชุมชน  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได 
รับประโยชน 
80% 

หมูบานมีความ
สะอาด เรียบรอย 
การจัดการขยะ
เปนไปอยางมีประ 
สิทธิภาพ 

สํานักปลัด 
และกอง
สวัสดิการ 
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บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  

 

     

 

 

 

แบบ ผ.03 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ 

คอมพิวเตอร 
คอมพิวเตอร 
(All In One) 
 
 
 

จัดซ้ือคอมพิวเตอร  
จํานวน 3 ชุด เกณฑราคา
และคุณลักษณะจากกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
ฉบับเดือน มีนาคม 2562 

  69,000   สํานักปลัด 

2 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ 
สํานักงาน 

ตูบานเลื่อน
กระจก 
 

จัดซ้ือตูบานเลื่อนกระจก 
จํานวน 1 หลัง ขนาด 2 บาน
เลื่อน แบบมี มอก. (บัญชี 
มาตรฐานครุภัณฑ 2561) 

  5,500   สํานักปลัด 

3 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ 
สํานักงาน 

ตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก จัดซ้ือตูเหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก  
แบบมี มอก. (บัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ 2561) 

  7,900   สํานักปลัด 

4 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ 
สํานักงาน 

เครื่องดูดฝุน ขนาด 15 ลิตร (บัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ 2561) 

  13,000   สํานักปลัด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 



-136- 
 

               บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
5 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ กลองโทรทัศ 

วงจรปด (CCTV) 

กลองโทรทัศนวงจรปดชนิด

เครือขาย แบบปรับมุมมอง 

แบบท่ี 1 สาหรับใชในงาน

รักษาความปลอดภัยท่ัวไป 

  48,000   สํานักปลัด 

6 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ กลองโทรทัศวงจร 
ปด (CCTV) ภายใน
หมูบาน หมูท่ี 4 

กลองโทรทัศนวงจรปด

ชนิดเครือขาย  

   100,000  สํานักปลัด 

7 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ โทรทัศน แอล อี ดี 
(LED TV) แบบ 
smart TV  

โทรทัศน แอล อี ดี (LED 
TV) แบบ smart TV  
ระดับความละเอียด
จอภาพ 3840x2160 
พิกเซล  ขนาด 55 นิ้ว 
เปนแบบรายการนอก
มาตรฐาน  (บัญชี 
มาตรฐานครุภัณฑ 
2561) 

  27,500   สํานักปลัด 

 

 

 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
8 บริหารงานคลัง คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร 

-เครื่องปริ๊น 
(แบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ  
(Ink Tank Printer) 
 
 
 

จัดซ้ือเครื่องปริ๊น  
จํานวน 2 เครื่อง 
เกณฑราคาและ
คุณลักษณะ  จาก
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือ 
เศรษฐกิจและสังคม  
ฉบับเดือน มีนาคม 
2562 

  8,600   กองคลัง 

9 บริหารงานคลัง คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน 
ตูเหล็ก  
 

จัดซ้ือตูเหล็ก 2 บาน 
จํานวน 4 หลัง 

  22,000 22,000 22,000 กองคลัง 

ตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก  
จํานวน 4 หลัง แบบมี 
มอก.(บัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ 2561) 

  31,600   กองคลัง 

10 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ ครุภัณฑสํานักงาน 
เครื่องปรับอากาศ 
 

เครื่องปรับอากาศ  
จํานวน 1 เครื่อง   
ขนาด 24,000 บีทียู 

  32,400   กองคลัง 

 

 

 

แบบ ผ.03 
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-138- 
 

บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
11 บริหารงานท่ัวไป

เก่ียวกับสังคม 
สงเคราะห 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑ
คอมพิวเตอร 
  

จัดซ้ือเครื่องพิมพ จํานวน 1 
เครื่อง (ชนิดเลเซอรหรือชนิด 
LED ขาวดํา (18 หนา/นาที)  
เกณฑราคาและคุณลักษณะ
จากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมฉบับ 
เดือน มีนาคม 2562 

  2,600   กองสวัสดิการ
และสังคม 

12 บริหารงานท่ัวไป
เก่ียวกับสังคม 
สงเคราะห 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน 
 
 

จัดซ้ือตูบานเลื่อนกระจก 
จํานวน 1 หลังขนาด 2 บาน
เลื่อน แบบมี มอก.  (บัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ 2561) 

  5,500   กองสวัสดิการ
และสังคม 

13 บริหารงานท่ัวไป
เก่ียวกับสังคม 
สงเคราะห 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน 
 
 

เกาอ้ีทํางานสําหรับผู 
ปฏิบัติงานสายงานท่ัวไป 

  1,850   กองสวัสดิการ
และสังคม 

14 งานบริการ
สาธารณสุขและ
สาธารณสุขอ่ืน 

คาครุภัณฑ
วิทยาศาสตร
และการแพทย 

คาครุภัณฑวิทยา 
ศาสตรและ
การแพทย 

เตียงฉุกเฉินประจํา
รถพยาบาล 

  35,000   สํานักปลัด 

15 บริหารงานท่ัวไป
เก่ียวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาครุภัณฑ 
คอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอร 
(All In One) 
 

จัดซื้อคอมพิวเตอร 1 ชุด เกณฑ
ราคาและคณุลักษณะจาก
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2562 

  17,000   กองชาง 

แบบ ผ.03 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงาน  การพัฒนากอสราง ปรบัปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

 

 

 

แบบ ผ.02/1 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 ปรับปรุงถนนลาดยาง
ปากทางบานโนนแดง 
ถึงบาน หนองคูใหญหมู
ท่ี 3 
 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาได อยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 
 

ปรับปรุงถนน  
ลาดยาง ขนาด 
6x2,000เมตร 

  5,760,000 5,760,000  ถนน 
ลาดยาง 

2,000 เมตร 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

2 กอสรางถนน คสล. 
เสนทางหมูท่ี 3 –  
หมูท่ี 2 
 
 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 
 

กวาง 6x 900 
x0.15 ม. หรือมีผิว
การจราจรไมนอยกวา   
5,400 ตารางเมตร
พรอมลงลงรังไหล
ทาง 

   3,000,000  ถนน คสล. 
900 เมตร 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
  

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2  สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้าํ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงาน 

2561 2562 2563 2564 2565 
3 กอสรางถนนคสล. 

เสนทางบานฝายปาบัว 
หมูท่ี 8 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวกและ
แกไขปญหาความเดือน
รอน 

กอสรางถนนคสล.
ขนาด 6x500x 
0.15 เมตรหรือผิว
จราจรไมนอยกวา 
2,000 ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 
 

    1,560,000 ถนน คสล. 1 
สาย ยาว 

500 เมตร 

ประชาชนมี
เสนทางใชสัญจร
และขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานการพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 กอสรางถนนคสล.  
เสนทาง ม.5 - ม.11 

ประชาชนมีถนนท่ี 
ไดมาตรฐานในการ
สัญจรไปมาได อยาง
สะดวกและแกไขปญหา
ความเดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 5x1,700 
x0.15ม.หรือผิว
จราจรไมนอยกวา
8,500ตร.ม.
พรอมลงลูกรัง 

 4,420,000 4,420,000 4,420,000  ถนน คสล.  
1 สาย  

1,700 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

5 กอสรางถนนคสล.   
เสนทาง ม.3- ม.12 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวกและ
แกไขปญหาความเดือน
รอน 

กอสรางถนนคสล. 
ขนาด 6x800 
x0.15 ม.หรือผิว
จราจรไม นอยกวา 
3,200 ตร.ม.
พรอมลงลูกรัง 

   2,496,000  ถนน คสล.  
1 สาย  
800 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

6 ปรับปรุงถนนลาดยาง 
เสนทางบานนาเจริญ 
หมูท่ี 14  ถึง 
บานหัวฝายหมูท่ี 13 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวกและ
แกไขปญหาความเดือน
รอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 6x800 
เมตร 

 2,400,000  2,400,000  ถนน คสล.  
1 สาย  
800 ม. 

ประชาชนมี
เสนทางใชสัญจร
และขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน    

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงาน  การพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรกัษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

7 กอสรางถนนคสล.   
เสนทางหมูท่ี 1  
ไปโคกหัวนา 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 4x780x 
0.15 ม.หรือผิว
จราจรไมนอยกวา 
3,120 ตร.ม.พรอม
ลงลูกรัง 
 

 1,622,000   1,622,000 ถนน คสล.  
1 สาย  
780 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

8 กอสรางถนนคสล.  
เสนทางบานโสกภารา- 
วังปลาโด ต.วังใหม 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล. 
ขนาด 5x1,500 
x0.15ม.หรือผิว 
จราจรไมนอยกวา
7,500 ตร.ม.   
พรอมลงลูกรัง 
 

 3,900,000   3,900,000 ถนน คสล.  
1 สาย  

1,500 ม. 

ประชาชนมี
เสนทางใชสัญจร
และขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1. แผนงานการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรกัษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

9 กอสรางถนนคสล. 
เสนทาง หมูท่ี 8  
ไปบานวังหิน 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาได อยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 4x800 
x0.15 ม.หรือผิว
จราจรไมนอย 
กวา 3,200 ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 
 

2,000,000    2,000,000 ถนน คสล.  
1 สาย  
800 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

10 กอสรางถนน คสล. 
เสนทางบานโสกภาราไป
บานโสกคลอง 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 5x1,150 
x0.15ม. หรือผิว
จราจรไมนอยกวา 
5,750 ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 
 

 1,820,000
(700 ม.) 

1,170,000 
(450) 

  ถนน คสล.  
1 สาย  

1,150 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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แบบ ผ.02/1 
 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรกัษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

11 กอสรางถนนคสล. 
เสนทาง ม.13 – 
เขต ต.วังไชย 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาได อยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 4x1,000 
x0.15 ม. หรือผิว
จราจรไมนอยกวา 
4,000 ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 

  2,080,000 2,080,000  ถนน คสล.  
1 สาย  

1,000 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

12 กอสรางถนนคสล. 
เสนทาง ม.9 –  
สามแยกโรงนํ้ามัน 
บานโสกภารา 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวกและ
แกไขปญหาความเดือน
รอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 4x770 
x0.15ม.หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา
กวา3,080ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 

 1,601,600   1,601,600 ถนน คสล.  
1 สาย  
770 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

13 กอสรางถนนคสล.
เสนทาง ม.10 - 
สามแยกบานเลิงแฝก 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก 
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 4x800 
x0.15ม.หรือมีพื้นที่
ไมนอยกวา3,200
ตร.ม. พรอมลงลูกรัง 

   1,664,000  ถนน คสล.  
1 สาย  
800 ม. 

ประชาชนมี
เสนทางใชสัญจร
และขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

14 กอสรางถนนคสล. 
เสนทาง หมูท่ี 4  ไป 
บานดงมวง 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาได อยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 

กอสรางถนนคสล.  
ขนาด 5x1,500 
x0.15 ม.หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา
7,500 ตร.ม. 
พรอมลงลูกรัง 
 

   3,900,000  ถนน คสล.  
1 สาย  

1,500 ม. 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

15 ปรับปรุงถนนลาดยาง
เสนทาง หมูท่ี 1  ถึง 
หมูท่ี 10 

ประชาชนมีถนนท่ีได
มาตรฐานในการสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก
และแกไขปญหาความ
เดือนรอน 
 

ปรับปรุงถนน  
ลาดยาง ขนาด 
6x3,000 เมตร 

   9,000,000  ปรับปรุง
ถนนลาดยาง 

1 สาย 
3,000 เมตร 

ประชาชนมีเสน 
ทางใชสัญจรและ 
ขนสงผลผลิต
การเกษตรออกสู
ตลาดไดสะดวก 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

 

 

 

แบบ ผ.02/1 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

1 ขุดลอกหนอง
นํ้าสาธารณะ
บานโสกภารา 

เพ่ือพัฒนาแหลง
นํ้าใหสามารถกัก
เก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขุดลอกหนองนํ้าสาธารณะ 
ก.60ม. ย.80ม. ล.2.50ม. 
ปริมาณความจุ15,500ลบ.ม.
ตามแบบอบต.กําหนด 

 1,100,000   1,100,000 ขุดลอก 1 แหง  
ประชาชนได

ประโยชน80% 

เพ่ือพัฒนาแหลงกัก
เก็บนํ้าใหสามารถ
กักเก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขอรับการสนับ 
สนุน งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

2 ขุดลอกหนอง
มะคาหมูท่ี 4 

เพ่ือพัฒนาแหลง
นํ้าใหสามารถกัก
เก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขุดลอกหนองมะคา 
60 ไรตามแบบท่ี 
อบต.กําหนด 

   2,000,000  ขุดลอก 1 แหง 
ประชาชนได

ประโยชน80% 

เพ่ือพัฒนาแหลงกัก
เก็บนํ้าใหสามารถ
กักเก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ/อบต.
หนองคูขาด 

3 กอสรางฝายนํ้า
ลนลําหวยจึ่งปง  
หมูท่ี 9 

เพ่ือพัฒนาแหลง
นํ้าใหสามารถกัก
เก็บนํ้าไดมากขึ้น 

กอสรางฝายนํ้าลนลําหวย 
จึ่งปง หมูท่ี 9 ตามแบบ  
อบต. กําหนด 

  1,500,000   ฝายนํ้าลน 1
แหงประชาชน
ไดประโยชน 

80 % 

เพ่ือพัฒนาแหลงกัก
เก็บนํ้าใหสามารถ
กักเก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ/อบต.
หนองคูขาด 
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แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลิตของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

4 ขุดลอกหนองคูขาด 
หมูท่ี 1 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

ขุดลอกหนองคูขาด 
ตามแบบท่ีอบต.
กําหนด 

  10,000,000  10,000,000 ขุดลอก 1 แหง
ประชาชน 

ไดประโยชน 
80 % 

เพ่ือพัฒนาแหลงกัก
เก็บนํ้าใหสามารถ
กักเก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

5 ขุดลอกลําหวยนอย เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

ขุดลอกลําหวยนอย 
ยาว 3,000 เมตร 
ตามแบบท่ีอบต.
กําหนด 

1,500,000   1,500,000 1,500,000 ขุดลอก 1 แหง
ประชาชน 

ไดประโยชน 
80 % 

เพ่ือพัฒนาแหลงกัก
เก็บนํ้าใหสามารถ
กักเก็บนํ้าไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

6 กอสรางสะพาน 
คสล.ขามลําหวย
นอย หมูท่ี 1 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

สะพาน คสล. ขนาด
(4x8) ตามแบบท่ี
อบต.กําหนด 

 422,000 422,000 422,000  สะพาน 1 แหง
ประชาชน 

ไดประโยชน 
80 % 

ประชาชนมีสะพานที่
แข็งแรงสามารถเดิน 
ทางคมนาคมในการ
ขนสงสินคาการ 
เกษตรสะดวกมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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                     รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคาม  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02/1 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

7 กอสรางฝายนํ้าลน 
เพ่ือการเกษตร หมูท่ี 1 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้า
ใหสามารถกักเก็บ
นํ้าไดมากขึ้น 

กอสรางฝายนํ้าลน 
หมูท่ี 1 ตามแบบ อบต.
กําหนด 

450,000   450,000  ฝายนํ้าลน 1 
แหง 

เพ่ือพัฒนาแหลง
กักเก็บนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

8 กอสรางฝายนํ้าลน 
เพ่ือการเกษตร หมูท่ี 
11 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้า
ใหสามารถกักเก็บ
นํ้าไดมากขึ้น 

กอสรางฝายนํ้าลน 
หมูท่ี 11 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

450,000    450,000 ฝายนํ้าลน 1 
แหง 

เพ่ือพัฒนาแหลง
กักเก็บนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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                  รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

10 ขุดลอกลําหวยนอย  
หมูท่ี 1 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

ขุดลอกลําหวยนอย 
ขนาด กวาง 6 ม. 
ลึก 3 ม. ตามแบบ
ท่ี อบต.กําหนด 

   500,000  ขุดลอก  
1 แหง 

เพ่ือพัฒนา
แหลงกักเก็บนํ้า
ใหสามารถกัก
เก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

11 ขุดลอกลําหวยจึ่งปง  
หมูท่ี 6 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

ขุดลอกลําหวย 
จึ่งปงขนาด กวาง 
10ม.ยาว1,000 
ม. ตามแบบท่ี 
อบต.กําหนด 

 422,000   422,000 ขุดลอก 
1 แหง 

เพ่ือพัฒนา
แหลงกักเก็บนํ้า
ใหสามารถกัก
เก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคู
ขาด 

                  

แบบ ผ.02/1 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 
ผลผลติของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ หนวยงาน 2561 2562 2563 2564 2565 

9 กอสรางฝายนํ้าลน 
ลําหวยนอย หมูท่ี 17 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

กอสรางฝายนํ้าลน 
หมูท่ี 17 
ตามแบบ อบต.
กําหนด 

450,000   450,000  ฝายนํ้าลน 1 
แหง 

เพ่ือพัฒนา
แหลงกักเก็บนํ้า
ใหสามารถกัก
เก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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                    รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
 

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี2สงเสริมการคาการลงทุนและการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรมเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดมหาสารคามยุทธศาสตรท่ี3การพัฒนาโครงสรางการผลิตและสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจในทองถ่ิน 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.4  แผนงานการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

ผลผลติของโครงการ 
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ หนวยงาน 
2561 2562 2563 2564 2565 

12 ขุดลอกลําหวยจึ่งปง  
หมูท่ี 9 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้าได
มากขึ้น 

ขุดลอกลําหวย 
จึ่งปงขนาดกวาง 10
ม.ยาว1,000  ม. 
ตามแบบท่ีอบต.
กําหนด 

  800,000 800,000  ขุดลอก 
1 แหง 

เพ่ือพัฒนาแหลง
กักเก็บนํ้าให
สามารถกักเก็บนํ้า 
ไดมากขึ้น 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

13 กอสรางฝายนํ้าลนลํา
หวยนอย ม.4 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าและ
กักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภค บริโภคและ
การเกษตร 

กอสรางฝายนํ้าลนลํา
หวยนอย ม.4 ตาม
แบบท่ี อบต.กําหนด 

   500,000  ฝายนํ้าลน 
1 แหง 

พัฒนาแหลงนํ้า
และกักเก็บนํ้า
สําหรับการ 
อุปโภคบริโภค
และการเกษตร 

ขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ/
อบต.หนองคูขาด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02/1 

  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตาํบลหนองคูขาด 
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สวนที่ 4 

การติดตามและประเมินผล 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะตอง
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๒9  (3)(5) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. ๒๕61  ขอ 29(3) และในการประเมินแผนนั้นจะตองดําเนินการ
ประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.3/ว 2931  ลงวันท่ี 
๑5 พฤษภาคม ๒๕62 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  ดังนี้ 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปน
สื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนา
ทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหา
คาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผล 
โครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบ
บันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับ
บริบทของทองถ่ิน   

4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะตอง

ติดตามและประเมินยุทธศาสตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๒9  (3)(5) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. ๒๕61  ขอ 29(3) และในการประเมินแผนนั้นจะตองดําเนินการประเมิน
คุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.3/ว 2931  ลงวันท่ี ๑5 
พฤษภาคม ๒๕62 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน   
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4.๓. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปน
เครื่องมือในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาดใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล
สูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนานั้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ 
๒๙และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
ขอ ๑๓ 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผน พัฒนา
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอม
ท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยป
ละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   

  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒  กุมภาพันธ  

๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ ๗ การวัด
คุณภาพของแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  
๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน)  

การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  ใชการสํารวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  ในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน
ความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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๔.4  ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

๔.๑ ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน

กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน 
 ๓.  ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยากและ

บางเรื่องอาจทําไมได   

๔.๒ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน 
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ินสี่ป 
๓)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ

ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
๔)  องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  ควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับ

กับภารกิจแตละดานท่ีจะตองดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม 
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รูปภาพการประชุม 
ดําเนินการจดัทําและทบทวนแผนพฒันาทองถ่ิน  

(พ.ศ. 2561-2565) 



 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
เรื่อง  ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

……………………………………………………………………………… 
  

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 
2548  และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  ขอ 5 ขอ 17 ขอ 22 และขอ 24 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว  6046  ลงวันท่ี  19  ตุลาคม  2561  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  
ท่ี มท 0810.3/ว 2931  ลงวันท่ี  15  พฤษภาคม  2562  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทบทวนแผน 
พัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564)  

 เพ่ือใหการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  เปนไปเพ่ือประโยชน
สุขของประชาชน  โดยใชหลักวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และไดคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  จึงไดทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564)  
เปนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)  เสร็จเรียบรอยแลวเปนไปตามระเบียบและกระบวนการจัดทําแผนท่ี
กําหนดไวทุกประการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  จึงประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)  เพ่ือเปน
กรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  งบประมาณ
ตามแผนความตองการของบลงทุน เพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และ
งบประมาณเงินอุดหนุนใหแกหนวยงานอ่ืน  รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการท่ี
กําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ตอไป 
 
 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  14  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕62 
 
 

สุทธินันท  พรอินทร 
 

(นายสุทธินันท  พรอินทร) 
รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล รักษาราชการแทน 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ปฏิบัติหนาท่ี 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองคูขาด 
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