
 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองคูขาด  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

 

 ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองคูขาด  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองท้องถิ่นในประงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยได้มีการดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ วิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการ
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1.มาตรการ
เสริมสร้าง
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ปฏิบัติงานให้แก่
เป็นไปตาม
ระเบียบ
กฎหมายของ
ทางราชการให้
ถูกต้องแก่คณะ
ผู้บริหาร 
พนักงานส่วน
ตำบล  
พนักงานจ้าง 

1.เสริมสร้าง
ฐานคิดแยกแยะ
ประโยชน์
ส่วนตัวและ
ประโยชน์
ส่วนรวมใน
รูปแบบการจัด
อบรม/จัดทำส่ือ
ประชาสัมพันธ์
รณรงค์ 
2. จัดคู่มือแนว
ปฏิบัติในการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการ 
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ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ควรสร้างความรู้
ความเข้าใจ
ให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานเป็น
ประจำ 

๒.การประกาศ
เจตจำนงการ
บริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและ
โปร่งใส 

ผู้บริหารควร
แสดงเจตจำนง
หรือคำมั่น
สัญญาว่า จะ
ปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส 
และเป็นไปตาม
หลักธรรมมาภิ
บาล มีการ
จัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ป้องกันแก้ไข
การทุจริต
ประจำปีให้
ชัดเจน 
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ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

 



๓.มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะ 

๑.แต่งต้ัง
คณะทำงาน 
ITA 
๒.จัดให้มี
ช่องทางในการ
บริการข้อมูล
ข่าวสารตาม
มาตรา ๙ ของ
พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสาร
ของ 
ราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ และ
ข้อมูลท่ีต้อง
เปิดเผยต่อ
สาธารณะตาม
แนวทางท่ี
สำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนด 
ทางเว็บไซต์
หลักของ
หน่วยงาน และ
ช่องทางอื่นตาม
ความเหมาะสม 
เพื่อให้
ประชาชน
สามารถ
ตรวจสอบ 
และสืบค้น
ข้อมูลท่ี
ครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย 
ได้อย่างสะดวก
และรวดเร็ว 

ทุกสำนัก/กอง ม.ค. – ก.ย 65 ดำเนินการแล้ว
เสร็จในช่วง
เดือน มกราคม 
- มีนาคม  
๒๕๖๕ 

ควรสร้างการ
รับรู้และเข้าใจ
ให้กับ
ผู้รับผิดชอบ 
และจัดทำเว็บ
ไชต์ของ
หน่วยงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

 



 


